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GOREV UNVANI Ana Bilim Dali Bagkani
BAGLI OLDUGU UNVAN Boliim Bagkani

GOREV TANIMI

Egitim-6gretim uygulama ve arastirma faaliyetlerinin yiritiildiigii akademik bir birim olan ana bilim dali,
bagkanlari, o ana bilim dalinin profesorleri, bulunmadig: takdirde dogentleri, bulunmadigi takdirde yardimci
dogentleri, yardime1 dogent bulunmadig takdirde 6gretim gorevlileri arasindan, 0 ana bilim dalinda gérevli 6gretim
tyeleri ve 6gretim gorevlilerince segilir ve dekan tarafindan atanirlar. Atamalar Rektorliige bildirilir. Gorev siireleri
iic yildir. Harran Universitesi iist yonetimi tarafindan belirlenen amag ve ilkelere uygun olarak; fakiiltenin vizyonu,
misyonu dogrultusunda egitim ve dgretimi gergeklestirmek icin gerekli tiim faaliyetlerin yliriitiilmesi amaciyla

anabilim dali ile ilgili isleri yapar.

GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

e Anabilim dali kuruluna baskanlik eder ve kurul kararlarini yiiriitiir

e Anabilim dalinda 6gretim elemanlar1 arasinda esgiidiimii saglar

e Anabilim dalimi ders dagilimlarini 6gretim elemanlar arasinda dengeli ve makul bir sekilde yapar

e Boliim Bagkanligi ile kendi anabilim dali arasindaki her tiirlii yazigmanin saglikli bir sekilde yiritiilmesini
saglar

o Ek ders ve sinav licret gizelgelerinin zamaninda ve dogru bir bigimde hazirlanmasini saglar

e Anabilim dalinda genel gézetim ve denetim gérevini yapar

e Anabilim dalinda egitim-6gretimin diizenli bir sekilde siirdiiriilmesini saglar

e Anabilim dalinin egitim-6gretimle ilgili sorunlarini tespit eder, Boliim Baskanligina iletir

e Anabilim Dalindaki 6grenci-6gretim elemani iligkilerinin, egitim-6gretimin amaglart dogrultusunda,
diizenli ve saglikli bir sekilde yiiriitiillmesini saglar

e Egitim-0gretimin ve bilimsel aragtirmalarin verimli ve etkili bir sekilde gerceklesmesi amacina yonelik
olarak Anabilim dalindaki 6gretim elemanlar1 arasinda uygun bir iletisim ortaminin olugsmasina ¢aligir

e Anabilim dalinda arastirma projelerinin diizenli olarak hazirlanmasini ve siirdiiriilmesini saglar

e Anabilim dali degerlendirme ve kalite gelistirme ¢aligmalarini yiiriitiir

e  Anabilim dalinin ¢ikt1 yeterliliklerinin belirlenmesini saglar

e Anabilim dalinin 6z degerlendirme raporunu hazirlar

e Anabilim dalinin stratejik planini hazirlar

e Anabilim dalimin akredite edilmesi i¢in gerekli ¢calismalar1 yapar
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Anabilim dalinin degerlendirme ve kalite gelistirme ¢alismalarinin yillik raporlarini hazirlar ve Bolim
Bagkanligina sunar

Fakiilte Akademik Genel Kurul i¢in Anabilim dali ile ilgili gerekli bilgileri saglar

Her egitim-6gretim yartyilinda Anabilim dalinin seminer programlarini hazirlar ve Boliim Bagkanligina
sunar

Her donem basinda ders kayitlarinin diizenli bir bigimde yapilmasini saglar

Ders kayitlarinin diizenli bir bigimde yapilabilmesi i¢in danismanlarla toplantilar yapar

Ders notlarinin diizenli bir bigimde otomasyon sistemine girilmesini saglar

Derslik programlari ile 6gretim elemani programlarinin hazirlanmasini saglar

Ogretim elemanlarinin hazirlayacaklar1 ders 6gretim programlarmin internet ortaminda ilan edilmesini ve
ogrencilere duyurulmasini saglar

Dekanligin gorev alan ile ilgili verecegi diger isleri yapar

Anabilim dal1 bagkani, yukarida yazili olan biitiin bu gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak
yerine getirirken, boliim bagkanina karsi sorumludur

Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gergeklestirme yetkisine sahip olmak

Faaliyetlerin gergeklestirilmesi igin gerekli arag ve gereci kullanabilmek

Kalite Yénetim Sistemi Ile ilgili verilen gérevleri yerine getirmek

GOREVIN GEREKTIRDIGi NiTELIKLER

e 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda ve 2547 Sayih Yiiksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen genel

niteliklere sahip olmak

o Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak

o Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek

YASAL DAYANAKLAR

2547 Sayili YOK Kanunu
Universitelerde Akademik Teskilat Yonetmeligi

i iﬁZl RLAYi|N | YURURLHLUK ONﬁYI ‘ ONAYLiYAN |






