Dersin Adi Kodu Yariyith T+U Kredisi AKTS

Kariyer Planlama 6 3+0 3 4

On Kosul Dersler

Dersin Dili Tirkee

Dersin Seviyesi Lisans

Dersin Tiirii Se¢meli

Dersin Koordinatorii

Dersi Veren

Dersin Yardimcilari

Dersin Amaci Kariyer Planlama dersi 6grencilerin is diinyasini, farkli sektorleri ve bu sektorlerin

gereksinimlerini tanimasimi saglayarak; is diinyasina hazirlik siirecinde kariyer
planlamasinin 6nemi hakkinda 6grencilerde farkindalik olusturmayi hedefler. Ders,
ogrencilerin, kisisel yetkinliklerini kesfetmesini ve is diinyasmin beklentilerini dogru|
anlamasini saglayarak; bilgi ve becerilerini, ilgili sektorlerin gereklilikleri ile paralellik
arz edecek sekilde gelistirmelerine yardimet olur.

Dersin Ogrenme Ciktilart

Bu dersin sonunda égrenci;
1. Kariyer merkezinin faaliyetlerinden haberdar olacaktir.
2. Oz farkindalig arttirilarak becerileri agisindan kendisini tanimasi
saglanacaktir.
ligili sektorleri tanyacak ve kariyer segeneklerini kesfedebilecektir.
Kendini ifade etmeyi ve etkili iletisim becerilerini gelistirmeyi 6grenecektir.
Profesyonel iliski aglarmim 6nemini kavrayacaktir.
Ulusal ve uluslararasi kariyer destek birimlerini tantyacaktir.
Kariyer siirecinde gerekli olan etkin kaynak kullanimini 6grenecektir.

Nogaksw

Dersin Igerigi

Kariyer planlama, kariyer hizmetlerinin 6grenilmesi, kariyer gelisimi ile ilgili ulusal
ve uluslararast kurumlarin taninmast ve ilgili projelerin 6grenilmesidir.

Haftalar Konular
1 Derse giris
2 Kariyer nedir
3 Ulusal ve uluslararasi degisim programlari
4 Temel iletisim becerileri
5 Sektor giinleri-Sivil toplum kuruluslar
6 Ince yetenekler
7 Sektor giinleri-Kamu sektorii
8 Diksiyon ve beden dili
9 Ozgecmis ve kapak yazis1 hazirlama
10 Sektor giinleri-Ozel sektor
11 Etkili miilakat teknikleri
12 Sektor giinleri-Akademi
13 Sektor giinleri-Girisimeilik
14 Ders degerlendirmesi ve proje detaylari

Genel Yeterlilik

1-Kariyer ile ilgili ulusal ve uluslararasi kurumlari tanir.
2-Ozgegmis, tanitim yazisi ve kendini ifade etmeyi 6grenir.

3-Sektorii tanir.

4-Etkili miilakat tekniklerini 6grenir.

Kaynaklar

Seving E. 2010. Kariyer Planlama ve Yonetimi. Etap Yayinevi, 239 ss.

Degerlendirme Sistemi

Egitim 6gretim donemi basinda ders izlenceleri formunda belirtilecektir.




PROGRAM OGRENME CIKTILARIiLE
DERS OGRENIM KAZANIMLARI iLiSKiSi TABLOSU
PC1 PC2 PC3 PC4 PC5 PC6 PC7 PC8 PC9 | PC10 | PCll | PC12
OKl |5 5 5 4 5 4 4 4 4 3 4 2
OK2 |4 4 4 4 4 3 4 3 4 2 4 3
OK3 | 4 5 5 5 4 3 4 4 4 3 4 3
OK4 |5 5 5 4 5 3 4 4 4 3 4 2
OK5 |4 4 4 3 4 3 4 4 4 3 4 3
OK6 |4 3 3 4 3 3 4 4 4 3 4 3
OK7 |4 3 4 4 3 3 4 4 4 3 4 3
OK: Ogrenme Kazammlar1 PC: Program Ciktilart
Katki | 1 Cok Diisiik 2 Diisiik 3 Orta 4 Yiiksek 5 Cok Yiiksek
Diizeyi
Program Ciktilan ve Tlgili Dersin Iliskisi
Dersin Ad1 PCl | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PCO | PCL0 | PCll | PCI2
Kariyer 4 4 4 4 4 3 4 4 4 3 4 3
Planlama




