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BIRIM HAKKINDA BILGILER
1. lletisim Bilgileri
1.1.Ulasim
Harran Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Mardin Yolunun 22. Kilometresinde yer alan Harran

Universitesi Osmanbey Yerleskesi i¢inde yer almaktadir. Harran Universitesi Miihendislik
Fakiiltesi’nin uydu goriintiisii Sekil 1’de gosterilmektedir.
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Sekil 1. Harran Universitesi Osmanbey Yerleskesi

Harran Universitesi Miihendislik Fakiiltesine ulasmak i¢in 6zel araglarinda disinda Sanlrurfa
Biiyiiksehir Belediyesi tarafindan 90 numarali Otobiis hatt1 kullanilmaktadir. Sanliurfa
Biiyiiksehir Belediyesi Ulagsim Daire Bagkanligi tarafindan hizmet verilen Urfa Kart’mn web
sitesine girilerek 90 nolu otobiisiin anlik konumlarimni goriilebilir, bulunduklart duraga yaklagan
otobiislerinde ka¢ dakika sonra durakta olacagini incelenebilir, nasil giderim modiilii ile bir
noktadan baska bir noktaya seyahatler planlanabilir, Urfa Kart Dolum Merkezlerine ait biitiin
bilgilere ulasilabilir, kart bilgilerine erisilebilir ve ¢evrim-i¢i olarak bakiye yiiklemesi
yapilabilir.

1.2 Tletisim Bilgileri

Miihendislik Fakiiltesine biinyesinde egitim ve dgretimlerini siirdiirmekte olan Dekanligimizin
ve Bolimlerimizin iletisim bilgileri Tablo 1°de gosterilmektedir. Miihendislik Fakiiltesi
Dekanlig1 veya Boliimlerimizle telefon {izerinden iletisime ge¢mek icin +90 414 318 3000
santral arandiktan sonra tabloda verilen dahili numaralarin tuslanmasi yeterlidir.



http://urfakart.com/
http://urfakart.com/

Tablo 1. Iletisim Bilgileri

Sira Bolim Dahili E-Posta Blok No
0  Mihendislik Fakiiltesi Dekanligi =~ 3476 = muhendislik@harran.edu.tr A
1 | Bilgisayar Miithendisligi 3776 | bilgisayar@harran.edu.tr F
2  Cevre Miihendisligi 1097 cevre@harran.edu.tr A
3 | Elektrik-Elektronik Miihendisligi = 1382 ' elektronik@harran.edu.tr F
4  Endistri Miithendisligi 2522  endustri@harran.edu.tr D
5 | Gida Miihendisligi 1761 gida@harran.edu.tr E
6  Harita Mithendisligi 2522  harita@harran.edu.tr D
7 | Insaat Miihendisligi 3786 | insaatmuh@harran.edu.tr B
8  Makine Miihendisligi 3799 makbol@harran.edu.tr C
9 | Yazilim Mihendisligi 3776 | yazilim@harran.edu.tr F

1.3.Birim Kalite Komisyon Uyeleri

Miihendislik Fakiiltesi Birim Kalite Komisyon Uyeleri Tablo 2°de gdsterilmekte olup toplam
say1s1 21°dir. Gosterildigi gibi Dekanligimiz Kalite Yoneticisi (Dekan), Akademik Kalite Elgisi
(Dekan Yrd.) ve Idari Kalite Elgisi (Fakiilte Sekreteri) olmak iizere 3 iiyeye sahiptir.
Béliimlerimiz ise Kalite Yoneticisi (Bo1. Bsk.) ve Kalite Elgisi (Ogr. Elm.) olmak iizere 2 iiyeye
sahiptir.

2. Tarihsel Gelisimi

09.07.1992 tarih ve 3837 sayili kanunla Harran Universitesi ile Miihendislik Fakiiltesi
kurulmustur. 1984 yilindan beri Dicle Universitesine bagl olan Insaat Miihendisligi Boliimii
1992 yilinda Harran Universitesi Miihendislik Fakiiltesi biinyesine almmustir. Harran
Universitesi Miithendislik Fakiiltesi olarak Makine, Insaat ve Cevre Miihendisligi boliimleri ilk
ogrencilerini 1993 yilinda almislardir. Daha sonra sirasiyla Bilgisayar Miihendisligi Bolimii
(2005), Elektrik-Elektronik Miihendisligi (2012), Harita (2017) ve Endiistri (2018)
miihendislikleri acilmig ve 6grenci almislardir. Gida Miihendisligi Boliimii, 2016 yilinda Ziraat
Fakiiltesinden Miihendislik Fakiiltesine baglanmistir. 2020 yilinda ise Yazilim Miihendisligi
kurularak boliim sayis1 9 olmustur.

2.1. Bilgisayar Miihendisligi

2.2. Cevre Miihendisligi

2.3. Elektrik - Elektronik Miihendisligi
2.4. Endiistri Miihendisligi

2.5. Gida Miihendisligi

2.6. Harita Miihendisligi

Harran Universitesi Harita Miihendisligi Bélimii, 2017-2018 6gretim yilinda 6grenci kabul
etmeye baslamistir. Bolim bunyesinde; Jeodezi, Fotogrametri, Kartografya, Uzaktan
Algilama, Olgme Teknigi ve Kamu Olgmeleri olmak iizere 6 anabilim dali bulunmaktadir.
Bolimden mezun olan 6grenciler "Harita Mihendisi" Gnvani almaktadir.

Bolimde uygulanmakta olan egitim-ogretim planlari bilim ve teknolojideki gelismeler
izlenerek hazirlanmaktadir. Bu baglamda bolim biinyesinde Total Station, Nivo,
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http://web.harran.edu.tr/makina/tr/iletisim/iletisim/
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https://web.harran.edu.tr/muhendis/tr/kalite/kalite-komisyon-uyeleri/

GPS/GNSS ve insansiz Hava Araclari gibi farkli lgme ve degerlendirme araclari mevcuttur.

Béliimiimiizde 1 Docent Doktor, 4 Doktor Ogretim Uyesi ve 3 Arastirma Gorevlisi gdrev
yapmaktadir. Bolumdeki akademik personellere buraya tiklayarak ulasabilirsiniz.

Osmanbey Kampusi Muhendislik Fakultesi D blok 2. kattaki yerinde Harita Muhendisligi
bélimii Jeodezi ve Olgme, Fotogrametri ve Uzaktan Algilama ve Bilgisayar Destekli Cizim ve
Kartografya olmak Uzere 3 adet laboratuvara sahiptir.

2.7. ingaat Miihendisligi
2.8 Makine Miihendisligi
2.9. Yazihhm Miihendisligi
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Tablo 2. Miihendislik Fakiiltesi Kalite Komisyon Uyeleri

Miihendislik Fakiiltesi Kalite Yoneticisi
Miihendislik Fakiiltesi Akademik Kalite El¢isi
Miihendislik Fakiiltesi Idari Kalite Elgisi
Bilgisayar Miih. B6l. Kalite Yoneticisi
Bilgisayar Miih. Bol. Kalite Elgisi

Cevre Miih. Bol. Kalite Yoneticisi

Cevre Miih. Bol. Kalite Elgisi
Elektrik-Elektronik Miih. B6l. Kalite YOneticisi
Elektrik-Elektronik Miih. Bol. Kalite El¢isi
Endiistri Miih. Bol. Kalite Yoneticisi
Endiistri Miih. Bol. Kalite Elgisi

Gida Miih. Bol. Kalite Yoneticisi

Gida Miih. Bol. Kalite Elgisi

Harita Miih. Bol. Kalite YoOneticisi

Harita Miih. Bol. Kalite Elgisi

Insaat Miih. Bol. Kalite Yoneticisi

Insaat Miih. Bol. Kalite Elgisi

Makina Miih. Bol. Kalite Yoneticisi
Makina Miih. Bol. Kalite Elgisi

Yazilim Miih. Bol. Kalite Yoneticisi
Yazilim Miih. Bol. Kalite Elgisi

Prof. Dr.
Dog. Dr.
Fak. Sekreteri
Dog. Dr.
Ars. GOr.
Dr. Ogr. Uyesi
Ars. GOr.
Prof. Dr.
Dr. Ogr. Uyesi
Prof. Dr.
Dr. Ogr. Uyesi
Prof. Dr.
Prof. Dr.
Dog. Dr.
Ars. Gor.
Prof. Dr.
Ars. GOr.
Prof. Dr.
Ars. GOr.
Dog. Dr.
Ars. GOr.

Ad ve Soyad

Hiisamettin BULUT
Dursun AKASLAN
Yunus KEKIL

I. Berkan AYDILEK
Handan GUMUS
Hakki GULSEN

Pelin YAPICIOGLU
Ali KIRCAY

Unal YILMAZ
Gencay SARIISIK
Mehmet MIMAN
Serafettin CELIK
Ahmet Ferit ATASOY
Mustafa ULUKAVAK
Yunus KAYA

H. Murat ALGIN
Latif Dogan DINSEVER
Biilent AKTAS
Abuzer ACIKGOZ
Dursun AKASLAN
Songiil AKDAG

hbulut@harran.edu.tr
dursunakaslan@harran.edu.tr

mulukavak@harran.edu.tr
yunuskaya@harran.edu.tr

dursunakaslan@harran.edu.tr

sonqulakdag@harran.edu.tr



mailto:hbulut@harran.edu.tr
mailto:dursunakaslan@harran.edu.tr
mailto:mulukavak@harran.edu.tr
mailto:yunuskaya@harran.edu.tr
mailto:dursunakaslan@harran.edu.tr
mailto:songulakdag@harran.edu.tr

3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri

Miihendislik Fakiiltesinin benimsedigi misyon bilimsel arastirmalar yoluyla, evrensel bilimi
ilerleten katkilar yapmak, toplum ve c¢evreye duyarli, yaratici, yenilik¢i ve girisimci
mihendisler yetistirmek, iilkemizin uluslararas1 rekabet edebilecegi oOncelikli arastirma
alanlarinda, stirekli yenilik¢i ve atilimct bir gorev iistlenmek ve miihendislik alaninda, iilke
genelinde ve Giineydogu Anadolu Bolgesi Ozelinde toplum, sanayi ve devletin tiim
bilesenlerinin gereksinmelerine yanit vermek ve onlarin aydinlanmasinda ve yapilanmasinda
onciiliik etmek olarak belirlenmistir. Toplum ve ¢evreye duyarli tam gelismis bir anlayis
icerisinde, miihendisligin tiim dallarinda, evrensel 6l¢iilerde miikemmel bir egitim, bilim ve
aragtirma kurumu olmas1 hedefledigi vizyondur.

3.1. Bilgisayar Miihendisligi

3.2. Cevre Miihendisligi

3.3. Elektrik - Elektronik Miihendisligi
3.4. Endiistri Miihendisligi

3.5. Gida Miihendisligi

3.6. Harita Miihendisligi

3.6.1. Misyon
Evrensel degerlerle donanmis, kendisini strekli yenileyen, yasam boyu 6grenmeyi hedef edinmis,

analiz ve sentez yapabilen, yaratici, girisimci, sorgulayici, etik degerleri 5zimsemis, temel mesleki
formasyona sahip, takim galismasina yatkin bireyler yetistiren; Ulusal ve uluslararasi isbirligi ve
dayanisma anlayisiyla toplumun kalkinmasina ve yasam kalitesinin ylkseltiimesine yonelik bilimsel
arastirma ve teknoloji gelistirme galismalarina éncilik eden bir bolim olusumu gergeklestirmektir.

3.6.2. Vizyon
Haritacihk alanindaki son teknolojileri kullanarak Ulkesinin, bélgesinin ve Universitesinin

ihtiyaglarina uygun egitim veren, arastirma ve uygulama projeleriyle bilime ulusal ve uluslararasi
dizeyde is birligi yaparak katki saglayan, mezunlarini Ulkesine ve insanliga faydal nitelikli bireyler
yetistiren seckin bir bélim olmaktir.

3.7. ingaat Miihendisligi

3.8 Makine Miihendisligi

3.9. Yazihm Miihendisligi


https://web.harran.edu.tr/tr/genel-bilgi/misyon-amp-vizyon/
https://web.harran.edu.tr/tr/genel-bilgi/misyon-amp-vizyon/
http://web.harran.edu.tr/harita/tr/bolum-hakkinda/misyon-amp-vizyon/
http://web.harran.edu.tr/harita/tr/bolum-hakkinda/misyon-amp-vizyon/

OLCUTLER

A. KALITE GUVENCE SISTEMIi

Harran Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Harita Miihendisligi Boliimii ilk mezunlarini 2021
yilinda vermis olup aym yil icerisinde MUDEK Akreditasyon calismalarina baslamustir.
Akreditasyon ¢alismalar1 hazirlik siirecine girmistir.

A.1. Liderlik ve Kalite

A.1.1. Yonetim modeli ve idari yapt

Harran Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Harita Miihendisligi Boliimii olarak Sanlrfa'ya
yaklasik 20 km uzaklikta bulunan Osmanbey Yerleskesinde iilkemize hizmet etmekteyiz.
Boliimiimiizde 1 dogent 4 doktor 6gretim iiyesi ve 3 arastirma gorevlisi olmak {izere 8
akademisyen yer almaktadir. Ayrica 1 Dogent misafir 6gretim iiyesi olarak boliimiimiizde ders
vermektedir.

Bir bagkan ve iki yardimcidan olusan boliim yonetimi ile yonetim planimiz boliim web
sayfasinda yer almaktadir.

Bolum Bagkani

Y Y
Egitimden Sorumlu Arastirmadan
Bolim Bagkan Sorumlu Bolim
Yardimcisi Bagkan Yardimcisi

A 4

Bolim Sekreteri

Sekil 1. Béliim Idari Organizasyon Semasi
Tablo 1. Boliim Yonetimi
Dog¢. Dr. Mustafa ULUKAVAK

Harita Miihendisligi Boliim Bagkani

Dr. Ogr. Uyesi Miige ALBAYRAK
Harita Miihendisligi Boliim Baskan Yardimeisi

Dr. Ogr. Uyesi Fred Baris ERNST
Harita Miihendisligi Boliim Baskan Yardimcisi

A.1.2. Liderlik


http://web.harran.edu.tr/harita/tr/personel/akademik-personel/
http://web.harran.edu.tr/harita/tr/personel/akademik-personel/
http://web.harran.edu.tr/harita/tr/personel/yonetim/

Boliimdeki kalite kiiltliriiniin gelisimini 6l¢mek ve izlemek i¢in kullanilan yontem Harran
Universitesi rektdrliigii tarafindan olusturulan Kalite Y&netim Bilgi Sistemi {izerinden siire¢
izleme ile gergeklestirilmektedir. Birimde yiiksek kaliteyi kalic1 bir sekilde saglayan kurumsal

kiiltiir ile kurumdaki deger ve beklentiler dogrultusunda kalite calismalarinin koordine

edilmesini saglayan ve kalite siire¢lerini sahiplenen liderlik anlayis1 bulunmaktadir.

Boliimdeki liderlik ve kalite kiiltiiriiniin devam ettirilmesi i¢in gerekli siirecler
gergeklestirilmekte ve paydaslarla fikir aligverisinde bulunularak degerlendirilmektedir.

Bolim ile ilgili siire¢ yonetim istatistiklerine buradan ulasilabilir.

A.1.3. Birimin déniisiim kapasitesi

Boliimiimiizde pandemiden dolay1 hibrit egitim sistemine gegilmesiyle birlikte boliim 6gretim

elemanlariyla koordine bir sekilde c¢alisilarak kamu otoritesi ve rektorliiglimiizce alinan

kararlarin hizli bir sekilde duyurulmasi, uygulanmasi ve kontrolii saglanmistir. Universitemiz
tarafindan kullanima sunulan uzaktan egitim ig¢erik yonetim sistemine gerekli ders bilgileri

aktarllmls ve sistem kullanim1 6gretim elemanlarimiza detayli bir sekilde anlatilmistir.

Ogretim elemanlarimiz tarafindan canli verilecek her ders igin oturumlar olusturulmus ve
dersler sunum dosyasi, beyaz tahta ve diger araglar ile verilmistir.

A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalar:

Bolim Kalite Kurulu organizasyon yapist;

egitim-0gretimden sorumlu Bolim Bagkani

Yardimcis1 Bagkanliginda boliim icerisinde idari ve akademik komisyon iiyelerinden
olugmaktadir. Komisyonlar gorev ve sorumluluklari dahilinde konulart komisyon karari ile
belirleyerek, Boliim Akademik Kurula sunar. Boliim komisyonluklar1 Tablo 2°de verilmistir.

Tablo 2. Akademik Faaliyet Komisyonlari

AKADEMIK FAALIYET KOMiIiSYONU

Ders ve Smav ) _ So_syal Mezunlan Dikey MUDEK
Program Yatay Gegis Muafiyet Yaz Okulu Faaliyet ve Izleme ve ; -
! - - - Gecis Komisyon
Hazirlama Komisyonu Komisyonu Komisyonu Tanitim Enformatik Kom u
Komisyonu Komisyonu Komisyonu '
R X R . . Dr. Ogr
B Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr. Uyesi Dr. Ogr.
. D;gi%rlkgdyi‘:s‘ Dr. Ogr. Uyesi | Abdilkadir | Dr.Ogr. Uyesi |  Abdilkadir Uyesi ;deu?;
ULUKAVAK MEMDUHOGLU Nizar POLAT | MEMDUHOG | Nizar POLAT | MEMDUHOGL Nizar ALBAYRA
LU U POLAT K
Ars. GOr.
Halil ibrahim . . . ..
SENOL Ars. Gor. Seyma Ars. Gor. A.r $: GO;'. Ars. Gor. /?r S GO}EZ Ars. Gor. Ars. Gor.
AKCA vunus KAYA Halil Ibrahim Seyma AKCA Halil Ibrahim Yunus Seyma
) SENOL SENOL KAYA AKCA
Ars. Gor.
Seyma AKCA

Kalite komisyonu béliimiin ihtiyag duydugu kalite ile ilgili konular veya giindemi konusmak
iizere belirtilen giin, yer ve saatte Boliim Kalite Kurulu Baskanliginda toplanir. Toplantida

alinan kararlar yazili olarak bir tutanak haline getirilir ve dekanligin goriigiine sunulur.

Tablo 3. Kalite Yonetimi Bilgi Sistemi Komisyonu

KALITE YONETIMIi BILGI SISTEMi KOMiSYONU

Dog. Dr. Mustafa ULUKAVAK (Baskan)

Ars. Gor. Yunus KAYA (Uye)
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A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Bolimimiiz blinyesinde gerceklestirilen faaliyet ve duyurular kamuoyunu ve 6grencilerimiz
bilgilendirmek amaciyla bolimimiiz web sayfasinin “Duyurular” kismindan yapiimaktadir.

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

Boliimiimiiz; vizyon ve misyonuna uygun olan politikalar1 gelistirmek i¢in uygulanan stratejik
amaclarini planl bir sekilde uygulamakta ve performans yonetimi kapsaminda sonuglar1
izleyerek degerlendirmekte ve kamuoyuyla boliim web sayfasindan paylasmaktadir. Ayrica
gerekli istatistiklere buradan ulasilabilmektedir.

A.2.1. Misyon, vizyon ve politikalar

Harran Universitesi Harita Miihendisliginin belirledigi misyon evrensel degerlerle donanmis,
kendisini strekli yenileyen, yasam boyu 6grenmeyi hedef edinmis, analiz ve sentez yapabilen,
yaratici, girisimci, sorgulayici, etik degerleri 6ziimsemis, temel mesleki formasyona sahip, takim
calismasina yatkin bireyler yetistiren; Ulusal ve uluslararasi isbirligi ve dayanisma anlayisiyla
toplumun kalkinmasina ve yasam kalitesinin yukseltimesine yonelik bilimsel arastirma ve
teknoloji gelistirme ¢alismalarina 6nciilik eden bir bolim olusumu gergeklestirmektir.

Vizyonu ise haritacilik alanindaki son teknolojileri kullanarak tlkesinin, bélgesinin ve
Universitesinin ihtiyaclarina uygun egitim veren, arastirma ve uygulama projeleriyle bilime ulusal
ve uluslararasi dizeyde is birligi yaparak katki saglayan, mezunlarini tlkesine ve insanliga
faydali nitelikli bireyler yetistiren seckin bir bélim olmaktir.

A.2.2. Stratejik amacg ve hedefler

Universitemiz stratejik plan ¢alismalarinin bir pargasi olarak béliim igerisinde stratejik planlar
olusturulmakta ve denetimi ilgili akademik personeller ile yapilmaktadir. Boliim seviyesinde
misyon ve vizyonumuz tanimlanmis ve program amaglar1 giincellenmistir.

A.2.3. Performans yonetimi

Boliimiimiiz biinyesinde bulunan ve misafir 6gretim elemanlarimizdan uzaktan egitim
performanslarina iliskin degerlendirme raporlar1 istenmistir.

A.3. Yonetim Sistemleri

A.3.1. Bilgi yonetim sistemi

Boliimiimiizde, iiniversitemiz biinyesinde yer alan Elektronik Belge Yonetim Sistemi,
Personel Devam Kontrol Sistemi, Ariza Talep Sistemi, Personel Bilgi Sistemi, Ogrenci Bilgi
Sistemi, Harcama Yonetim Sistemi, Kalite Yonetim Bilgi Sistemi kapsaminda yiiriitiilen tiim
1s ve islemler gérev tanimlamalar1 yapilan kisiler tarafindan bilgi yonetim sistemleri
aracilifiyla ytriitiilmekte, kayit altina alinmakta ve arsivlenmektedir.

A.3.2. Insan kaynaklari yonetimi
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Insan kaynaklar1 yonetiminde 02.11.2018 tarihli ve 30583 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan
"Devlet Yiiksekogretim Kurumlarinda Ogretim Elemani Norm Kadrolarinin Belirlenmesine
ve Kullanilmasina Iliskin Yonetmelik" esas alinmaktadir. Boliimiimiizde her y1l norm kadro
planlamalar1 yapilmakta ve fakiilte dekanlig1 ile paylagilmaktadir.

A.3.3. Finansal yonetim

Boliimiimiiz finansal yonetimi 5018 Sayili Kamu Mali Y6netim ve Kontrol Kanunu
hiikiimlerine ve siireclerine uygun olarak yapilmaktadir.

A.3.4. Siire¢ yonetimi

Boliimiimiizde Egitim-Ogretim siiregleri; Universitemiz Senatosu tarafindan belirlenmis
Yonergeler kapsaminda yiiriitiillmekte, bu siireglerin yiriitilmesinde, Boliim Baskani, boliim
bagkan yardimcilari, Miifredat Hazirlama Komisyonu, Sinav Programi Hazirlama Komisyonu
gibi komisyon temsilcileri ve i¢ ve dis paydas goriisleri de alinarak yiirtitiillmektedir.

A.4. Paydas Katilim

Boliimiimiizde stratejik kararlarin alinmasinda ve siireclerin ilerlemesinde i¢ ve dis
paydaslarin goriisleri alinmakta ve sistematik bir ilerleme saglanmaktadir.

A.A4.1. I¢ ve dig paydas katilimi

Boliimiimiiz hem i¢c hem de dis paydaslarin goriislerini 6nemsemekte ve paydaslarin
goriislerinin alinabilmesi icin K'YBS sistemi aktif olarak kullanilmaktadir. I¢ ve dis paydaslar
her tiirlii istek, sikayet, 6neri, bilgi talebi ve memnuniyetlerini KYBS sistemi lizerinden
boliimiimiize ulagtirabilmektedir. Boliimiimiizde gorevli komisyon tiyeleri sistemi diizenli
araliklarla kontrol etmektedir.

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Universitemizde 6grencilerimizin talep, sikdyet ve onerilerinin hizli bir sekilde ydnetime
ulagtirilabilmesi icin her yil 6grenciler tarafindan 6grenci temsilcisi secilmektedir. Boylece
yonetim ve 6grenciler arasinda iletisim saglanmaktadir.

A.4.3. Mezun iliskileri yonetimi

Mezunlarimizla iletisim kurmak, kariyer hedeflerine ulasma diizeylerini belirlemek, istihdam
oranlarint izlemek, calistifi kurumlarla isbirligi yapmak, egitim programlarimiza ydnelik
paydas olarak mezunlarimizdan goriis almak, basar1 hikayelerini paylagsmak, kariyer firsatlari
hakkinda mezunlarimiz1 bilgilendirmek, mezuniyet sonrast mezunlarimizin gelisimini
destekleyecek programlar yapmak amaciyla iiniversitemiz tarafindan Mezun Bilgi Sistemi
yenilenerek mezun portal sayfasi hazirlanmistir.

A.5. Ogrenci Sayilan ve Insan Kaynaklar Verileri

Tablo:1 Ogrenci sayilar
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B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
Harita Miihendisligi boliimii olarak 6gretim programlarini Tiirkiyve Yiiksekdgretim

Yeterlilikleri Cercevesi ile uyumlu bir sekilde olusturmaktadir. Zaman igerisinde degisen
ithtiyaglara gore programlarimiz periyodik olarak degerlendirilmekte ve giincellenmektedir.

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Boliim bagkanliklarimiz biinyesinde kurulan bélim kurullart ve egitim komisyonlari
Fakiiltemiz lisans programlarinda Sekil 2°de gosterilen i¢ ve dis paydas goriislerini de dikkate
alarak egitim amaglarini ve program ¢iktilarini belirlemektedir.

Paydaslar

ic Paydaslar Dis Paydaslar

Yiksekogretim
Kurulu

Ogrenciler

Ogretim
Elemanlari

Mezunlar

Boliim Disl
Ogretim —
Elemanlari

Meslek Odalari

Mihendislik
Fakilteleri

Ogrenci
Temsilcileri

| Bl iSKUR, KOSGEB,

Boluimler

DI ENITS

<
(op

Sekil 2. i¢ ve Dis Paydaslar

Paydaglarin katilimiyla yapilan biitiin siirecler sonunda varilan goriisler bolim 6lgme ve
degerlendirme komisyonlarinca degerlendirilerek egitim komisyonuna iletilir. Egitim
komisyonu ve akademik kurul goriisii dogrultusunda alinan kararlar, boliim kurulunda karara
baglanir ve boliim baskanliklarinca yiiriitiiliir.
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Bolimiimiiziin egitim &gretim faaliyetleri temel hedeflerini Bologna siirecinden almis ve
Bologna siirecinin temel asamasi olan Avrupa Kredi Transfer Sistemi (AKTS) ile
entegrasyonlar1 yapilmistir. Ayrica 6gretim programlar1 Tiirkive Yiiksekogretim Yeterlilikleri
Cercevesi ile uyumlu bir sekilde olusturmustur. Ogrenci bilgi sistemi iizerinde 2021-2022 giiz
ve 2022-2023 bahar donemindeki dersler i¢in hazirlanan ders bilgi paketleri mevcuttur.

Faydah baglantilar:

Bologna
Ders bilgi paketleri

Harran Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

On lisans-Lisans Uluslararasi Ogrenci Yonergesindeki

Harran Universitesi Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS)

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Tablo 4. Ogretim elemanlarmin ders yiiklerinin dagilimi (Her akademik personel icin son 2

yila ait)
Ogretim Ogretim Ogretim Ogretim
2021- Eleman_lun.m 2021- Eleman.lun.m 2022- Elemanllwn.m 2022- Elemaglyn.m
Verdigi Verdigi Verdigi Verdigi
2022- 2022- 2023- 2023-
. Ders Sayisi / Ders Sayis1 N Ders Sayis1 Ders Sayis1
w Giiz Bahar Giiz Bahar
Ogretim Elemani . . Toplam i . / Toplam N . / Toplam . . / Toplam
Doénemi Donemi Doénemi Doénemi
Ders Ders Sayis1 Ders Ders Sayis1 Ders Ders Sayis1 Ders Ders Sayis1
g (2021-2022- S (2021-2022- S (2022-2023- S (2022-2023-
ay1st Giiz ay1st Bahar ayist Giiz ay1st Bahar
Donemi) Ddonemi) Donemi) Donemi)
Dog Dr. Mustafa
ULUKAVAK 6 6/29 5 5/27 4 4/29 4 4/28
Dr. Ogr. Uyesi
Fred Baris ERNST 6 6/29 7 7127 3 3/29 4 4/28
Dr. Ogr. Uyesi
Nizar POLAT 4 4/29 6 6/27 4 4/29 4 4/28
Dr. Ogr. Uyesi
Miige - - 5 5/27 4 3/29 4 4/28
ALBAYRAK
Dr. Ogr. Uyesi
Abdulkadir - - 4 4127 4 4/29 4 4/28
MEMDUHOGLU
Boliim Disindan 10 10/29 8 8/28

Verilen Dersler

Kanitlar:

e Lisans Dersleri

B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Boliimiimiizdeki program derslerinin 6grenme kazanimlari tanimlanmis ve ders kazanimlari ile
program ciktilar1 eslesmesi olusturulmustur. Ders 6grenme kazanimlarinin gergeklestiginin

nasil izlenecegine dair anabilim dali/program ve birim yonetiminin birlikte rol aldig: siiregler
iizerinde ¢alisilmaktadir. Boliim yonetimi ve 6gretim elemanlart 68renci bilgi sisteminden ders

degerlendirme sistemlerini ders kazanimlari ile eslestirerek siirece katilmaktadir.
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Kanitlar:

e Bologna
e Ders bilgi paketleri

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

Harita Miihendisligi Boliimii biinyesinde verilen tiim dersler boliim web sayfasinda giincel
olarak yayinlanmaktadir. Ders 6gretim planlart AKTS Kullanici Kilavuzuna uygun olarak
hazirlanmistir. Tlgili gizelgelere buradan ulasilabilir.

Kanitlar:

e Harran Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi
e Harran Universitesi Mihendislik Fakiiltesi Harita Mihendisligi Bolimu  Ders
izlenceleri

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iliskin periyodik giincellemeler her egitim-
Ogretim doneminden en az 15 giin 6nce boliim web sayfasinda ilan edilmektedir. Ders
izlencelerine buradan ulasilabilir.

B.1.6. Egitim ve ogretim siireclerinin yonetimi

Bolimiimiizde egitim-6gretime iligkin duyuru ve giincellemeler boliim web sayfasindan
paylasilmaktadir. Egitim-6gretim aracglar1 periyodik olarak degerlendirilmekte ve ihtiyag
halinde giincellenmektedir.

Kanitlar:

e Harran Universitesi Miithendislik Fakiiltesi Harita Miihendisligi Boliimii Egitim-Ogretim
Sistemi

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve
Degerlendirme)

Bolimiimiizde tim egitim-68retim faaliyetlerinin sorunsuz bir sekilde yiiriitiilmesi,
ogrencilerimizin derslere devam zorunlulugu ile saglanmaktadir. Bu konuda, Harran
Universitesi egitim-dgretim yonetmeligi kurallarinca, teorik derslere en az %70, uygulamali
derslere en az %80 devam yiikimliligi vardir. Bolimiimiiz 6grencilerinin basari, dlgme ve
degerlendirilmeleri; 6rgiin, uzaktan ve karma 6gretim kapsaminda yazili, uygulama iizerinde
simav ve/veya sozli sinavlar temel alinarak yapilmaktadir. Boliimiimiiz 6grencilerinin egitim-
ogretim faaliyetlerinin diizenlenmesine yonelik esaslar, programlarin verimini artirmak
amactyla 05.09.2019 tarihi itibari ile yiirirlige giren Harran Universitesi On Lisans ve Lisans
Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi uygulanmaktadir.

Béliimiimiize OSYM tarafindan merkezi olarak dgrenci kabulii yapilmaktadir. Ayrica yatay
gecis, dikey gecis ve yabanci uyruklu 6grencilerin kabulii ile ilgili yonetmelik ve yonergeler ile
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yapilmaktadir. Bu 0&grencilerin kabuliinden sonra onceki Ogrenimlerinin taninmasi ve
kredilendirilmesi yine yonergeler ile gerceklestirilmektedir.

Kanitlar:

e Harran Universitesi On lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi

B.2.1. Ogretim yontem ve teknikleri

Boliimiizde 6grenciyi aktif hale getirmeyi amaglayan bir 6gretim modeli uygulanmaktadir.
Orgiin, uzaktan ve karma egitim tiirleri icerisinde, kabul edilen egitim tiiriiniin ¢ercevesine
uygun; 0grenci merkezli, siire¢ ve performans odakli disiplinlerarasi, biitiinleyici, uygulama
esasinda 0grenmeyi oncelikli sayan yaklasimlara yer verilir. Egiticilerin egitimi program
iceriginde 6grenci merkezli 6grenme-0gretme yaklasimina iliskin uygulamalar
gerceklestirilmektedir. Bu uygulamalarin belirtildigi ders izlencelerine buradan ulasilabilir.

Kanitlar:

e Harran Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Harita Miihendisligi Boéliimii  Ders
izlenceleri

B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Boliimiimiizde 6grenci merkezli 6l¢me ve degerlendirme, performans ve yetkinlik esasina
gore yapilmaktadir. Egiticilerin egitimi program igeriginde dlgme ve degerlendirme
yaklasimina iliskin uygulamalara buradan ulasilabilir. Olgme ve degerlendirmeler seffaf,
planli ve hedeflere uyumlu bir sekilde gerekli onlemler ¢ergevesinde yapilmaktadir.

B.2.3. Ogrenci kabulii, onceki 6grenmenin taninmast ve kredilendirilmesi*

Boliimiimiiziin 6grenci kabuliine iliskin ilke ve kurallari tanimlanmis olup, ilan edilmistir. ilke
ve kurallar kendi icinde tutarlidir ve uygulamalar seffaf olarak yapilmaktadir. Diploma,
sertifika gibi belge talepleri titiz bir sekilde takip edilmektedir.

Kanitlar:

e Mubhafivet ve Intifak Yonergesi.pdf
e Yatay Gecis YOnergesi.pdf

B.2.4. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Bolimiimiiz 6grencilerinin mezuniyet sartini saglayan AKTS ve stajlarini basariyla
tamamladiktan sonra bagvurularina istinaden danigmanlarinin ve boliim bagkanligi onayi ile
diploma basvurular1 dekanliga sunulmaktadir. Sertifikalandirma islemleri iiniversitemiz
diploma yonergesi esaslarina uygun olarak gerceklestirilmektedir.
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Kanitlar:

e Diploma Yonergesi.pdf

B.3) Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklari

Ogrencilere sunulan 6grenme kaynaklari boliim web sayfasindan ilan edilen ders izlencelerinde
yer almaktadir. Ders izlencelerine buradan ulasilabilir.

B.3.2. Akademik destek hizmetleri

Akademik y1l igerisinde dgrencilerin talepleri ilgili 6grenci danigmanlar tarafindan
degerlendirilmektedir.
Tablo 5. Egitim 6gretim donemlerine iliskin 6grenci danigmanliklari

2017 Girisli Ogrenciler (N.O.) Dr. Ogr. Uyesi Nizar POLAT

2017 Girisli Ogrenciler (1.0.) Dog¢. Dr. Mustafa ULUKAVAK

2018 Girisli Ogrenciler (N.O.) (1.0.) Dr. Ogr. Uyesi Abdulkadir MEMDUHOGLU
2019 Girisli Ogrenciler (N.O.) Ars. Gor. Halil Ibrahim SENOL

2020 Girisli Ogrenciler (N.O.) Dr. Ogr. Uyesi Fred Baris ERNST

2021 Girisli Ogrenciler (N.O.) Ars. Gor. Seyma AKCA

2022 Girisli Ogrenciler (N.O.) Dr. Ogr. Uyesi Miige ALBAYRAK

2023 Girisli Ogrenciler (N.O.) Ars. Gor. Yunus KAYA

Rehberlik, psikolojik danigsmanlik ve kariyer hizmetlerine iligkin planlama ve uygulamalar
ogrencilerin danigmanlari araciligiyla liniversiteye ait psikolojik danigmanlik ve rehberlik
birimi tarafindan yapilmaktadir.

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Tesis ve altyapilar (yemekhane, yurt, calisma ve dinlenme alanlari; saglik, ulagim hizmetleri,
uzaktan egitim altyapist vb.) 68renci ve personelin ihtiyacina yonelik uygun nitelik ve
niceliktedir. Tesis ve altyapilar erisilebilirdir, kullanim1 irdelenmektedir.

Kanitlar:

e SKS-is Akislari

B.3.4. Dezavantajh gruplar

Dezavantajli olan az temsil edilen gruplarin (engelli, yoksul, gd¢men gibi) egitim olanaklarina
erigimi esitlik, hakkaniyet ve kapsayicilik géz dniine alinarak saglanmaktadir. Harran
Universitesi Osmanbey Yerleskesinde bu gruplarin ihtiyaglar1 dogrultusunda engelsiz
tiniversitede uygulamalar1 bulunmaktadir.
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/harran/2021/ProofFiles/2.4.diploma%20yonergesi.pdf
http://web.harran.edu.tr/harita/tr/egitim/lisans-ders-izlenceleri/
http://sks.harran.edu.tr/tr/is-akisi/is-akisi-semalari/

Kanitlar:

e Engelsiz Universite Odiilleri.pdf
e Erisilebilir Kitiiphane.pdf

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Boliimiimiiz biinyesinde Geng Girigimcilik Kuliibii ve Geomatik Kuliibii olmak tizere iki adet
kuliip bulunmaktadir ve bunlarin sosyal, kiiltiirel ve sportif etkinlikleri ger¢eklestirilmektedir.

Kanitlar:

e Kuliip Bilgileri.pdf
o Ogprenci kuliipleri 2021 etkinlikleri.pdf

B.4. Ogretim Kadrosu

Harran Universitesi 6gretim iiyeleri, dolaysiyla Béliimiimiiz akademik personelleri 2547
sayili yasa ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi'ne dayali olarak
hazirlanan yonerge ile atanmakta veya ylikseltilmektedirler. Bolimiimiizde 2022 yil1 itibariyle
8 akademik personel ve 1 idari personel gorev yapmaktadir.

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Ogretim elemani atama, yiikseltme ve gorevlendirme siirecleri seffaf, adil ve liyakata uygun
bir sekilde ile Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Ydnetmeligi’ne dayali bir sekilde
yapilmaktadir.

Kanitlar:

e Harran Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yonergesi

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Boliimde yer alan tiim 6gretim elemanlarinin aktif ders verme metotlarini ve uzaktan egitim
asamalarin1 6grenmeleri ve kullanmalari igin egitim etkinlikleri (kurs, seminer ve ders gibi)
mevcuttur. Ogretim elemanlarinin pedagojik ve teknolojik yeterlilikleri ihtiya¢ dogrultusunda
artirllmaktadir.

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme
Ogretim elemanlari igin egitim ve 6gretime verilen ilgiyi artirmak adina akademik tesvik ve

boliim igi ddiillendirme politikalari izlenmektedir. Bolimiimiizdeki yayinlara buradan
ulasilabilmektedir.
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https://api.yokak.gov.tr/Storage/harran/2021/ProofFiles/3.4.Engelsiz%20%C3%9Cniversite%20%C3%96d%C3%BCl.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/harran/2021/ProofFiles/3.4.Erisilebilir%20Kutuphane.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/harran/2021/ProofFiles/3.5.Kulüp%20Bilgileri%20.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/harran/2021/ProofFiles/3.5.Kul%C3%BCp%20Bilgileri%20.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/harran/2021/ProofFiles/3.5.%C3%96%C4%9Frenci%20Kul%C3%BCpleri%202021%20etkinlikleri.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/harran/2021/ProofFiles/4.1.HARRAN_%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0_%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M_%C3%9CYEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0NE_Y%C3%9CKSELT%C4%B0LME_VE_ATANMA_Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/harran/2021/ProofFiles/4.1.HARRAN_%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0_%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M_%C3%9CYEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0NE_Y%C3%9CKSELT%C4%B0LME_VE_ATANMA_Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/harran/2021/ProofFiles/4.1.HARRAN_%C3%9CN%C4%B0VERS%C4%B0TES%C4%B0_%C3%96%C4%9ERET%C4%B0M_%C3%9CYEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0NE_Y%C3%9CKSELT%C4%B0LME_VE_ATANMA_Y%C3%96NERGES%C4%B0.pdf
https://api.yokak.gov.tr/Storage/harran/2021/ProofFiles/4.2.Kurumda%20e%C4%9Fiticilerin%20e%C4%9Fitimi%20program%C4%B1%20kapsam%C4%B1nda%20e%C4%9Fitim%20alan%20%C3%B6%C4%9Fretim%20eleman%C4%B1%20say%C4%B1s%C4%B1.pdf
https://harranedutr-my.sharepoint.com/personal/yunuskaya_harran_edu_tr/_layouts/15/Doc.aspx?sourcedoc=%7B81a1a69a-8eb5-4347-b1ac-dfe3d9a52ad6%7D&action=default&wdLOR=c2EB0201B%2D8F20%2D0546%2D839F%2DEDF2DC8034E6&slrid=784e64a0-50fb-5000-3a73-4f28c270b7ca&originalPath=aHR0cHM6Ly9oYXJyYW5lZHV0ci1teS5zaGFyZXBvaW50LmNvbS86eDovZy9wZXJzb25hbC95dW51c2theWFfaGFycmFuX2VkdV90ci9FWnFtb1lHMWprZERzYXpmNDltbEt0WUI0ZkI1bVlnUmNvRDYxQ0hWUDNQZWFnP3J0aW1lPUpvNm5sZU9VMmtn&cid=e38f927d-ec98-4b70-abac-ca7df667ea0b

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

C.1.1. Arastirma siireglerinin yonetimi

Arastirma siireclerinin yonetimi Harran Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Harita
Miihendisligi Boliimii’nde lisansiistii tez projeleri ve diger projelere iliskin siirecler tim
paydaslara katk1 saglayacak sekilde aragtirma birimleri aracilifiyla yiiriitiilmektedir.
Projelerin kabul edilmesinden ¢iktilarin elde edilmesine kadar gecen siire zarfindaki tiim
adimlarla Harran Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (HUBAP)
yetkili ve sorumludur.

Harita Miihendisligi boliimii hem 6gretim yapan hem de bilim ve teknoloji alaninda ulusal ve
uluslararasi paydaslarla koordineli bir sekilde ¢aligmalarini siirdiiren, evrensel nitelige sahip,
bilime ve insanliga katki saglayacak aragtirma-gelistirme ¢aligmalarini stirdiiren bir bolimdiir.

C.1.2. i¢ ve dig kaynaklar

Harita Mihendisligi bolimu egitim ve arastirma faaliyetlerini yiiriitmek i¢in Jeodezi ve
Olcme, Fotogrametri ve Uzaktan Algilama ve Bilgisayar Destekli Cizim ve Kartografya olmak
uzere 3 adet laboratuvara sahiptir.

C.1.3. Doktora programlari ve doktora sonrasi imkanlar

Harran Universitesi Fen Bilimleri Enstitiisii biinyesinde Harita Miihendisligi Ana Bilim
Dalr’nda ytiksek lisans ve doktora programi bulunmaktadir. Y1l igerisinde donem basinda ve
donem ortasinda olmak kaydiyla Harita Miithendisligi Ana Bilim Dal1 6grenci alimlarina devam
etmektedir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Harran Universitesi Gida Miihendisligi Boliimii’niin ihtiyaclarina gore kadro talepleri
iletilmektedir. Boliime alinacak/atanacak arastirmacilarin yetkinlik durumlari “2547 Sayili
Yiiksekdgretim Kanunu ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Ydnetmeligi'ne” ve
“Harran Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme Ve Atanma Y&nergesi ne” gore
degerlendirmektedir.
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http://e-hubap.harran.edu.tr/
http://fenbilens.harran.edu.tr/
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2018/06/20180612-6.htm

C.2.2. Ulusal ve uluslararas: ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Boliimiimde ulusal ve uluslararasi diizeyde kurum i¢i ve kurumlar arasi ortak programlar
yiiriitiilmektedir. Bu baglamda 6zellikle Harran Universitesi Erasmus Biirosu ile aktif bir
sekilde ¢alisilmakta ve 6grenci/personel hareketliligi i¢in gerekli faaliyetler yapilmaktadir.
Pandemi doneminde Erasmus hareketliliginde meydana gelen piiriizlerin zaman igerisinde
diizeltilmesi i¢in gerekli caligmalar yapilmaktadir.

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Boliimiimiiz personellerinin performans degerlendirmeleri 6 aylik periyotlarla kanitlartyla
birlikte Harran Universitesi Kalite Yonetim Bilgi Sistemi’ne girmektedir. Ayrica, “Akademik
Tesvik Odeme Yonetmeligi’ne” gore dgretim elemanlarinin yillik performanslarinin takibi
yapilmaktadir.

Tablo 1: Bilimsel ve Kiiltiirel Faaliyetler tablosu*
Bolimimiz bilimsel ve kiiltirel faaliyetlerine buradan ulasilabilir.
Tablo 2: Bilimsel Yayinlar

Bolimimiiz 6gretim elemanlarinin bilimsel yayinlarina iliskin tabloya buradan ulasilabilir.
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http://erasmus.harran.edu.tr/
https://www.mevzuat.gov.tr/anasayfa/MevzuatFihristDetayIframe?MevzuatTur=21&MevzuatNo=201811834&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/anasayfa/MevzuatFihristDetayIframe?MevzuatTur=21&MevzuatNo=201811834&MevzuatTertip=5
http://web.harran.edu.tr/harita/tr/etkinlikler/
https://harranedutr-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/yunuskaya_harran_edu_tr/EZqmoYG1jkdDsazf49mlKtYB4fB5mYgRcoD61CHVP3Peag?e=SLcDMb

Tablo 3: Bilimsel Projeler*

Bolimimiz 6gretim elemanlarinin bilimsel projelerine buradan ulasilabilir.

Tablo 4: Tez Savunmasi ve Seminer Sunumlari*

Ulusal Tez Merkezi
Tez Numarasi

Yazar Adi

Yil

Tez Adi (Orijinal/Ceviri)

Tez Tiird

526537

MEHMET EMIN
CAKIR

2018

Kati atik verilerinin CBS ile dederlendirilmesi: Surug
(Sanhurfa) 6rnegdi

Evaluation of solid waste data by GIS: Suruc
(Sanliurfa) case study

Yuksek Lisans

609439

YUNUS KAYA

2020

Cok banth uydu goérintdleri kullanilarak bugday
bitkisinin incelenmesi — Ceylanpinar TIGEM 6rnedi

Examination of wheat by using multispectral satellite
data —example of Ceylanpinar TIGEM

Yuksek Lisans

689788

ISMAIL
DEMIRYEGE

2021

Derin 6grenme yontemi ile iyonosferik tec
degisimlerinin tahmin edilmesi

Forecasting of ionospheric tec variations by deep
learning method

Yuksek Lisans

688838

SONGUL AKDAG

2021

Gelecedi insa etmede yenilikci yaklasimlar:
Geotasarim ve sanal gerceklik

Innovative approaches in building the future:
Geodesign and virtualreality

Yiksek Lisans

683432

YUNUS TEKTAS

2021

Diyarbakir ili Cinar ilgesi Cakmak deresinin HEC-RAS
ile tagkin modellemesi

Flood modeling of Cakmak creek in Cinar district of
Diyarbakir province by HEC-RAS

Yiksek Lisans

682492

MUHAMMET
RAMAZAN SATICI

2021

Gayrimenkul dederleme yontemleri ve kapitalizasyon
orani ile Sanhurfa Karakdpru ilcesinde gayrimenkul
degerleme

Real estate appraisal methods and capitalization rate
in Sanliurfa Karakoépri district

Yiksek Lisans

682905

HALIL IBRAHIM
ONYIL

2021

Web tabanli mekansal analizlerin agik kaynak kodlu
yazilimlar ile gerceklestirilmesi

Yiksek Lisans



http://web.harran.edu.tr/harita/tr/arastirma/projeler/

Web based spatial analysis realization with open
sourcecode softwares

682565

YUNUS ARPACI

2021

Tusaga-aktif istasyonlar kullanilarak iyonosferik
parildama indeksi ile uzay iklim kosullari arasindaki
iliskinin incelenmesi

Investigation of the relationship between ionospheric
scintillation index and space weather conditions by
using cors-tr stations

Yiksek Lisans

707399

MEHMET EMIN
DOLAS

2022

Saha cgalismalarinda altyapi verilerinin artirilmis
gerceklik teknolojisi ile gésterimi

Displaying infrastructure data with augmented
reality technology in field works

Yuksek Lisans

733306

IBRAHIM
DEMIROGLU

2022

Uzaktan algilama teknikleri kullanilarak zernek
barajinin alansal, hacimsel ve kiyi degisimlerinin
zamana bagli analizi

Time dependent analysis of the spatial, volumetric
and coastal variations of the zernek dam using
remote sensing techniques

Yiksek Lisans

776431

NIHAT DINGC

2022

Adiyaman ili igin yapay sinir aglan ile geoit belirleme

Geoid determination with artificial neural networks
for Adiyaman province

Yiksek Lisans

748726

MEHMET EMIN
KARCI

2022

Bulanik mantik yéntemi ile yerel jeoit
belirleme:Sanliurfa ili 6rnegi

Local geoid determination with fuzzy logic method:
Case study inSanliurfa

Yiksek Lisans

776841

ABDULLAH
KARATOPRAK

2022

Uzaktan algilama yontemi ile Dicle havzasi 6lcedinde
evapotranspirasyonun belirlenmesi

Determination of evapotranspiration on Dicle basin
scale with remote sensing method

Yiksek Lisans

776888

CEM EROL

2022

Kaltirel mirasin fotogrametrik olarak modellenmesi
ve sayisal ortamda sunulmasi

Photogrammetric modeling of cultural heritage and
presentation in digital environment

Yiksek Lisans
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777004

MEHMET EMIN
SAGIR

2023

Farkli ylzey tiplerinde ve farkli ylksekliklerde
fotogrametrik yéntemlerle Uretilen ortofotolarin
konum dodrulugu analizi

Positional accuracy analysis of orthophotos produced
by photogrammetric methods on different surface
types and different heights

Yuksek Lisans

807162

ESMA CEYLAN

2023

Tasinmaz dederlemesine rayic bedellerin etkisi ve
rayig bedel ile deger haritasi tretimi; Siirt ili
Kurtalan ilcesi 6rnedi

The effect of fair value on real estate valuation and
value map production with fair value the case of
Kurtalan district in Siirt province

Yuksek Lisans

779459

YUNUS EMRE
CENGIZ

2023

Yapay zeka teknikleri kullanarakmekansal analizler

Geospatial analysises by using artificial intelligence
techniques

Yiksek Lisans
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Tablo 5: Alinan Odiiller*

C.3.2. Ogretim elemanv/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Bolimimiiz 6gretim elemanlari hem birlikte hem de ulusal ve uluslararasi arastirmacilarla
birlikte akademik anlamda kaliteli yayinlar liretmek icin yogun bir calisma sirdiirmektedir.

Bolimim{iiz 6gretim elemanlarinin bilimsel yayinlarina iliskin tabloya buradan ulasilabilir.

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklari

D.1.1. Toplumsal katki siireglerinin yonetimi

D.1.2. Kaynaklar

D.2. Toplumsal Katki Performansi

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Bolimimiiz bilnyesinde yer alan Ogretim elemanlari gerek Universite ici gerekse de
Universiteler arasi is birlikleriyle birlikte Sanhurfa ilindeki arkeolojik kazilarda aktif olarak gérev
almaktadir. Ayrica tarim sehri olan Sanhurfa’da yapilan tez calismalari ve akademik calismalar
tarim alanlarinin izlenmesine iliskin toplumsal katki saglamaktadir. Ayrica 6gretim elemanlari
tarafindan toplumsal katki odakli akademik calismalar yapilmaktadir.


https://harranedutr-my.sharepoint.com/:x:/g/personal/yunuskaya_harran_edu_tr/EZqmoYG1jkdDsazf49mlKtYB4fB5mYgRcoD61CHVP3Peag?e=SLcDMb

DEGERLENDIRME, SONUC VE ONERILER

Kalite Giivence Sistemi: Boliimiimiizde KYBS’ye hedefler yillik, gerceklestirmeler ise
6 aylik periyotlarla girilmektedir. Sistem sayesinde tiim bilesenler kolay ve hizli bir bicimde
degerlendirilmekte ve eylem planlar1 hazirlanabilmektedir.

Egitim- Ogretim: Harita Miihendisligi boliimii, Miihendislik fakiiltesi D bloktaki
yerinde 5 6gretim {iyesi, 3 arastirma gorevlisi ve 1 idari personelden olugmaktadir.

Arastirma Gelistirme:
Toplumsal katki: Bslimimiiz biinyesinde yer alan 6gretim elemanlari gerek {niversite ici
gerekse de Universiteler arasi is birlikleriyle birlikte Sanliurfa ilindeki arkeolojik kazilarda aktif
olarak gorev almaktadir. Ayrica tarim sehriolan Sanliurfa’da yapilan tez ¢alismalari ve akademik
calismalar tarim alanlarinin izlenmesine iliskin toplumsal katki saglamaktadir. Ayrica 6gretim
elemanlari tarafindan toplumsal katki odakli akademik galismalar yapilmaktadir.



