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On kosul Dersler

Dersin Dili Tiirkge

Dersin Tiirii Se¢meli

Dersin Koordinatorii

Dersi Veren

Dersin Yardimcilar:

Dersin Amaci Harita mihendisliginde is sagligi dersinin amaci, harita miihendisligi
ogrencilerinin, harita miihendisliginde is saghg: konusunda bilgilenmelerini
saglayarak, sosyal igerikli bilgilerini arttirarak, harita miithendisliginde is saglig
konusunda goriis sahibi olmalarini saglamaktir.

Dersin Ogrenme Ciktilar1 | Bu dersin sonunda égrenci;

1. Harita miihendisliginde is sagligi konusunda yapilan bilgilendirmeleri ve
detaylar1 6grenir.

2. Harita miihendisliginde is sagligi konularinda uygulamalar yaparak sosyal
davranis becerilerinin yani sira takim olarak davranis becerilerinin de
gelistirir.

3. Harita miithendisliginde is sagligt dersinin miifredatinin tamamlanmasindan
sonra Ogrencilerden kazanilan becerilerini sosyal yasamlarina uygular.

Dersin Icerigi Harita mithendisliginde is saglig1 dersinde ders icerigine uygun konularda bilgiler
verilerek, harita miihendisliginde is sagligi konusunda goriis sahibi olmalar
yoniindeki konular anlatilacaktir.

Haftalar Konular

Girig ve ILO ile is saglig1 ve is giivenligi

Temel ergonomi kavramlari

Giivenlik Politikalari, Yasalar ve Kurallar

Is saglig1 ve gevre, isyerlerinde risk degerlendirmesi

Harita mithendisliginde risk gruplari

Isyerlerinde zararli etmenlerin &l¢iim teknikleri ve kisisel koruyucular

Genel Tekrar

Meslek hastaliklar1 ve is kazalari

Yangin ve patlamalara kargi korunma ve miidahale yontemleri, tehlikeli kimyasallar

Isyeri hekimlerinin is ve is¢i saglig1 alanindaki rolii, kiiresellesmenin calisanlarin sagligma etkileri
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Is saglig1 hizmet birimleri, Ulusal is saghig1 enstitiisii, isyeri hekimleri
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Tiirkiye’de is saglhig1 alaninda yasanan sorunlar ve ¢6ziim 6nerileri
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Smif i¢i ¢aligma
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Hukuksal boyutuyla is saglig1 ve is giivenligi

Genel Yeterlilikler

1- Miihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, ¢cevre ve giivenlik tizerindeki etkileri
konusunda farkindalik olusturur.
2- Miihendislik problemlerinin ¢oziimlerinin hukuksal sonuglar1 konusunda bilinglenir.
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Degerlendirme Sistemi: Ders izlencesi ile donem basinda duyurulur




Dersin Program Ciktilarina Katkisi

(__)VDers Program Ciktilar1 (PC)

grenme

Ciktilan
OC) PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PCY9 | PC10 | PCI11
0OC1 3 4 3 3 5 4 3 3 5
0C2 2 3 4 2 3 2 2 2 4
0c3 2 3 3 2 4 2 2 2 4

Katki Diizeyi: 1: Cok Diisiik 2: Diisiik 3: Orta 4: Yiiksek 5: Cok Yiiksek

Program Ciktilar ve flgili Dersin fliskisi

Ders PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PCO | PCI0 | PCII
Is Saghiga ve 2 | 3 | 3| 2| 4| 3|2 2 4
Giivenligi






