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Universitemize bagl enstitiilerde yiiriitiilen lisansiistii egitim, 6gretim ve

PROSESIN AMACI
sinavlarla ilgili esaslar1 diizenlemektir
Paydas goriisleri ve beklentileri ile yiiksekdgretim alaninda uluslararasi ve
PROSESIN KAPSAMI ulusal diizeydeki gelismelerl dikkate alinarak mevcut bdliim, program, sanat
dali ve derslerin giincelligini siirdiirmeyi kapsayan siirecten olusmaktadir.
) Egitim ve Ogretim Siireci Ilgili Rektoér Yardimcisi, Dekan, Mudur, Bolim
PROSESIN SORUMLULARI
Bagkani.
ETKILEDiIGi PROSES flgili Prosesler
ETKILENDIGI PROSES Igili Prosesler

Ders materyalleri, Ydnetmelik, ISG Hizmetleri YoOnergesi, ISG Kurullari
Hakkinda Yonetmelik, ISG Egitim Usul ve Esaslar1 Hakkinda Y onetmelik, Staj
Belge ve Dokiimanlari, ilgili formlar, Akademik Personel Gérevlendirme
L e e Bilgileri, Hizmeti¢i Egitim Personel Bilgileri, Sertifikalar, Tablolar ve

Surecin Girdileri )
cetveller, Tlgili islem ve faaliyetler,, Bireysel Raporlar (Hastalik Raporu
vb.) Ogrenci Memnuniyet Anketi, Is akislar;, Akademik Personel

Gorevlendirme Bilgileri, Kituphane Bilgi ve Belge Otomasyon Kayitlari,

(=
7
%ﬂ Elektronik arsivler.
< Akademik, idari ve destek personeli, fiziki ve teknik altyap: ve teknolojik
o Siirecin Kaynaklar
5 donanim.
=
E Siirecin Donanim, yazilim, Hgili formlar, Elektronik arsivler, Acilan/gilincellenen ders
n .
& Planlanan bilgileri ve materyaller, Akademik Personel Gorevlendirme Bilgileri, Idari
E Ciktilan Personel Gorevlendirme Bilgileri, Atélye ve laboratuar uygulamasi
sonuglari, Gorevli Akademik Personel Listesi.
e 2547 Sayih Yiiksekdgretim Kanunu
PROSESiN UYGULANMASI o Harran UniVerSiteSi Lisansusti Egltlm-Ogretlm Yonetmehgl
e {lgili proses dokiimanlari
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o Akademik takvime uygunluk

e Basvuru/mezuniyet orani

e Normal egitim-6gretim siirecinde mezun olan dgrenci sayisi
e Acilan program sayisi

e Kapatilan program sayist

e Guncellenen program sayisi

e Programin tercih edilme orani

e Akredite program sayisi

e Ogretim elemam basina diisen dgrenci sayisi

e Ogretim elemam basina diisen ortalama ders yiikii miktar

e Ogretim elemam basina diisen ulusal/uluslararas1 yaym say1si

PROSESIN KONTROLU
(PROSESIN ISLETIM VE e Ogrenci basina diisen derslik alam
. . e Ogrenci basina diisen sosyal alan miktari
PERFORMANS KRITERLERI) ) )
e Yiiksek lisans/doktora programina basvuran 6grenci sayist
e Yiiksek lisans/doktora programina kabul edilen 6grenci sayisi
e  Mezun 6grenci sayisi
e Ise yerlesmis mezun sayisi
e Ogrencilerin kayith olduklar1 programlardan memnuniyet orani
e Degisim programlarindan faydalanan 6grenci/6gretim elemani
sayisl
e Dersin basari orani
E e Yonetimin
~ gbzden
= . .
— gecirmesi
0 5 4 e Hedeflerin Degerlendirme Metodu Anketler, Raporlar, Toplantilar
8 227 gerceklesme
g % é ﬂ oranlari
e YOnetimce
alinan KYBS’ de alt1 ayda bir.
Kararlar o . . KYBS’ de alt1 ayda bir gozden gegirme ve
e Diizeltici Degerlendirme Periyodu degerlendirme yapilmaktadir. Y1l sonunda da yillik
Faaliyetler raporlarla startejik plana gore takibi saglanmaktadir.
e li¢cveDis
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Denetim ve
degerlendir
meler,
e Verilerin
analiz
edilmesi
sonucu Raporlama Rektorlik
alian
onlemler
Agilan programlarin giincellenmemesi
Ilgili programlardaki dgretim eleman1 eksikligi,
Ogretim elemaninin ve dgrencilerin programa ydnelik
) . ] ihtiyaglarinin karsilanamamasi,
PROSESIN RISKLERI Derslik, laboratuvar, ekipman, ara¢ — gereg, sarf malzeme ve
personel yetersizligi,
Ogrencinin iase ve ibate ihtiyaglarmin yeterince karsilanamamasi
Programlarin tercih edilmemesi
Giincel ve gegerliligi olan programlarin agilmasi,
Programlarda tespit edilen eksikliklerinin giderilmesi ile egitim-
PROSESIN FIRSATLARI Ogretim kalitesinin artmast,
Ogrencinin, her tiirlii ihtiyaglarinmn giderilerek 6grencinin ve
programin basarisinin arttirilmasi.
REVIZYON NO TARIH ACIKLAMA
00 15.10.2020 [k yayin
01 24.08.2021 Sekilsel diizeltme yapilmistir.
02 18.07.2022 Tiim dokiiman gozden gegirilip, tamaminda revizyon yapilmistir.
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