HARRAN UNIVERSITESI OGRENCi KULTUREL VE SOSYAL FAALIYETLER

YONERGESI

AMAC

Madde 1. Bu yonergenin amaci; 2547 sayili  Yiksekogretim Kanunu'nun  47.
maddesinde 6ngoriilen ve 6grencilerin dinlenmelerini, bog zamanlarini1 degerlendirmelerini, kiiltiirel ve

sosyal gereksinmelerini karsilamak i¢in yapilacak ¢aligsmalari diizenlemektir.

FAALIYETLERIN YORUTULMESI:

Madde 2. Ogrenci faaliyetleri, her yil Eyliil ayinda Universite Senatosunca secilecek iic
ogretim elamani, Saglhk Kiiltiir Spor Dairesi Baskani, Ogrenci Isleri Dairesi Baskan1 ve Ogrenci
Kiltir ve Sanat Merkezi Yoneticisinden olusan, Rektor tarafindan komisyon baskani olarak
gorevlendirilen bir Rektdr Yardimcisinin Baskanligindaki "Ogrenci Kiiltiirel ve Sosyal Faaliyetleri

Diizenleme Komisyonu" tarafindan programlanir ve kurulacak kuliipler tarafindan gerceklestirilir.
KOMISYONUNUN GOREV VE SORUNILULUKLARI

Madde 3. Is bu yonerge ve eklerinde Komisyon" olarak anilacak olan Ogrenci Kiiltiirel

ve Sosyal Faaliyetleri Diizenleme Komisyonunun gérevleri sunlardir;

a) Ogrenci faaliyetlerinin 2547 Sayili Kanunda belirtilen Yiiksekogretim amaglarma uygunlugunu

saglamak,

b) Ogrencilerin ders dis1 sosyal, kiiltiirel faaliyetlerinin yiiriitiilmesini programlamak, programlarin
uygulanmasini denetlemek, her 6grencinin sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri ile, ilgili en az bir 6grenci

kuliibii ile ilgilenmesini saglamak,
¢) Ogrenci faaliyetleri ile ilgili biitce taslagini onaylamak,
d) Kuliip gelir ve giderlerinin alinig ve sarf edilis bigimlerinin usuliine uygunlugunu saglamak,

e) Ogrenci  faaliyetlerini  yonlendirmek  amaci ile  &grenci  kullpleri  kurulmasini
Oonermek.  ogretim  elemanlart  iginden  bu  kollara  damisman  saglamak,  kulip
faaliyetlerini denetlemek, gerekirse kulip faaliyetlerin son verilmesini Rektorlik Makamina

onermek.

f) Universitenin 6grenci faaliyetleri igin tahsis ettigi oda, arag ve gereglerin en yararli bicimde

kullanilmasini ve korumasini saglamak.
g) Ogretim y1l1 sonunda 6grenci faaliyetleri ile ilgili bir rapor hazirlayip Universite
senatosuna sunmak.



DENETLEME KURULU:

Madde 4. Denetleme Kurulu, Universite Senatosu tarafindan Eyliil ayinda bir yil
icin segilen ii¢ liyeden olusur. Denetleme Kurulu siirekli gérev yapar ve her donem sonunda yapilacak
olan demirbas envanteri, defter ve kayitlara gére denetim isini tamamlar ve hazirlayacagi rapor

senatoya sunar.

OGRENCI KULUPLERI VE UYELIiGIi

Madde 5. Universite biinyesinde bu yonergeye ek listede Ek-1'de belirtilen kuliipler en az bir
ogretim elemani ve yedi 6grencinin Ek-2'deki 6rnek kuliip tiiziigiine uygun diizenlemis tiizik ile
basvurusu iizerine komisyonunun 6nerisi ve Rektoriin onayi ile kurulur. Kurucu Uyelerin, otuz giin
icinde kuliip yonetim ve denetim kurullar1 ve yedeklerinin iki kat1 kadar iiye kaydedip ilk genel

kurlarini ve se¢imlerini yapmalar1 gerekir

Bu sire igerisinde yeterli sayida liye kaydi gergeklesmez genel kurul yapilamaz ise o kuliibiin

basvurusu diiser,

Listede yer almayan kuliipler yeterli sayida 6grencinin bagvurusu ve komisyonun oOnerisi

iizerine senatoda onaylandiktan sonra kurulabilir.

Madde 6. Kuliiplere universiteye kayitli olan Yiiksekokul, Lisans ve Lisans istii 6grencileri
kaydolabilirler, Kuliip yonetim ve denetim kurullarina segilebilirler. Bir donem veya daha fazla izin
almis olan &grenciler izinli bulunduklan siirece kuliip faaliyetlerine katilamazlar tiniversitenin 6gretim
elemanlar1 ve idari personeli kuliiplere iiye olabilirler. her tiirli faaliyetlerine katilabilirler, ancak

yonetim/denetim gorevlerine secilemezler.

Madde 7. Ogrencilerin yonetim gorevlerine secilebilmesi ve gérevine devam edebilmesi
igin disiplin cezas1 almamis olmasi gerekir 6grenciligin sona ermesi veya baska nedenlerle yonetim
gorevini birakmak zorunda kalanlarin yerine yenisi segilir.

Madde 8. Her kullpte

Genel Kurul

Yonetim Kurulu,
Denetleme Kurulu

Olusturulmasi zorunludur.

Kuliipler, yukarida adi gegen organlar disinda baska organlar da kurabilirler. Ancak bu
organlara genel kurul ve denetleme kurulunun gorev, yetki ve sorumluluklar1 devredilemez. Bu

organlarin gérev, yetki ve sorumluluklar1 genel kurulca belirlenir.



Madde 9. Genel Kurulca yapilan se¢imi izleyen yedi giin i¢inde, yonetim kurulu baskani
tarafindan yonetim ve denetleme kurullari ile kuliibiin diger organlarina segilen asil ve yedek iiyelerin

ad ve soyadlari ile fakiilte veya yiiksekokullar1 diizenleme komisyonuna bildirilir.

Madde 10. Ogrenci faaliyetleri igin kuliiplere yapilacak yardim ve bagislar, 6grenci
faaliyetlerinden elde edilecek gelirler, kuliip iiyelik Odentileri ve diger kuliip gelirleri kuliip
adina Rektorliikce agtirilan bir banka hesabina yatirilir ve diizenleme komisyonunun onayladigi

ogrenci faaliyetleri biit¢esi ¢ergevesinde sarf edilir.

Hesaptan, baskan veya bagkan yardimcisi ile sayman olmak iizere en az iki imza ile para
cekilir. Yetkili imzalar, Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Bagkanliginca onayli sirkiiler ile bankaya
bildirilir.

Madde 11. Kuliip iiye aidatlarinin ve kuliip faaliyet gelirlerinin %30'u yedek akge olarak bir
fonda biriktirilir. Fonda biriken bu paralar kuliip faaliyetlerinin muhtemel zararim1 karsilamak, yeni
kurulacak kuliipleri desteklemek igin kullanilabilir. Kuliip iiye aidatlarmin ve kuliip faaliyet

gelirlerinin %70' kuliibiin biit¢esinde kullanilir.
YURURLUK

Madde 12. Universite Senatosunun onayindan sonra yiiriirlik kazanan is bu ydnergeyi

Universite Rektoril yuritir.
HARRAN UNIVERSITESINDE KURULACAK OGRENCIi KULUPLERI

A.SOSYAL FAALIYETLER

Yaym Kuliibii

Psikoloji Kuliibi

Kltur ve Edebiyat Kulibi

Rehberlik ve Sosyal Yardim Kuliibii

Doga ve Cevre Kuliibii
B.KULTUREL FAALIYETLER

Guzel Sanatlar Kultbu

Folklor Kullbu

Geleneksel Tiirk Miizigi Kuliibii

Cok Sesli Muzik Kuliibu



Sinema Kulibi

Tiyatro Kuliibii

Karikattr Kulub

Fotograf Kuliibii

Plastik Sanatlar-Resim Kullbdi
C.ZIHINSEL FAALIYETLER

Satran¢ Kuliibl

Bri¢ Kuliibi
D.MESLEKI FAALIYETLER

Teknik Bilimler Kullibii

Bilgi Islem Kuliibii

HARRAN UNIVERSITESI TIP FAKULTESI BiLIM ARASTIRMA (HUTBAK) KULUBU
TUZUGU

KURULUS ve AMAC

Madde 1. Harran Universitesi Tip Fakiiltesi dgrencilerinin bilimsel ¢aligmalarm artirmak ve
aragtirmalara katilimlarinin saglanarak bilimsel c¢aligmalarini tesvik etmek amaci ile Harran
Universitesi biinyesinde faaliyet gostermek iizere Harran Universitesi Tip Fakiiltesi Bilim Aragtirma

Kuliibii adinda bir 6grenci faaliyet Kuliibii Kurulmustur.

FAALIYET ALANLARI

Madde 2. Kuliip amaglarini ger¢eklestirmek i¢in agsagidaki faaliyetleri yapar.



a) Ogrencilerin de gorev alabilecekleri arastirma alanlarini ve konularmi belirlemek,
b) Ogretim elemanlarinin da destegi ile arastirma onerileri gelistirmek,

c¢) Etik Kurul onay1 almis arastirma projelerinin yiiriitiilmesine HUTBAK olarak katilmak ya da

HUTBAK olarak yuritmek,
d) Tiptaki gelismeleri izlemek ve {iyelerini bu konuda bilgilendirmek,
e) Sesli, goriintiilii, basil, her tiirlii egitici belgeleri bulmak,

f) Bilimsel amagli konferans, paneller, seminerler, kongreler, kurslar diizenlemek; bagkalarinca

diizenlenen benzeri toplantilara katilmak,

g) Ayni amaglarla ¢alisan diger grup, dernek ve kisilerle isbirligi yapmak.

UYELER

Madde 3. Harran Universitesi Tip Fakiiltesine kayitli dgrenciler yazili dilekgeyle bagvurarak
Kuliibe iiye olabilirler. Mezunlarin da Uyeligi, aidatlari1 6demeleri kosulu ile devam eder. Ancak

yonetim/denetim gorevlerine secilemezler.

Kuliip Uyesi, yazili basvuru ile iiyelikten istifa edebilir. Ancak Uyelikten ayrilma gecikmis

aidat borglarinin 6denmesi yiikiimliliigiinii kaldirmaz.

Kuliip amaglarina aykiri ¢alisma yapanlar, verilen gorevi yerine getiremeyenler ve iiyelik
aidatin1 6demeyenler yonetim kurulunun yazili uyarisina ragmen, bu tutumlarinda israr ederlerse,

yonetim kurulu karari ile tiyelikleri diistirtilebilir.

Harran Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanligia bu durumda 10 giin iginde bagvuru yapilabilir.

KULUP ORGANLARI

Madde 4. Kuliibiin organlari sunlardir;

a) Genel Kurul

b)  Yonetim Kurulu
c) Denetleme Kurulu
d) Danigsma Kurulu
e) Calisma gruplari

GENEL KURUL

Madde 5. Kuliip genel kurulu aidatlarin1 6demis iiyelerden olusur. Genel Kurul Yonetim

Kurulunun ¢agrisi {izerine toplanir. i1k toplant1 cagrisin1 Tip Fakiiltesi Dekanlig1 yapar. Genel Kurulun



olaganiistii toplantisi, yonetim kurulunun veya denetleme kurulunun gerekli durumlarda ya da
iiyelerin 1/2'sinin yazili istegi (zerine yapilir. Genel Kurula c¢agrilar, Ogrenci Kiiltiirel ve Sosyal
Faaliyetleri Diizenleme Komisyonuna yer-giin-saat ve gundem belirtilmek suretiyle bildirilir ve

Komisyonun uygun gorecegi yerlerde genel kurul tarihinden en az 7 giin 6nce ilan edilir.

Madde 6. Genel kurulun gorev yetkileri sunlardir;

a) Kurulusta ve ertesi yil i¢in, 6grenim yili sonunda ¢alisma guruplarini ve yonetim kurullarini
secmek.

b) Y1l i¢inde bosalan yonetim ve denetim kurullarina iiye segmek.

€) Yonetim ve denetim kurallarinin raporlarint gérismek, uygun gordiigii takdirde bu kurullar

aklamak,
d) Yillik faaliyet programlarini onaylamak

e) Cagr1 giindeminde yer almak kosulu ile kullip tiiztigiiniin ilk 21.Maddesini degistirmek
veya yeniden diizenlemek. Bu kararin toplantiya katilanlarin 2/3’{iniin olumlu oyu ile alinmasi ve
Harran Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanli§inca onaylanmasi gerekir.

f) Yonetim Kurulunca hazirlanan ve Ogrenci  Kdltirel ve sosyal faaliyetleri
Dlzenleme Komisyonuna sunulacak bitge taslagimi goriismek ve gerekirse degisiklikleri

onaylamak,

g) Yillik aidat miktarini belirlemek.

Madde 7. Genel Kurul aidatin1 ddemis iiyelerin yaridan bir fazlasi ile toplanir. ilk toplantida
yeterli say1 saglanamazsa 5.Maddede belirtilen ¢agri yonetimi iizerine toplanilacak ikinci oturumda

cogunluk aranilmaz.

YONETIM KURULUNUN GOREV VE YETKILERI

Madde 8. YOnetim Kurulu, her akademik yil sonunda genel kurulca segilen bir bagkan, Tip
Fakiiltesi Yonetim Kurulunca onerilen iki damisman Ogretim Uyesi ve calisma guruplarindan
secilecek dort dgrenci olmak iizere toplam alt1 iiyeden olusur. Ogrenci iiyeler arasinda baskan, baskan
yardimcisi, bir yazman ve bir sayman secerler. Uyeler Yonetim Kurulu asil gorevliler kadar yedekleri

de segilir.

Yonetim Kurulu gorevleri Sunlardir:




a) Yillik ¢alisma programini hazirlamak ve uygulamak
b) Genel Kurul tarafindan verilen gorevleri yapmak

¢) Kuliibiin gelir gider hesaplarina iliskin isleri yapmak, gelecek doneme ait biitge taslagini

hazirlamak

d) Kuliip gelirlerini kopyali ve sira numarali veya maktu bir koganli makbuzlarla almak ve

kulup giderlerini belgelerle yapmak.

e) Uye kayit defteri, karar defteri, gelen/giden evrak defteri, gelir/gider defteri demirbas kayit

defteri temin etmek komisyona tasdik ettirmek ve bu defterleri usuliine gore tutmak,

Madde 9.Y6netim Kurulu &gretim dénemleri iginde en az ayda bir toplanir. Oziirsiiz yonetim
kurulu toplantisina iki kez gelmeyenlerin iiyeligi yonetim Kurulu Karar ile diiser. Yerine yedeklerden

sirasi ile yeni iiye katilir.

Madde 10. Danigmanlar Y6netim Kurulunun dogal tiyesidir. Ancak oy kullanamaz.

DENETLEME KURULU

Madde 11. Denetleme Kurulu Haran Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanligmin atayacag: iki

kisiden olusur.

Denetleme kurulu stirekli gorev yapar. Kuliibiin hesap ve islemlerini inceler. Kontrol eder.
Ayriliklar konusunda Harran Universitesi Tip Fakiiltesi Dekanligi ve yonetim kurulunu uyarir.

Denetlemelerin sonucunu genel kurula sunar.

DANISMA KURULU

Madde 12. Damigma Kurulu, Harran Universitesi Tip Fakiiltesi Yonetim Kurulu tarafindan

secilen HUTF e bagl Anabilim Dallarindan yeterli sayida 6gretim elemaninin katilimi ile olusur.

Madde 13. Damigsma Kurulu’nun gérevi, HUTBAK Yonetim Kurulu’nun ilettigi proje ve

caligma taslaklarini degerlendirmek ve tavsiye karar1 vermektir.

CALISMA GRUPLARI

Madde 14. Calisma Gruplar1 sunlardir.
a)  Yayin Tarama Grubu

b)  Iletisim — Yayincilik Grubu



c) Proje Gelistirme Grubu

d) Bilimsel Toplantilar Grubu

Madde 15. Calisma Gruplari, her siniftan, her grup i¢in bir temsilci segilerek olusur. Calisma
Gruplar1 iiyeleri Genel Kurul’da, kendi donemindeki Genel Kurul {iyeleri tarafindan gizli oyla segilir.
Her 6grenci sadece bir ¢alisma grubu icin aday olabilir, adaylar i¢inde en fazla oyu alan 1 sene i¢in
secilmis olur. Her Calisma Grubu, Yonetim Kurulu’nda gorev almak {izere, kendi i¢inden bir bagkan

secer.

Madde 16. Her ¢alisma grubu ayda en az bir kere toplanir.
Madde 17. Calisma Gruplari’nin gorevleri sunlardir:

a) Yaymm Tarama Grubu : Bilgisayarla yaym tarama olanaklarindan Caligma
Gruplar’nin ve iyelerinin esit ve yeterli sekilde faydalanabilmeleri i¢in gerekli diizenleme ve

programlar1 yapar.

b) iletisim — Yaymcilik Grubu : Sesli, goriintiilii, basili her tiirlii egitici belgeleri

iiyelerine ulastirir, topluluk faaliyetlerinin duyurulmasini saglar.

¢) Bilimsel Toplantilar Grubu : Bilimsel amagli kongre, panel, seminer, konferans

ve kurslar diizenler, HUTBAK disindaki bilimsel toplantilara katilimi saglar.

d) Proje Gelistirme Grubu : Ogrencilerin katilabilecegi projeler gelistirmek ve

gerceklesmesi i¢in gerekli goriismelerde bulunmak.

KULUBUN GELIR VE GiDERLERI

Madde 18. Kuliiplerin gelir kaynaklart Sunlardir;
a) Uyelerin 6deyecekleri iiyelik aidatlar,
b) Cesitli kurulus ve kisilerce yapilacak her tiirlii bagis ve yardimlar,

c) Gosteri, yarisma, sergi, toplanti, konser, yaymn gibi her tiirlii kuliip faaliyetlerinden elde

edilecek gelirler.

d) Projelerden saglanan gelirler.



Madde 19. Kulliplerin giderleri sunlardir;

a) Her faaliyetin gerektirdigi tiiketim malzemesi alimi.

b) Her faaliyetin gerektirdigi demirbas alimi,

¢) Faaliyetlerin yapilmasi ile ilgili ulasim ve iletisim giderleri ile organizasyon giderleri,

d) Faaliyetlerin gerektirdigi diger giderler.

DEMIiRBASLAR

Madde 20. Kuliibiin kurulmasi i¢in verilmis olan demirbaslar, demirbas defterine demirbasg
numarast ile kaydedilir. Kuliibiin kendi gelirleri ile satin alimacagi demirbas on bes
gun icinde Universite Ayniyat Saymanligmma bildirilerek, demirbas numaras1 ile deftere

kaydedilir. Demirbaslarin kaydindan, korunmasindan kuliip bagkani ile sayman sorumludurlar.

KAYITLAR VE BELGELER

Madde 21. Kuliibiin tutmasi gereken {iye kayit defteri, karar defteri, gelen/giden evrak defteri,
gelir/gider defterinin usuliine uygun bi¢gimde tutulmasinda, yazismalarin korunmasinda, faaliyetler ile
ilgili belge, fotograf, kayit gibi kuliip arsivini olusturacak belgeleri saklamak hususlarinda kuliip

bagkani ile yazman sorumludurlar.

KULUBUN DAGILMASI

Madde 22. Kuliip Genel Kurulu, kuliibiin dagilmasia karar verebilir. Dagilmaya karar
verebilmek icin tlizige gore genel kurula katilabilecek {iiyelerin iigte ikisinin toplantida hazir
bulunmast ve hazir bulunanlarin iigte ikisinin dagilma konusunda olumlu oy kullanmasi gerekir.

Dagilma Rektoriin onayi ile kesinlesir.
Madde 23.1ki dgretim dénemi art arda, kuliip faaliyetlerini yiiriitecek caliyma grubu ve
Yonetim Kurulu olusturacag asgari sayida 6grenci iiyeligi gergeklesmez, 6gretim yili sonunda olagan

genel kurul yapilmazsa, kuliip, komisyonun onerisi ve Rektoriin onayi ile dagilmig sayilir.

Madde 24. Kuliibiin dagilmasi halinde demirbaslar tiniversite ayniyat saymanligina devredilir.

INAKIE VATIIZT c.eeeiiiiieciieciteieeeee ettt ettt e st e b e b e teenbeenseensesnseennesennes aktarilir.

DIiSIiPLIN iSLERI




Madde 25. Kuliip ¢alismalarina katilan 06grencilere, &grencilige yakigmayan tutum ve
davramiglarindan 6tiiri Harran Universitesi Ogrenci Disiplin  Yonetmeligi uygulanir. Disiplin

Y 6netmeliginin uygulanmasini isteme yetkisi kuliip danigmanlarmindir.

Madde 26. Kuliip tiyeleri Dini, Siyasi, etnik temele dayali faaliyetlerle siyasetle ugrasamazlar.
Aksi sabit oldugu takdirde, danisman tarafindan Harran Universitesi Disiplin Y&netmeliginin

uygulanmasi ve kuliibiin dagilmasi istenebilir.

YURURLUK
Madde 27. Kullp faaliyetlerinin gergeklesmesi icin gerekli Orglitlenme, c¢alisma
bigimini diizenleyecek hiikiimler bu madde iginde yer alir. Harran Universitesi Rektorliigii tarafindan

yiritilmesi denetlenir.

Madde 28. Kurucu Uyeler tarafindan hazirlanmig olan bu tiiziik, Dekanliga sunulur ve onay

ile ylirtirlik kazanir.

Kurucularin Adi1 Soyadi Bagh Olduklari Fak. / Y. Okul imzasi

1. Seyhmus TUNC Tip Fakiiltesi 2.5mf
2. Ferhat CAY Tip Fakiiltesi 2.5imf
3. Nurullah ETE Tip Fakiiltesi 2.5imf
4. Hatip KILIC Tip Fakiiltesi 2.5mf
5. M.Sadik AYDIN Tip Fakiiltesi 2.8omf
6. Ahmet KARAHAN Tip Fakiiltesi 2.S)mf

7. Suleyman VARDAR Tip Fakiiltesi 2.8mf
8. Mahmut YILDIZ Tip Fakiiltesi 2.Smf
9. Nurdan SABUNCU Tip Fakliitesi 3.Simf
Damsman Ogretim Uyesi

Adi1 Soyadi Anabilim Dah imzasi
Yrd.Do¢.Dr.Cemil SERT Biyofizik
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