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iLK VE ACIL YARDIM PROGRAMI DERS iZLENCESI

Dersin Adi Mesleki Etik
Dersin Kodu 0310111
Dersin Kredisi 2 (Teorik=2, Uygulama=0)
Dersin AKTS’si 2
Dersin Ogretim Eleman Ogr. Gor. Zahide Giil YAZGI DEMIR
Dersin Giin ve Saati Yiiksekokul Web Sayfasinda ilan edilecektir.
Ogretirn Elemaninin Iletisim Bilgileri zhde.yzg@harran.edu.tr ~ 4143183000-2053
Dersin Yiiriitiilme Sekli Yiiz yiize
Ogretim Yontemi ve Ders Hazirlik Yiiz ylize konu anlatimi, soru-yanit, dokiiman incelemesi

Derse hazirlik agsamasinda, 6grenciler ders kaynaklarindan her haftanin
konusunu derse gelmeden once inceleyerek gelecekler. Haftalik ders
konulari ile ilgili tarama yapilacak.

Dersin Amaci Bu derste meslek etigi ile ilgili yeterliklerinin kazandirilmasi
amaclanmaktadir.
Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin sonunda 6grenci;

1. Etik ve ahlak kavramlarini 6grenir.

2. Mesleki etik ilkeler hakkinda bilgi sahibi olur.

3. Etigin tarihsel gelisimi hakkinda bilgi sahibi olur.
4. Etik ikilemler hakkinda bilgi sahibi olur.

5. Ahlakin olugumu hakkinda bilgi sahibi olur.

6. Mesleki etik kurallarim &grenir.

Haftalik Ders Konular1 1. Hafta | Dersin tanitimi
2. Hafta | Etik ve ahlak kavramlari
3. Hafta | Etik tarihi
4. Hafta | Etik sistemleri
5. Hafta | Etik sistemleri
6. Hafta | Ahlakin olusumunda rol oynayan faktorler
7. Hafta | Mesleki yozlagsma ve meslek hayatinda etik dig1 davraniglarin
sonuglari
8. Hafta | Sosyal sorumluluk
9. Hafta | Meslek etiginin dayandigi temeller
10. Hafta | Meslek etiginin dayandigi temeller
11. Hafta | Etigin tarihi
12. Hafta | Etigin tarihi
13. Hafta | Tiptaki etik degerler
14. Hafta | Tiptaki etik degerler
Olgme- Degerlendirme Bu ders kapsaminda 1(bir) kisa sinav,1 (bir) ara sinav, ders konularini

kapsayan 1 (bir) yariyil sonu sinavi yapilacaktir. Her bir degerlendirme
kriterinin bagar1 puanina etkisi yiizdelik olarak asagida verilmistir.

Kisa Smav: %10

Ara Smav: %40

Yariyil sonu Sinavi: %50

Kisa Sinav, Ara Sinav ve Yariyil Sonu Sinav Tarih ve Saati: Birim
yonetim kurulu tarafindan tarihler belirlenerek web sayfasinda ilan
edilecektir. Smavlar yiiz yiize yapilacaktir.
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PROGRAM OGRENME CIKTILARI iLE

DERS OGRENIM KAZANIMLARI iLiSKiSi TABLOSU

PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PC9 | PC10 | PC11 | PC12 | PC13 | PC14 | PC15
ocC1 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 2
0C2 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 2
0C3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 2
0C4 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 2
0Cs 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 2
0Ceo 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 2
ocC: (")grenme Ciktilar1 PC: Program Ciktilar:
Katki 1 Cok Diisiik 2 Diisiik 3 Orta 4 Yiiksek 5 Cok Yiiksek
Diizeyi
Program Ciktilan ve ilgili Dersin iliskisi

Ders PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PCS | PC6 | PC7 | PC8 | PC9 fgj flc Il)g Il)?(’: ff f;’j

Mesleki Etik | 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3 3 2 2 3 2




