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Ön Koşul Dersler  

Dersin Dili Türkçe 

Dersin Türü Zorunlu 

Dersin Koordinatörü  

Dersi Veren   

Dersin Amacı Problem çözme, kritik düşünme, sözlü ve yazılı iletişim, ekip ve liderlik 

becerilerini açığa çıkarmak 

Dersin Öğrenme Çıktıları  Bu dersin sonunda öğrenci;  

1.Karar vermede temel ve fonksiyonel işletme alanlarını bütünleştirir. 

2. Ahlaki değer ve davranışlar ile insanlara örnek olur. 

3. Sürekli olarak yeniliğe açık olur. 

4.Profesyonel gelişmeye bağlılığa teşvik eder. 

5.Problem çözme, kritik düşünme hakkında bilgi ve deneyime sahip olur. 

 

Dersin İçeriği  

Haftalar Konular 

1 Yönetimin tanımı ve fonksiyonları, tarihçesi ve ideolojileri 

2 Yönetimin tanımı ve fonksiyonları, tarihçesi ve ideolojileri 

3 Organizasyon teorileri, z teorisi 

4 Kaos kuramını, adaptasyon teorileri 

5 Postmodern yönetimi 

6 Problem çözme, kritik düşünme 

7 Ara sınav 

8 Sözlü ve yazılı iletişim, ekip ve liderlik becerilerisi 

9 Karar vermede temel ve fonksiyonel işletme alanlarını bütünleştirme 

10 Karar vermede temel ve fonksiyonel işletme alanlarını bütünleştirme 

11 Yerel ve global ortamlarda işletme araç ve kavramlarını uygulama 

12 Profesyonel gelişmeye bağlılığı teşvik etme 

13 Ahlaki değer ve davranışlar, sürekli öğrenme 

14 Kültürel, ırksal ve cinsiyet farklılıkları açısından yeni anlayış 

Genel Yeterlilikler 

Karar vermede temel ve fonksiyonel işletme alanlarını bütünleştirebilir,  Ahlaki değer ve davranışlar, sürekli 

öğrenme ve profesyonel gelişmeye bağlılığı teşvik edebilir. 
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 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  

DERS ÖĞRENİM ÇIKTILARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 

ÖÇ1 3 4 3 3 4 4 2 2 4 1 3 

ÖÇ2 3 4 3 3 4 4 2 2 4 1 3 

ÖÇ3 3 4 3 3 4 4 2 2 4 1 3 

ÖÇ4 3 4 3 3 4 4 2 2 4 1 3 

ÖÇ5 3 4 3 3 4 4 2 2 4 1 3 

ÖÇ: Öğrenme Çıktıları   PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 

Düzeyi 

1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

Dersin Adı PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 

Yönetim ve 

Organizasyon 
3 4 3 3 4 4 2 2 4 1 3 

 


