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GOREV TANIMI

Egitim-6gretim uygulama ve arastirma faaliyetlerinin yiiriitildGgi akademik bir birim olan ana bilim dali, baskanlari, o ana bilim
dalinin profesorleri, bulunmadigi takdirde dogentleri, bulunmadigi takdirde doktor 6gretim lyeleri, doktor 6gretim lyesi
bulunmadig takdirde 6gretim goérevlileri arasindan, o ana bilim dalinda gérevli 6gretim Uyeleri ve 6gretim gorevlilerince segcilir
ve dekan tarafindan atanirlar. Atamalar Rektorliige bildirilir. Gorev siireleri tig yildir. Harran Universitesi ist ydnetimi tarafindan
belirlenen amac ve ilkelere uygun olarak; fakiiltenin vizyonu, misyonu dogrultusunda egitim ve 6gretimi gerceklestirmek icin
gerekli tiim faaliyetlerin yiritilmesi amaciyla anabilim dali ile ilgili isleri yapar.

GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

eAnabilim dal kuruluna baskanlik eder ve kurul kararlarini yaratar

¢ Anabilim dalinda 6gretim elemanlari arasinda esglidimi saglar

¢ Anabilim dalini ders dagilimlarini 6gretim elemanlari arasinda dengeli ve makul bir sekilde yapar

e Bolim Bagkanhgi ile kendi anabilim dali arasindaki her tiirlt yazismanin saglikh bir sekilde yuritilmesini saglar

¢ Ek ders ve sinav (cret cizelgelerinin zamaninda ve dogru bir bicimde hazirlanmasini saglar

¢ Anabilim dalinda genel gbzetim ve denetim gorevini yapar

¢ Anabilim dalinda egitim-6gretimin dizenli bir sekilde stirdirtlmesini saglar

¢ Anabilim dalinin egitim-6gretimle ilgili sorunlarini tespit eder, Bolim Baskanhgina iletir

¢ Anabilim Dalindaki 6grenci-6gretim elemani iliskilerinin, egitim-6gretimin amaclari dogrultusunda, diizenli ve saglikh bir sekilde
yaratilmesini saglar

e Egitim-6gretimin ve bilimsel arastirmalarin verimli ve etkili bir sekilde gerceklesmesi amacina yonelik olarak Anabilim dalindaki
o6gretim elemanlari arasinda uygun bir iletisim ortaminin olusmasina galisir

¢ Anabilim dalinda arastirma projelerinin diizenli olarak hazirlanmasini ve sirdirilmesini saglar

¢ Anabilim dali degerlendirme ve kalite gelistirme calismalarini yaratar

¢ Anabilim dalinin gikti yeterliliklerinin belirlenmesini saglar

¢ Anabilim dalinin 6z degerlendirme raporunu hazirlar

¢ Anabilim dalinin stratejik planini hazirlar

* Anabilim dalinin akredite edilmesi igin gerekli galismalari yapar

* Anabilim dalinin degerlendirme ve kalite gelistirme ¢alismalarinin yillik raporlarini hazirlar ve B6lim Bagkanligina sunar
e Fakulte Akademik Genel Kurul igin Anabilim dali ile ilgili gerekli bilgileri saglar

e Her egitim-0gretim yariyilinda Anabilim dalinin seminer programlarini hazirlar ve Bolim Baskanligina sunar

e Her donem basinda ders kayitlarinin diizenli bir bicimde yapilmasini saglar

e Ders kayitlarinin diizenli bir bicimde yapilabilmesi icin danismanlarla toplantilar yapar

e Ders notlarinin diizenli bir bicimde otomasyon sistemine girilmesini saglar

e Derslik programlari ile 6gretim elemani programlarinin hazirlanmasini saglar

e Ogretim elemanlarinin hazirlayacaklari ders 6gretim programlarinin internet ortaminda ilan edilmesini ve 6grencilere
duyurulmasini saglar
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e Dekanligin gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri yapar

¢ Anabilim dali bagkani, yukarida yazili olan biitiin bu gérevleri kanunlara ve yénetmeliklere uygun olarak yerine getirirken,
bollim baskanina karsi sorumludur

¢ Yukarida belirtilen gorev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak

* Faaliyetlerin gerceklestirilmesi icin gerekli ara¢ ve gereci kullanabilmek

* Kalite Yénetim Sistemi ile ilgili verilen gérevleri yerine getirme

GOREVIN GEREKTIRDIiGi NIiTELIKLER

e 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu’nda ve 2547 Sayili Yitksek Ogretim Kanunu’nda belirtilen genel niteliklere sahip olmak
¢ Gorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak

e Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek

YASAL DAYANAKLAR
e 2547 Sayili YOK Kanunu,
e Universitelerde Akademik Teskilat Yénetmeligi,
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