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On kosul Dersler
Dersin Dili Tiirkge
Dersin Tiirii Se¢meli

Dersin Koordinatorii

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Amaci Bu ders ile 6rgiitlerin yonetilmesinde yonetim tarihinin baslangicindan giiniimiize
kadar hangi yonetim yaklasim ve modellerinin uygulandigt ve bunlar1 olusturan
kosullar ile {stin ve zayif yonlerinin neler oldugunun 6gretilmesi
amaglanmaktadir.

Dersin Ogrenme Ciktilar1 | Bu dersin sonunda 63renci;

1. Eski Misirlilardan baslayarak giiniimiize kadar gelen siiregte yonetimin

izledigi seyir ve degisim hakkinda bilgi elde eder.

Semavi dinlerde ve farkli felsefelerde yonetime bakis agisini goriir.

Klasik yonetim teorileri ve ortaya ¢ikis kosullarin bilir..

Modern yonetim teorilerini yorumlar.

Orgiitlerin Karsilastiklar1 yonetim sorunlari ve ¢dziimleri hakkinda fikir

yiiriitiir.

6. Ogrenciler postmodern yonetim yaklasimlariyla ilgili elde ettigi bilgiyi
yorumlar.

oo

Dersin Icerigi Yonetim ve organizasyonun kapsami, amaglari, kiiltiir ile olan iliskisinin ortaya
konulmasi ve bu baglamda orgiitlere sagladig: pratikler.

Haftalar Konular

Yonetim ve yonetim ile ilgili temel kavramlar

Eski Misirlilarda, Cinlilerde, Romalilarda, Selguklu ve Osmanlida yonetim anlayislari

Semavi dinlerde yonetim anlayisi ve birbirleriyle kargilagtirilmalari

Klasik Yonetim Anlayisi ve bu anlayisin dnciileri

Yo6netimin temel fonksiyonlari I

Yonetimin temel fonksiyonlari 11

Ara Siav

Neo -Klasik Yonetim Anlayisi ve bu anlayisin dnciileri

Modern Yonetim Kuramlarina Giris: Sistem ve Durumsallik Yaklasimlari

Matriks Orgiitlenme, Re-Organizasyon, Degisim Miihendisligi ve Temel Yetenekler
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Sebeke Organizasyonlar ve Dis Kaynaklardan Yararlanma
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Toplam Kalite Yonetimi
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Sanal Organizasyonlar
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Stratejik Isbirlikleri

Genel Yeterlilikler

Yonetim ile ilgili sorunlari ve ¢oziim yollarini tarihsel bir perspektif iginde gorebilir ve uygulayabilir.
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Degerlendirme Sistemi
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PROGRAM OGRENME CIKTILARI iLE
DERS OGRENIM KAZANIMLARI iLiSKiSi TABLOSU
PC1 [PC2(PC3|PC4|PC5|/PC6|/PC7|PC8/PC9|PC10(PC11|PC12|PC13|PC 14 |PC15
OK1 4 3| 4| 4] 43 3 3 3 3 2 1 1 1 2
OK2 3 3|43 |4 ]2]3]3]3 2 3 2 1 1 2
0K3 3 4 | 5 4 |1 3| 3 2 3 | 4 3 3 1 1 2 3
OK4 4 3| 4| 3| 4 2 3 2 3 3 3 1 2 1 2
OK5 3 4 | 4| 3|3 |3 |3 |3]|3 3 4 1 2 1 4
OK6 3 3| 4| 4] 43 3 3 3 3 3 1 1 1 3
OK: Ogrenme Kazamimlar1 PC: Program Ciktilar
Katki Diizeyi | 1 Cok Diisiik 2 Diisiik 3 Orta 4 Yiiksek 5 Cok Yiiksek
Program Ciktilar ve Tlgili Dersin fliskisi
Dersin Ad1 PC |PC [PC [PC [PC |PC |[PC |PC |PC |PC |PC [PC |PC |PC |PC
112 |3 |4 |5 |6 [7 |8 ]9 |10]|11 |12 |13 |14 |15
Yonetim Organizasyon 3 3 4 4 4 3 3 3 3 3 3 1 1 1 3




