
Dersin Adı Anayasa Hukuku (Örgün Öğretim) 
Dersin AKTS’si 5 
Dersin Yürütücüsü Dr. Öğr. Üyesi Mehmet DOĞAR 
Dersin Gün ve Saati Çarşamba 17.00-20.00 
Dersin Görüşme Gün ve 
Saatleri 

Çarşamba 16.00-17.00  

İletişim Bilgileri Mail: mdogar@harran.edu.tr -Tel: 0414 318 3000/2011 

Öğretim Yöntem ve Ders 
Hazırlık 

Uzaktan eğitim metoduyla konuların kısa anlatımı. Derse hazırlık aşamasında, 
öğrenciler ders kaynaklarından ve uzaktan eğitim sistemine yüklenen derse yardımcı 
materyalleri okuyarak her haftanın konusunu incelemelidir. 

Dersin Amacı 

Anayasa Hukukunun genel esasları ile temel kavramlar ve ilkeler hakkında 
öğrencinin fikir edinmesini sağlamaktır. Özellikle temel hak ve hürriyetler konusu 
ile Cumhurbaşkanlığı sistemi hususunda öğrencilerin bilgi sahibi olması hedeflenir. 
Kamu kurumlarınca açılan sınavlara yönelik ön hazırlık yapılması da dersin bir diğer 
amaçlarındandır. 

Dersin Öğrenme Çıktıları 

Bu dersin sonunda öğrenci;  
1. Anayasa Hukukuna dair temel kavramlar ve ilkeleri öğrenir. 
2. Anayasa’nın bir devlet için neden çok önemli olduğu konusunda bilgi 
         sahibi olur.  
3. Osmalı ve Cumhuriyet döneminde yaşanan anayasal gelişmeler hakkında       
         fikir edinir. 
4. Kişilerin temel hak ve hürriyetleri konusunda bilgi sahibi olur.  
5. Siyasi partiler hakkında genel bilgisi olur. 
6. T.B.M.M.’nin yapısı, görevi, yetkisi, işleyişi, üyelerinin seçimi, yasama    
         yetkisi ile yasama işlemleri süreçlerini öğrenir. 
7. Yürütme erki konusunda fikir edinir ve yürütme organlarının neler 

olduğunu öğrenir. 
8. Cumhurbaşkanı’nın görev, yetki ve sorumlulukları hakkında fikir sahibi 

olur.  
9. “Cumhurbaşkanlığı Kararnameleri” ve “Olağanüstü Hal Kararnameleri” 

ile “Olağanüstü Hal Yönetimi” hakkında bilgi edinir.  
10. Türkiye’deki yargı sistemi ile “Anayasa Yargısı” hakkında genel bir fikir 

edinmesi beklenir. 

Haftalık 
Ders Konuları 

1. Hafta: Dersin tanıtımı, Anayasa Hukukunun kaynakları  
(ONLİNE EĞİTİM) 

2. Hafta: Osmanlı ve Cumhuriyet dönemlerinde anayasal gelişmeler 
(ONLİNE EĞİTİM) 

3. Hafta: Anayasanın temel ilkeleri (ONLİNE EĞİTİM) 
4. Hafta: Temel hak ve hürriyetler (ONLİNE EĞİTİM) 
5. Hafta: “Kuvvetler Ayrılığı” ilkesi ve siyasi partiler (ONLİNE EĞİTİM) 
6. Hafta: TBMM’nin iç yapısı, işleyişi, çalışma düzeni ve üyelerinin seçimi      
                  (ONLİNE EĞİTİM) 
7. Hafta: TBMM’nin yasama erki, yasama işlemleri ile görev ve yetkileri    

            (ONLİNE EĞİTİM) 
8.   Hafta: Yürütme organı; yapısı, işleyişi ve yürütme işlemleri (ONLİNE 
EĞİTİM) 
9.   Hafta: Cumhurbaşkanı; görevi, yetkileri, sorumlulukları (ONLİNE 
EĞİTİM) 
10. Hafta: Cumhurbaşkanlığı Kararnameleri (ONLİNE EĞİTİM) 
11. Hafta: “Olağanüstü Hal” kavramı ve yönetimi (ONLİNE EĞİTİM) 
12. Hafta: Olağanüstü Hal kararnameleri (ONLİNE EĞİTİM) 
13. Hafta: Yargı Organları (ONLİNE EĞİTİM) 
14. Hafta: Anayasa Yargısı ve Anayasa Mahkemesi (ONLİNE EĞİTİM) 

Ölçme Değerleme 

Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze olacaktır. Ara 
sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise yüzde altmışı (%60) 
değerlendirilecektir. Sınavlar, Fakülte yönetim kurulu tarafından belirlenerek webde 
ilan edilen tarihlerde yapılacaktır. 

mailto:mdogar@harran.edu.tr


Kaynaklar Gözler, Kemal, Türk Anayasa Hukuku Dersleri, 25.Baskı, Bursa 2020. 

 

  PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU  

  PÇ 1  PÇ 2  PÇ 3  PÇ 4  PÇ 5  PÇ 6  PÇ 7  PÇ 8  PÇ 9  PÇ 10  PÇ 11  PÇ  12  PÇ 13  PÇ 14  PÇ 15  PÇ 16  
ÖK1  3 4  4  4  3  3  2  3  4  3 2  2  3  2  5  3  
ÖK2  4 5  4  5  4  4  4  4  5  3  2  3  2  3  5  5  
ÖK3  4 5  5  5  3  5  5  4  5  2  2 3 3  4  5  5  
ÖK4  4 5  5  5  5  4  4  2  5  2  2  3 5  3  5  5  
ÖK5  4 5  5  5  4  5  5  1  5  2  2  3 3  3  5  5  
ÖK6  4    4  5  5  4  4  4  1  4 2  2  2  3  3  5  5  

ÖK: Öğrenme Kazanımları    PÇ: Program Çıktıları  
Katkı Düzeyi  1 Çok Düşük  2 Düşük  3 Orta  4 Yüksek  5 Çok Yüksek  

  
 Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi  

Ders Adı  PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ15 PÇ16 
Anayasa Hukuku 5 5 5 5 4 4 4 4 4 3 3 3 3 3 2 2 

  
 

 



 

Dersin Adı Envanter Bilanço 
Dersin Kredisi  3 (Teori=3) 

Dersin AKTS'si 5 
Dersin Yürütücüsü Öğretim Görevlisi Mehmet TUNÇAY 
Dersin Gün ve Saati Pazartesi 13:00-16:00 
Ofis Gün ve Saatleri Cuma 15:00-17:00 

İletişim Bilgileri mtuncay@harran.edu.tr        0414 318 3000/1810 
Öğretim Yöntemi ve Ders 

Hazırlık 
Yüz yüze, konu anlatım, örnek olaylarla anlatım. Derse hazırlık 
aşamasında, öğrenciler ders kaynaklarından her haftanın konusunu derse 
gelmeden önce inceleme yaparak geleceklerdir.  

Dersin Amacı Dönem içi ve dönem sonu muhasebe işlemleri ile finansal tabloların 
oluşturulmasıdır 

Dersin Öğrenme Çıktıları Bu dersin sonunda öğrenci;                 
1. Geçici mizan ve kesin mizanı oluşturur. 
2. Genel olarak muhasebenin mantığını kavrar.  
3. Muhasebenin temel kavramlarını daha iyi anlar.  
4. Stok değerleme yöntemlerini öğrenir.  
5. Maliyet hesaplarını yansıtmayı öğrenir.  
6. İşletmenin dönem net karını tespit eder. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Haftalık Ders Konuları 

1. Hafta Maddi duran varlıklar (Yüzyüze)   
2. Hafta Maddi olmayan duran varlıklar (Yüzyüze) 
3. Hafta Amortismanlar (Yüzyüze) 
4. Hafta Kısa vadeli yabancı kaynaklar (Yüzyüze) 
5. Hafta Uzun vadeli yabancı kaynaklar (Yüzyüze) 
6. Hafta Özkaynaklar (Yüzyüze) 
7. Hafta  Özkaynaklar (Yüzyüze) 
8. Hafta Geçici mizan (Yüzyüze) 
9. Hafta Dönem sonu muhasebe işlemleri (Yüzyüze) 
10. Hafta Kesin mizan (Yüzyüze) 
11. Hafta Bilanço (Yüzyüze) 
12. Hafta Gelir Tablosu  (Yüzyüze) 
13. Hafta Monografi çözümü (Yüzyüze) 
14. Hafta Monografi çözümü (Yüzyüze) 

 
 
 

Ölçme-Değerlendirme 

Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze 
olacaktır. Ara sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise yüzde 
altmışı (%60) değerlendirilecektir.  Sınavlar, Fakülte yönetim kurulu 
tarafından belirlenerek webde ilan edilen tarihlerde yapılacaktır. 

Kaynaklar Çabuk, A. (2009). Muhasebede Dönem Sonu İşlemleri. Bursa: Dora 
Yayınları. Güçlü, F. (2004 ). Dönem Sonu İşlemler Envanter ve Bilanço. 
Ankara: ED Yayınları Sevilengül, O. (2008). Çözümlü Genel Muhasebe 
Problemleri. Ankara: Gazi Kitabevi 
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 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE 
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 PÇ 
1 

PÇ 
2 

PÇ 
3 

PÇ 
4 

PÇ 
5 

PÇ 
6 

PÇ 
7 

PÇ 
8 

PÇ 
9 

PÇ 
10 

PÇ 
11 

PÇ 
12 

PÇ 
13 

PÇ 
14 

PÇ 
15 

PÇ 
16 

ÖK1 5 4 3 3 2 4 3 5 4 1 2 1 4 3 4 2 

ÖK2 5 5 4 4 2 3 3 4 3 1 4 1 3 2 4 1 

ÖK3 5 4 5 3 3 2 4 5 3 1 3 1 2 1 5 2 

ÖK4 5 4 4 4 3 3 3 4 4 1 2 1 3 2 5 2 

ÖK5 5 5 4 5 2 3 2 4 5 1 2 1 3 2 4 3 

ÖK6 4 5 2 3 2 3 2 4 3 1 2 1 1 1 3 1 

ÖK: Öğrenme Kazanımları PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 
Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

Ders Adı PÇ
1 

PÇ
2 

PÇ
3 

PÇ
4 

PÇ
5 

PÇ
6 

PÇ
7 

PÇ
8 

PÇ
9 

PÇ
10 

PÇ
11 

PÇ
12 

PÇ
13 

PÇ
14 

PÇ
15 

PÇ
16 

Genel Muhasebe I 5 5 4 4 2 3 3 4 4 1 3 1 3 2 4 2 

 
 



Dersin Adı Girişimcilik ve Küçük İşletmeler 
Dersin Kredisi  3  (Teori:3) 
Dersin AKTS’si 5 
Dersin Yürütücüsü Prof. Dr. Ferit KÜÇÜK 
Dersin Gün ve Saati Pazartesi: 09.00-12.00 
Dersin Görüşme Gün ve 
Saatleri 

Perşembe: 09.00-10.0 

İletişim Bilgileri feritk@hotmail.com/ Tel: 0414 318 3000/ Dahili: 3533 

Öğretim Yöntem ve Ders 
Hazırlık 

 Konu anlatım, örnek olaylarla anlatım. Derse hazırlık aşamasında, öğrenciler ders 
kaynaklarından her haftanın konusunu derse gelmeden önce inceleme yaparak 
geleceklerdir. 

Dersin Amacı 
Bu ders ile birlikte öğrencilerin girişimcilikle  ilgili konularda eleştirel ve 
sorgulayıcı bir bakış açısı kazanmaları amaçlanmaktadır. 

Dersin Öğrenme Çıktıları 

Bu dersin sonunda öğrenci;  
1. Başarılı girişimcilerin sahip olması gereken temel özellikleri tanımlar. 
2. Girişimcinin ortaya çıkışını ve girişimcinin iş yaşamında başarılı olma 

yöntemlerini kavrar. 
3. Küçük işletmeleri tanımlayabilir ve  bu işletmelerin ekonomideki rollerini 

algılar. 
4. Küçük işletmelerin kuruluş şekillerini ve yönetimini kavrar. 
5. Girişimcilikle ile ilgili bazı temel konularda orta düzeyde bir araştırma 

yapar. 
6.  Girişimcilikle ilgili güncel yayınları takip edebilir ve bunların eleştirel 

değerlendirmesini yapar 

Haftalık 
Ders Konuları 

1. Hafta: Girişimcilik Kavramı ve Ortaya Çıkışı (Yüz yüze Eğitim) 
2. Hafta: Girişimciliğin Önemi ve Nasıl Girişimci Olunur  (Yüz yüze Eğitim) 
3. Hafta: Türkiye’de Girişimci Olma Şekilleri  (Yüz yüze Eğitim) 
4. Hafta: Girişimcilerin Başarı ve Başarısızlık Nedenleri  (Yüz yüze Eğitim) 
5. Hafta: İş Fikirleri Üretmenin Önemi ve Girişimcilik Politikaları  (Yüz yüze 

Eğitim) 
6. Hafta: Risk Sermayesi  (Yüz yüze Eğitim)  
7. Hafta: İşletmenin Kuruluşuna İlişkin İş Ve İşlemler (Yüz yüze Eğitim) 
8.   Hafta Küçük İşleme Çeşitleri (Yüz yüze Eğitim) 
9.   Hafta: Küçük İşletmeler ve Ekonomik ve Sosyal Sisteme Katkıları (Yüz 

yüze Eğitim) 
10. Hafta: Küçük İşletmelerin Kuruluş Süreci (Yüz yüze Eğitim) 
11. Hafta: Küçük İşletmelerde Yönetim Stratejileri (Yüz yüze Eğitim) 
12. Hafta: Küçük İşletmelerde Pazarlama Stratejileri (Yüz yüze Eğitim) 
13. Hafta: Küçük İşletmelerde Üretim Stratejileri (Yüz yüze Eğitim) 
14. Hafta: Küçük İşletmelerde Finansman Stratejileri ,Küçük İşletmelerin 

Sorunları ve Çözüm Yolları (Yüz yüze Eğitim) 

Ölçme Değerleme 

Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze olacaktır. Ara 
sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise yüzde altmışı (%60) 
değerlendirilecektir. Sınavlar, Fakülte yönetim kurulu tarafından belirlenerek 
webde ilan edilen tarihlerde yapılacaktır. 

Kaynaklar 
Demir, N. (2018). Girişimcilik. İstanbul: Seçkin Yayıncılık. 
Tekin,  M.  (2003). Girişimcilik ve Küçük İşletme Yönetimi.  Ankara: Nobel Basım 
Yayın. 
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 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 PÇ  
 1 

PÇ  
2 

PÇ 
 3 

PÇ  
4 

PÇ 
 5 

PÇ 
 6 

PÇ  
7 

PÇ  
8 

PÇ  
9 PÇ 10 PÇ 11 PÇ  12 PÇ 13 PÇ 14 PÇ 15 PÇ 16 

ÖK1 5 5 5 3 3 3 3 2 3 1 1 1 2 1 3 5 

ÖK2 5 5 4 3 3 2 3 2 2 1 1 1 2 1 3 5 

ÖK3 5 5 5 3 4 2 3 2 3 1 1 1 3 1 3 5 

ÖK4 4 5 4 3 3 3 3 2 3 1 1 3 2 1 1 5 

ÖK5 4 5 4 4 3 3 4 2 3 1 2 1 3 2 2 5 

ÖK6 5 5 5 3 4 3 4 2 4 1 1 1 4 2 3 5 

ÖK: Öğrenme Kazanımları    PÇ: Program Çıktıları 

Katkı Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 
 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

Ders Adı PÇ
1 

PÇ
2 

PÇ
3 

PÇ
4 

PÇ
5 

PÇ
6 

PÇ
7 

PÇ
8 

PÇ
9 

PÇ
10 

PÇ
11 

PÇ
12 

PÇ
13 

PÇ
14 

PÇ
15 

PÇ
16 

Girişimcilik ve Küçük 
İşletmeler 

5 5 3 3 4 3 3 2 3 1 1 2 3 1 3 5 

 



 
Dersin Adı İstatistik  

Dersin Kredisi 3 (Teori = 3) 
Dersin AKTS'si 5 

Dersin Yürütücüsü Dr. Öğr. Üyesi Levent KAYA 
Dersin Gün ve Saati Perşembe: 13.00-16.00 

Ders Görüşme Gün ve 
Saatleri 

Cuma 13.00 – 14.00 

İletişim Bilgileri lekaya@harran.edu.tr       414.3183000-1823 
 

Öğretim Yöntemi ve Ders 
Hazırlık 

Yüz yüze. Konu anlatım, Soru-yanıt, örnek çözümler, doküman 
incelemesi. Derse hazırlık aşamasında, öğrenciler ders 
kaynaklarından her haftanın konusunu derse gelmeden önce 
inceleyerek gelecekler. Haftalık ders konuları ile ilgili tarama 
yapılacak. 

 
 

Dersin Amacı 

Sosyal bilimlerde verilere dayalı ilişkiler hakkındaki çıkarımlar 
için gerekli olan istatistiksel yöntemlerin öğrencilere teorik olarak 
verilmesidir. Ders, sosyal bilimlerdeki uygulamalı çalışmalardan 
örneklerle desteklenecek ve böylece öğrencilerin teorik bilgilerini 
uygulamaya taşımaları sağlanacaktır. 
 

 

 
 
 
 
 

Dersin Öğrenme Çıktıları 

Bu dersin sonunda öğrenci; 
1. İstatistik biliminin temel kavramları hakkında bilgi sahibi olur. 
2.Sayısal verileri düzenleyip bu verilerden mantıklı sonuçlar 
çıkarabilmek için belirli biçimlerde sınıflandırmalar yapar. 
3. Çeşitli yöntemlerle verilerin nasıl eğilim ve dağılım gösterdiğini 
ölçer. 
4. Olasılığın temel kavramları hakkında bilgi sahibi olur. 
5. Temel olasılık kuralları ve teoremleri hakkında bilgi sahibi olur. 
6. Kesikli ve sürekli değişken ayırımını yapar ve bu iki değişken 
türü için olasılık dağılımları oluşturup doğru sonuçlar elde eder. 
  

 

 
 
 
 
 
 
 

   
 Haftalık Ders Konuları 

1. Hafta İstatistiğin tanımı ve temel kavramlar  
2. Hafta Frekans tabloları, şekiller ve grafikler  
3.Hafta Frekans dağılımı, sınıflama ve gruplama  
4.Hafta Merkezi eğilim ölçüleri (Aritmetik ortalama, mod, 
medyan)  
5.Hafta Merkezi dağılım ölçüleri (Varyans, standart sapma, 
varyasyon katsayısı)  
6.Hafta Olasılık ve temel kavramlar  
7.Hafta Olasılık kuralları, sayma kuralları ve beklenen değer  
8. Hafta Koşullu olasılık ve Bayes teoremi  
9. Hafta Kesikli rassal değişkenlerin olasılık dağılımları (Binom, 
Poisson)  
10. Hafta Sürekli rassal değişkenlerin olasılık dağılımları, olasılık 
yoğunluk fonksiyonu  
11. Hafta Normal dağılım, standart normal dağılım, üstel dağılım  
12. Hafta İndeksler 
13. Hafta Korelasyon ve Regresyon 
14. Hafta Zaman Serileri 

 
Ölçme-Değerlendirme 

Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze 
olacaktır. Ara sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise 
yüzde altmışı (%60) değerlendirilecektir.  Sınavlar, Fakülte 
yönetim kurulu tarafından belirlenerek webde ilan edilen tarihlerde 
yapılacaktır. 

mailto:.............@harran.edu.tr


 
 
 

Kaynaklar 
 
 

Akdeniz, F. (2016). Olasılık ve İstatistik, Ankara: Akademisyen 
Kitabevi. 
Gürsakal, N. (2015). Betimsel İstatistik, Bursa: Dora Yayıncılık. 
Gürsakal, N. (2015). Çıkarımsal İstatistik, Bursa: Dora Yayıncılık. 
  
  

 
 

 
 

 
 

PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 
 PÇ  PÇ PÇ PÇ  PÇ  PÇ  PÇ PÇ  PÇ PÇ PÇ PÇ PÇ PÇ  PÇ PÇ PÇ PÇ 
 1  2 3 4 5  6  7  8  9 10  11  12 13 14  15 16 17 18 

ÖK1 3  3 3 3 4  4  3  3  2 3  1  1 3 3  5 1 2 1 
ÖK2 3  3 3 3 4  4  3  3  2 3  1  1 3 3  5 1 2 1 
ÖK3 3  3 3 3 4  4  3  3  2 3  1  1 3 3  5 1 2 1 
ÖK4 2  2 2 2 2  4  2  2  2 2  1  1 2 2  5 1 2 1 
ÖK5 2  2 2 2 2  4  2  2  2 2  1  1 2 2  5 1 2 1 
ÖK6 2  2 2 2 2  4  2  2  2 2  1  1 2 2  5 1 2 1 

       ÖK: Öğrenme Kazanımları PÇ: Program Çıktıları       
                    

Katkı 1 Çok Düşük   2 Düşük   3 Orta   4 Yüksek  5 Çok Yüksek   
Düzeyi                            

 
 
 
 
 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi  
Dersin PÇ PÇ PÇ PÇ PÇ PÇ PÇ PÇ PÇ PÇ PÇ PÇ PÇ PÇ PÇ PÇ PÇ PÇ 
Adı 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 
İstatistik 3 3 3 3 3 4 3 3 2 3 1 1 3 3 5 1 2 1 
I                   

 



Dersin Adı İşletme Etiği 
Dersin Kredisi 3 (Teori:3) 
Dersin AKTS’si 5 
Dersin Yürütücüsü Prof. Dr. Nihat GÜLTEKİN 
Dersin Gün ve Saati Cuma: 17.00-20.00 
Dersin Görüşme Gün ve 
Saatleri 

Cuma: 16.00-17.00 

İletişim Bilgileri Mail:nigultekin@hotmail.com  tlf: 414 318 3000/3542  

Öğretim Yöntem ve Ders 
Hazırlık 

ONLİNE (online), konu anlatım, örnek olaylarla anlatım. Derse hazırlık 
aşamasında, öğrenciler ders kaynaklarından her haftanın konusunu online 
yapılacak olan derse gelmeden önce inceleme yaparak geleceklerdir. 

Dersin Amacı 

Bu dersin amacı, etik anlayışı bilincinin oluşturulması ve geliştirilmesini 
sağlamak. Etik uygulamaların önemini ortaya çıkartmak. Öğrencilerin iş 
hayatında alacakları iş kararlarını "etik gözlüğü" ile değerlendirme becerilerini 
geliştirmektir. 

Dersin Öğrenme Çıktıları 

Bu dersin sonunda öğrenci; 
1. Etik kavramını genel olarak açıklar. 
2. Etik kavramının diğer benzer kavramlarla farklılıklarını kavrar. 
3. Etik uygulamaların önemini kavrar. 
4. İş hayatında alacakları iş kararlarını "etik açıdan" değerlendirir. 
5. İşletmede etiğin ve paydaş ilişkilerinin yönetilmesi sürecini takip eder. 
6. Vaka analizleri yardımıyla güncel konuları değerlendirir. 

Haftalık 
Ders Konuları 

1. Hafta: Temel Kavramlar (ONLİNE EĞİTİM) 
2. Hafta: Teorik Yaklaşımlar (ONLİNE EĞİTİM) 
3. Hafta: İşletmelerin Çalışanlarına Karşı Sorumluluğu (ONLİNE EĞİTİM) 
4. Hafta: İşletmelerin Çalışanlarına Karşı Sorumluluğu (ONLİNE EĞİTİM) 
5. Hafta: Çalışanların İşletmeye Karşı Sorumluluğu (ONLİNE EĞİTİM) 
6. Hafta: Çalışanların İşletmeye Karşı Sorumluluğu (ONLİNE EĞİTİM) 
7. Hafta: Dinlere Göre İş Ahlakı (ONLİNE EĞİTİM) 
8. Hafta: Dinlere Göre İş Ahlakı (ONLİNE EĞİTİM) 
9. Hafta: Meslek Ahlakı (ONLİNE EĞİTİM) 
10. Hafta: Ahlak-Hukuk İlişkisi (ONLİNE EĞİTİM) 
11. Hafta:Ahlak, Çevre ve Teknoloji (ONLİNE EĞİTİM) 
12.Hafta: Uluslararası İşletme Etiği (ONLİNE EĞİTİM) 
13. Hafta: İşletme Etik Kodunun Hazırlanışı (ONLİNE EĞİTİM) 
14. Hafta: İşletme Etik Kodunun Uygulanışı (ONLİNE EĞİTİM) 

Ölçme Değerleme 

Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze olacaktır. Ara 
sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise yüzde altmışı (%60) 
değerlendirilecektir. Sınavlar, Fakülte yönetim kurulu tarafından belirlenerek 
webde ilan edilen tarihlerde yapılacaktır. 

Kaynaklar 
Sabuncuoğlu, Z. (2011). İşletme Etiği. İstanbul:  Beta Yayınevi. 

Yurtsever, G. (2000). Şirket Etik Kodu. Ankara: Barış Yayınevi. 
 

 

 

 

 

 

 

 



 

 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 PÇ 
  1 

PÇ  
2 

PÇ  
3 

PÇ 
 4 

PÇ  
5 

PÇ  
6 

PÇ  
7 

PÇ  
8 

PÇ 
 9 PÇ 10 PÇ 11 PÇ  12 PÇ 13 PÇ 14 PÇ 15 PÇ 16 

ÖK1 5 5 4 3 4 4 3 2 3 1 1 1 2 2 3 3 

ÖK2 5 5 5 4 3 4 3 3 4 1 1 2 2 3 3 4 

ÖK3 5 5 5 3 4 5 3 3 4 1 1 2 2 3 4 4 

ÖK4 5 5 5 4 4 4 3 3 3 1 1 1 3 3 3 4 

ÖK5 5 5 5 4 4 5 3 3 3 1 1 1 2 3 3 4 

ÖK6 5 5 5 4 5 5 4 3 4 1 1 1 3 3 4 4 

ÖK: Öğrenme Kazanımları    PÇ: Program Çıktıları 

Katkı Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 
 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 
 

Ders Adı PÇ
1 

PÇ
2 

PÇ
3 

PÇ
4 

PÇ
5 

PÇ
6 

PÇ
7 

PÇ
8 

PÇ
9 

PÇ
10 

PÇ
11 

PÇ
12 

PÇ
13 

PÇ
14 

PÇ
15 

PÇ
16 

İşletme Etiği 5 5 5 5 5 4 3 3 4 1 1 1 2 3 3 4 
 

 

 



 
 Dersin Adı İşletme Yönetimi 

Dersin Kredisi 3 Teorik 
Dersin AKTS’si 5 
Dersin Yürütücüsü Dr. Öğretim Üyesi Ahmet ÇAKIR 
Dersin Gün ve Saati Cuma: 14:00-17:00 
Dersin Görüşme Gün ve Saati Salı: 16:00-17:00 
İletişim Bilgileri acakir@harran.edu.tr  414-3183000 Dahili 3532 

 Dersin Amacı Bu dersin genel amacı; öğrencilere yönetim 
biliminin ortaya çıkışını, klasik, neo-klasik ve 
modern yönetim teorileri ile yönetim fonksiyonları 
aktarmak ve kavratmaktır. 

 Öğretim Yöntemi ve ders Hazırlık Uzaktan eğitim yöntemi, konu anlatım, örnek 
olaylarla anlatım.  Dersten önce öğrenciler 
kendilerine tavsiye edilen ve farklı kaynaklardan 
bilgiler edinmeleri dersin işleyişini 
kolaylaştıracaktır. 

  
 
Dersin Öğrenme Çıktıları  

Bu dersin sonunda öğrenci;  
1. Yönetim biliminin tarihsel gelişimini kavrar. 
2. Modern yönetim teorilerini kavrar. 
3. Yönetimin bir bilim, bir süreç ve bir sanat 

olduğunu kavrar. 
4. Karar verme tekniklerini kavrar. 
5.     Yönetim fonksiyonlarını kavrar. 
6.    Takım çalışması konusunda beceri elde eder. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Haftalık Ders 
Konuları 

 
1.HaftaYönetim Kavramı ve Tanımı  

 
2. Hafta Yönetim Teorisinin Gelişimi 
   Bilimsel Yönetim Öncesi Dönem (1880 Öncesi)  

 
3.Hafta Modern Yönetim Teorileri – (1880-1930)  

 
4.Hafta Klasik Yönetim Teorisi 

 
5.HaftaNeo-Klasik Yönetim Teorisi  

 
6.Hafta Davranışsal Yaklaşım 

 
7.Hafta Modern Yönetim Teorisi –Sistem Yaklaşımı 

 
8.Hafta Modern Yönetim Teorisi –Durumsallık Yaklaşımı 

 
9.HaftaYönetim Fonksiyonları, Planlama  

 
10.Hafta Örgütleme 

 
11.Hafta Yöneltme 

 
12.Hafta Koordinasyon 

 
13.Hafta  Denetim  

 
14.Hafta Yönetimde Karar Verme  

Ölçme 
Değerlendirme 

Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze olacaktır. 
Ara sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise yüzde altmışı (%60) 
değerlendirilecektir.  Sınavlar, Fakülte yönetim kurulu tarafından belirlenerek 

mailto:acakir@harran.edu.tr


webde ilan edilen tarihlerde yapılacaktır. 
 

 
Kaynaklar 

Topaloğlu, M ve Koç, H. (2017). Yönetim ve Organizasyon. Ankara: Seçkin Yayınları 
Ataman, G. (2015). İşletme Yönetimi. İstanbul: Türkmen Kitabevi. 
Koçel, T. (2017). İşletme Yöneticiliği. İstanbul: Beta Basım Yayım. 

 
 
 

PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 PÇ   
1 

PÇ 
2 

PÇ 
3 

PÇ 
4 

PÇ 
5 

PÇ 
6 

PÇ 
7 

PÇ 
8 

PÇ 
9 

PÇ 
10 

PÇ 
11 

PÇ 
12 

PÇ 
13 

PÇ 
14 

PÇ 
15 

PÇ 
16 

ÖK1 1 2 2 2 1 3 1 1 4 1 1 1 1 1 1 1 
ÖK2 3 4 5 2 2 3 3 2 5 1 1 1 4 3 4 1 
ÖK3 3 3 2 2 2 2 4 2 3 1 3 1 3 3 3 3 
ÖK4 2 4 4 4 5 5 5 2 3 1 2 1 4 5 2 3 
ÖK5 3 3 3 5 5 2 2 1 1 1 2 1 5 2 2 1 
ÖK6 3 3 4 3 3 3 3 2 4 1 2 1 4 3 3 2 

ÖK: Öğrenme Kazanımları PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 
Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 
 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 
 
Ders Adı PÇ

1 
PÇ
2 

PÇ
3 

PÇ
4 

PÇ
5 

PÇ
6 

PÇ
7 

PÇ
8 

PÇ
9 

PÇ
10 

PÇ
11 

PÇ
12 

PÇ
13 

PÇ
14 

PÇ
15 

PÇ
16 

İşletme Yönetimi 3 3 4 3 3 3 3 2 4 1 2 1 4 3 3 2 

 



 

Dersin Adı Kamu Maliyesi 
Dersin Kredisi 3 (Teori=3) 
Dersin AKTS’si 5 
Dersin Yürütücüsü  Doç Dr Hasan TÜRKAL 
Dersin Gün ve Saati  Cuma: 09.00-12.00 
Ofis Gün ve Saati  Pazartesi : 16.00-17.00 
İletişim Bilgileri hturkal@harran.edu.tr 04143183543 
Öğretim Yöntemi ve Ders 
Hazırlık 

 Yüz yüze, Konu anlatım, Soru-Cevap, Örnek Çözümler, Doküman İncelemesi.  
Öğrencilerin derse hazırlık aşamasında ders kaynaklarından her haftanın konusunu 
incelemeleri gerekmektedir. 

Dersin Amacı Bu dersin amacı kamu maliyesine ilişkin temel kavram ve kuramları öğreterek, 
kamu maliyesinin diğer bilim dallarıyla ilişkisini, devletin iktisadi, mali ve sosyal 
görevlerini ve bu görevleri yerine getirebilmek için kamu gelirleri, kamu giderleri 
ve borçlanmaya ilişkin kavramları tanıtmak ve bunların en etkin şekilde kullanılması 
yetkinliğini kazandırmaktır. 

Dersin Öğrenme Çıktıları Bu dersin sonunda öğrenci; 
1. Kamu maliyesinin tanımını ve kamu maliyesine ilişkin temel kavramları 

öğrenerek diğer bilim dalları ile arasındaki ilişkiyi kavrar. 
2. Kamu kesimi ile piyasa kesiminin işleyişindeki temel farklılıkları kavrar.  
3. Kamu hizmetlerinin niteliği ve çeşitleri hakkında yeterli bilgiye sahip olup 

bunların sınırlı kamu kaynakları ile nasıl yerine getirilebileceği konusunda 
yetkinlik kazanır.  

4. Kamu maliyesinin genel ekonomik yapı içindeki yeri ve önemini kavrar.  
5. Kamu harcamaları ve kamu gelirleri ile devletin sosyo-ekonomik yapıya 

nasıl yön verdiğini ve vermesi gerektiğini kavrar. 
6. Devletin bütçe üzerinden kamu harcama, gelir ve borçlanma 

enstrümanlarıyla ekonomik istikrar, büyüme, gelir ve kaynak dağılımı 
üzerinde ne denli belirleyici olduğunu kavrar. 

Haftalık Ders Konuları 1. Hafta : Kamu maliyesinin tanımı, gelişimi ve diğer bilim dalları ile ilişkisi  
2. Hafta : Kamu maliyesi ilgili yaklaşımlar, kamu maliyesinin amaçları ve 
araçları 
3. Hafta : Devletin ekonomik faaliyetlerinin temel nedenleri ve kamusal mallar  
4. Hafta : Kamu hizmetleri ve kamu harcamaları niteliği ve etkileri 
5. Hafta : Kamu gelirleri; tanımı, amaçları, çeşitleri, vergilemeye ilişkin temel 
kavramlar 
6. Hafta : Kamu gelirlerinin ve vergilerin sınıflandırılması 
7. Hafta : Vergileme ilkeleri 
8. Hafta : Vergi yükü ve vergi yansıması 
9. Hafta : Devlet bütçesinin temel nitelikleri ve bütçe ilkeleri 
10. Hafta : Yerel yönetimler maliyesi 
11. Hafta : Parafiskal gelirler ve Kamu İktisadi Teşebbüsleri 
12. Hafta : Devlet borçlanması, nedenleri, çeşitleri ve borçlanma kaynakları 
13. Hafta : Maliye politikası ve kamu maliyesi ilişkisi 
14. Hafta : Uluslararası kamu maliyesi ve genel değerlendirme 
 

Ölçme-Değerlendirme Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze olacaktır. 
Ara sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise yüzde altmışı (%60) 
değerlendirilecektir.  Sınavlar, Fakülte yönetim kurulu tarafından belirlenerek 
webde ilan edilen tarihlerde yapılacaktır. 

 
Kaynaklar 

mailto:hturkal@harran.edu.tr


 
 

PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 PÇ  
 1 

PÇ 
2 

PÇ 
3 

PÇ 
4 

PÇ 
5 

PÇ 
6 

PÇ 
7 

PÇ 
8 

PÇ 
9 

PÇ 
10 

PÇ 
11 

PÇ 
12 

PÇ 
13 

PÇ 
14 

PÇ 
15 

PÇ 
16 

ÖK1 2 1 1 2 2 2 1 1 1 1 1 2 2 3 3 1 
ÖK2 2 1 1 2 2 2 1 1 1 1 1 1 2 4 3 1 
ÖK3 1 1 1 3 2 2 1 1 1 1 1 1 2 3 3 1 
ÖK4 1 1 1 3 2 2 1 1 1 1 1 1 2 4 2 1 
ÖK5 2 1 1 3 2 2 1 1 1 1 1 1 2 4 2 1 
ÖK6 1 1 1 3 2 2 1 1 1 1 1 1 3 4 2 1 

ÖK: Öğrenme Kazanımları PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 
Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 
 
 
 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 
 

Ders Adı PÇ
1 

PÇ
2 

PÇ
3 

PÇ
4 

PÇ
5 

PÇ
6 

PÇ
7 

PÇ
8 

PÇ
9 

PÇ
10 

PÇ
11 

PÇ
12 

PÇ
13 

PÇ
14 

PÇ
15 

PÇ
16 

Kamu Maliyesi 2 1 1 3 2 2 1 1 1 1 1 1 2 4 3 1 
 

 

Bilici, N., Bilici, A. (2019). Kamu Maliyesi-1 Hukuki Boyut. 10. Baskı Ankara : Savaş Yayınları. 
Akdoğan, A. (2019). Kamu Maliyesi, Ankara : Gazi Kitabevi. 
Aksoy, Ş. (2011). Kamu Maliyesi, İstanbul: Filiz Kitabevi. 
Batırel, Ö.F. (1990). Kamu Maliyesi Teorisine Giriş, İstanbul: Marmara Üniversitesi Yayınları, No.492. 
Nadaroğlu, H. (2003). Kamu Maliyesi Teorisi, İstanbul: Beta Basım-Yayım-Dağıtım. 
Pehlivan, O. (2018). Kamu Maliyesi, İstanbul : Filiz Kitabevi. 
Stiglitz, J. (1996). Kamu Kesimi Ekonomisi, (Çev: Ö.F. Batırel), İstanbul: Marmara Üniv Yayın No. 549.  
Türk, İ. (2006). Kamu Maliyesi, Ankara: Turhan Kitabevi. 
Uluatam, Ö. (2014). Kamu Maliyesi, Ankara: İmaj Yayınları. 

http://www.hukukmarket.com/index.php?main_page=index&amp;manufacturers_id=5404&amp;zenid=058f941ad24d0b1393c09c629b9f6586


 
Dersin Adı Mikro İktisat 

Dersin Kredisi  2 (Teori=2) 
Dersin AKTS'si 3 

Dersin Yürütücüsü Dr. Öğr. Üyesi Nihat KÜÇÜK 
Dersin Gün ve Saati Salı 09:00-11:00 
Ofis Gün ve Saatleri Cuma 15-17 

İletişim Bilgileri nihatk@harran.edu.tr  414-3183000 Dahili 
Öğretim Yöntemi ve Ders 

Hazırlık 
Yüz yüze, konu anlatım, örnek olaylarla anlatım. 

Derse hazırlık aşamasında, öğrenciler ders kaynaklarından her 
haftanın konusunu derse gelmeden önce inceleme yaparak 
geleceklerdir. 

Dersin Amacı Rasyonel davranan üretici ve tüketicilerin kısıtlı imkânlar içerisinde 
dengeye erişebilmek için yaptıkları tercihleri etkileyen ve aynı zamanda 
fiyat oluşumuna etki eden faktörlerin çeşitli piyasa koşulları altında 
açıklanması ve analiz edilmesidir. 

Dersin Öğrenme Çıktıları Bu dersin sonunda öğrenci; 
1. Mikro iktisat teorisindeki temel kavramlar ile varsayımları 
açıklayabilme ve analiz  edebilme yeteneği kazanacaktır. 
 2. Ekonomik sistemlerin temel ekonomik problemler için önerdiği çözüm 
mekanizmalarını  açıklayabilecektir 
 3. Tüketici ve üretici dengesi analizi yapabilecektir, arz ve talep 
elastikiyetlerini hesaplayabilecek ve yorumlayabilecektir. 
 4. Üretimde girdi miktarına bağlı olarak üretim planlamasını ve 
kısa/uzun dönem maliyet fonksiyonlarını açıklayabilecektir. 
 5. Mal, para ve emek piyasaları konusunda analizler yapabilecektir. 
 6. Üreticilerin çeşitli piyasalardaki karar alma süreçleri ile genel denge 
analizi yapabilecektir. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Haftalık Ders Konuları 

1. Hafta Temel Ekonomik Problemler, Teorik Alt Yapı, Ekonomik 
Sistemler ve Temel Kavramlar. 
2. Hafta  Faydanın Ölçülebilirliği, Kardinal ve Ordinal Yaklaşıma Göre 
Tüketici Dengesi. 
3. Hafta  Tüketicinin Gelirindeki, Fiyatlardaki, Tercihlerdeki Değişme ve 
Tüketici Dengesi  
4. Hafta  Piyasa Talebi Analizi  
5.HaftaTalep Esnekliği  
6. HaftaFiyat Dışında Talebi Etkileyen Faktörlerin Değişmesi, Talebin 
Gelir Esnekliği ve Çapraz Talep Esnekliği  
7. HaftaÜretim Fonksiyonu ve Verim Analizi   
8.Hafta En Düşük Maliyetle Üretim (Optimal Faktör Bileşimi) 
9.Hafta Maliyet Teorisi, Kısa ve Uzun Dönem Maliyet Eğrileri ve Ölçek 
Ekonomileri. 
10. HaftaArz Analizi ve Arzın Fiyat Esnekliği  
11. HaftaPiyasa Dengesi ve Dengenin Değişmesi  
12. HaftaTam Rekabet Piyasası-I  
13. HaftaTam Rekabet Piyasası-II  
14. HaftaMonopol (Rekabetsiz) Piyasa  

 
 
 
 

Ölçme-Değerlendirme 

 
Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze 
olacaktır. Ara sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise 
yüzde altmışı (%60) değerlendirilecektir.  Sınavlar, Fakülte 
yönetim kurulu tarafından belirlenerek Webde ilan edilen 
tarihlerde yapılacaktır. 
 

Kaynaklar Dinler, Zeynel (2017), Mikro Ekonomi, Bursa: Ekin Yayınevi  
Şener, S. (2020), Mikro İktisat, İstanbul Üniversitesi Açık ve Uzaktan 
Eğitim Fakültesi, Ders Kitabı 



Ekinci, Nazım Kadri (2011),  Modern Mikro İktisat, Ankara: Efil 
Yayınevi 
Daştan,H., Çalmaşur, G. ve  Çoban, O. (2020). Mikro İktisat, Ed. Yusuf 
Akan, Atatürk Üniversitesi,  Açıköğretim Fakültesi Yayını, ErzurumNeil, 
F. (1997), Principles of Micro Economics, Liverpool: Liverpool Akd 
Pres. 
Salvatore, D. (1994), Microeconomics, New York: Harper Collins Col.  
Kitabevi. 

 
 
 

 

PROGRAM ÇIKTILARI İLE                                                                                                                                                                                                
DERS ÖĞRETİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

  PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ 10 PÇ 11 PÇ 12 PÇ 13 PÇ 14 PÇ 15 PÇ 16 PÇ 17 PÇ 18 
ÖK1 5 5 4 3 5 1 3 3 2 1 2 1 3 2 1 4 4 2 
ÖK2 4 4 5 2 4 3 2 2 1 1 2 1 2 2 1 3 4 2 
ÖK3 4 4 4 2 4 2 1 1 1 1 1 1 2 1 2 2 3 2 
ÖK4 5 5 4 3 5 3 2 2 1 1 2 1 2 2 1 2 3 2 
ÖK5 5 4 4 3 4 1 1 2 1 1 2 1 2 2 2 2 3 2 
ÖK6 5 4 4 3 4 1 1 2 1 1 2 1 2 2 2 2 3 2 

ÖK: Öğrenme Kazanımları    PÇ: Program Çıktıları  
Katkı 
Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 
 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 
Ders 
Adı PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 

PÇ 
10 

PÇ 
11 

PÇ 
12 

PÇ 
13 

PÇ 
14 

PÇ 
15 

P 
Ç16 

PÇ 
17 

PÇ 
18 

Mikro 
İktisat 

5 4 5 3 4 2 2 2 1 1 2 1 2 2 2 3 3 2 

 
 
 



 
Dersin Adı Pazarlama İlkeleri 
Dersin Kredisi 3 (Teori=3) 
Dersin AKTS’si 5 
Dersin Yürütücüsü Prof. Dr. M. Nedim BAYUK 
Dersin Gün ve Saati Salı: 09:00-12:00 
Ofis Gün ve Saatleri Pazartesi  13:00-14:00 
İletişim Bilgileri mnbayuk@harran.edu.tr       / 414.318 30 00-18 05 
Öğretim Yöntemi ve Ders 
Hazırlık 

Yüz Yüze, Konu anlatım, Soru-Yanıt, Güncel örnekler, Doküman incelemesi. 
Öğrenciler ders kaynaklarından her haftanın konusunu inceleyecektir. 

Dersin Amacı Bu ders ile öğrencinin, pazarlamanın temel kavramları, pazarlama yöntem ve 
stratejileri hakkında bilgi sahibi olması amaçlanmaktadır. 

 
 
 
Dersin Öğrenme Çıktıları 

Bu dersin sonunda öğrenci;  
1. Pazarlamanın tarihsel gelişimini açıklar. 
2. Pazar türlerini sınıflandırır. 
3. Pazarlamanın temel kavramlarını açıklar. 
4. Pazar bölümlendirmesi, hedefleme, konumlandırma planlaması yapar. 
5. Pazarlama karması araçlarını tasarlar. 
6. Pazarlama bağlamında iş dünyasında yaşanmakta olan olayları ve 

değişimleri (dijitalleşme dahil) eleştirel ve rasyonel bir bakış açısıyla 
değerlendirir. 

 
 
 
 
 
 
 

Haftalık Ders Konuları 

1. Hafta Pazarlamanın konusu, kapsamı, gelişimi ve pazarlama konusunda 
son gelişmeler ve dijitalleşme  

2. Hafta Pazarlama Çevresi  
3. Hafta Stratejik pazarlama ve pazarlamanın rolü  
4. Hafta Pazarlama araştırması ve bilgi sistemi  
5. Hafta Tüketici pazarları ve tüketici davranışı 
6. Hafta Tüketici karar süreci 
7. Hafta Endüstriyel pazarlar ve uluslararası pazarlar  
8. Hafta Pazar bölümlendirme  
9. Hafta Hedef pazar seçimi  
10. Hafta Pazar konumlandırma  
11. Hafta Pazarlama karması elemanlarından Mamul 
12. Hafta Pazarlama karması elemanlarından Fiyat  
13. Hafta Pazarlama karması elemanlarından Tutundurma 
14. Pazarlama karması elemanlarından Dağıtım 

Ölçme-Değerlendirme Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze olacaktır.  
Ara sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise yüzde altmışı (%60) 
değerlendirilecektir. Sınavlar fakülte yönetim kurulu tarafından belirlenerek webde 
ilan edilen tarihlerde yapılacaktır. 

Kaynaklar 
Mucuk, İ. (2015). Pazarlama ilkeleri. İstanbul: Türkmen Yayıncılık. 
Kotler, P., ve Armstrong, G.(2013).Principles of Marketing.PearsonEducation.  
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 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 
PÇ  
 1 

PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 
PÇ 
10 

PÇ 
11 

PÇ 
12 

PÇ 
13 

PÇ 
14 

PÇ 
15 

PÇ 
16 

ÖK1 3 3 3 4 3 3 4 3 5 1 1 1 4 3 3 3 
ÖK2 4 4 4 4 3 3 3 3 4 1 1 1 4 4 3 3 
ÖK3 5 4 4 4 3 3 4 3 4 1 1 1 4 4 3 4 
ÖK4 3 4 4 4 4 3 4 4 5 1 1 1 4 4 4 4 
ÖK5 4 4 4 5 4 4 4 4 4 1 1 1 4 4 4 4 
ÖK6 5 5 4 4 4 4 4 4 4 1 1 1 4 4 4 5 

ÖK: Öğrenme Kazanımları PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 
Düzeyi 

1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 
Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

Ders Adı PÇ
1 

PÇ
2 

PÇ
3 

PÇ
4 

PÇ
5 

PÇ
6 

PÇ
7 

PÇ
8 

PÇ
9 

PÇ
10 

PÇ
11 

PÇ
12 

PÇ
13 

PÇ
14 

PÇ
15 

PÇ
16 

Pazarlama İlkeleri 4 4 4 4 4 4 4 4 5 1 1 1 4 4 4 4 

 

 



Dersin Adı Ticaret Hukuku (Örgün Öğretim) 
Dersin AKTS’si 5 
Dersin Yürütücüsü Dr. Öğr. Üyesi Mehmet DOĞAR 
Dersin Gün ve Saati Çarşamba 09.00-12.00 
Dersin Görüşme Gün ve 
Saatleri 

Cuma 14.00-16.00 

İletişim Bilgileri Mail: mdogar@harran.edu.tr -Tel: 0414 318 3000/2011 

Öğretim Yöntem ve Ders 
Hazırlık 

Uzaktan veya yüzyüze metoduyla konuların kısa anlatımı. Derse hazırlık 
aşamasında, öğrenciler ders kaynaklarından ve uzaktan eğitim sistemine yüklenen 
derse yardımcı materyalleri okuyarak her haftanın konusunu incelemelidir. 

Dersin Amacı 

Ticari işletme kavramı, hukuki niteliği ve unsurları ile ticari işletmelerle ilgili temel 
hukuki işlemler, ticari iş kavramı ve sonuçlarına değinilir. Ticari hükümler, ticari 
yargı, tacir kavramı ile tacir sıfatının kazanılması, kaybedilmesi ve tacir olmaya 
bağlanmış sonuçlara özellikle değinilecektir. Tacir yardımcıları, ticaret sicili, ticaret 
ünvanı ve işletme adı, marka, haksız rekabet, ticari defterler ve cari hesap gibi ticari 
hayatta sıkça karşılaşılan konularda öğrenciye yeterlilik kazandırılmaya 
çalışılacaktır. Şirketler hukukunun temel esasları ile kıymetli evrak hukukunun 
önemli ilkeleri de dersin önem arz eden konularıdır. Bunun yanında kamu kurum 
sınavlarına yönelik ön hazırlık mahiyetinde çalışmalar da yapılacaktır. 

Dersin Öğrenme Çıktıları 

Bu dersin sonunda öğrenci;  
1. Ticaret Hukukunun temel kavram ve ilkelerini öğrenir. 
2. Ticari işletmeyi ve unsurlarını teorik olarak tanımlar.  
3. Ticari işletmenin diğer işletmelerden farkını ayırt edebilir.  
4. Ticari işler ve bu işlere uygulanacak hükümleri öğrenir. 
5. Tacir sıfatının kazanılması, kaybedilmesi ve sonuçlarını hukuki ilişkilere 

tatbik ederek tacirlerin hak ve yükümlülüklerini açıklayabilir. 
6. Ticaret Siciline kayıt yükümlülüğünün yerine getirilmesine ilişkin 

aşamaları öğrenir. 
7. Ticaret ünvanı ve işletme adının önemini kavrar. 

8. Ticari defter ve tacir yardımcısı gibi konulara vakıf olur. 
9. Marka ve marka hakkının önemi konusunda bilgi sahibi olur.   
10. Haksız rekabet konusunda genel bir fikir edinir. 
11. Ticari hayatın önemli müesseselerinden biri olan “cari hesap” konusuna 
         hakim olması beklenir. 

Haftalık 
Ders Konuları 

1. Hafta: Ticari işletme hukukuna giriş, ticari işletme, ticari iş ve ticari  
            yargı kavramları 

2. Hafta: Tacir Kavramı - Kazanılması, Kaybedilmesi ve Tacir Olmaya   
            Bağlanmış Sonuçlar  

3. Hafta: Ticaret sicili ticaret ünvanı ve işletme adı kavramları  
4. Hafta: Ticari defterler ve tacir yardımcıları  
5. Hafta: Marka Hukukunun temel ilkeleri  
6. Hafta: Haksız rekabet ve cari hesap kavramları  
8.   Hafta: Şirketler hukukunun temel ilkeleri  
9.   Hafta: Adi Şirket  
10. Hafta: Kollektif ve komandit şirketler  
11. Hafta: Limited Şirketler  
12. Hafta: Anonim Şirketler  
13. Hafta: Kıymetli Evrak Hukuku, kambiyo senetleri tanımı, türleri  
14. Hafta: Çek kavramı, unsurları, çekte ibraz ve ödeme, devir, çekten   
                  cayma ve ödeme yasağı  

Ölçme Değerleme 
Ara Sınav, Kısa Sınav, Yarıyıl sonu sınavı ve değerlendirmelerin yapılacağı tarih, 
gün ve saatler Üniversite Senatosunun ileri tarihte alacağı karara göre 
belirlenecektir. 

Kaynaklar 
Bahtiyar, Mehmet, Ticari İşletme Hukuku 19. Bası, İstanbul 2018. 
Bahtiyar, Mehmet, Ortaklıklar Hukuku 14. Bası, İstanbul 2020. 
Çamoğlu, Ersin, Kıymetli Evrak Hukukunun Temel İlkeleri, İstanbul 2020. 
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  PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU  

  PÇ 1  PÇ 2  PÇ 3  PÇ 4  PÇ 5  PÇ 6  PÇ 7  PÇ 8  PÇ 9  PÇ 10  PÇ 11  PÇ  12  PÇ 13  PÇ 14  PÇ 15  PÇ 16  
ÖK1  2 1  2  2  2  1  2   2 1  2 2  1  2  2  3  3  
ÖK2  2 1  2  2  3  1  2  2  1  2  2  1  2  3  3  2  
ÖK3  1 1  2  2  3  1  2  2  1  2  2 1 2  2  3  2  
ÖK4  2 1  2  2  2  1  2  2  1 2  2  1 2  2  3  2  
ÖK5  2 1  2  2  2  1  2  2  1 2  2  1 2  3  3  2  
ÖK6  2    1  2  2  2  1  3  2  1 2  2  1 2  3  3  2  

ÖK: Öğrenme Kazanımları    PÇ: Program Çıktıları  
Katkı Düzeyi  1 Çok Düşük  2 Düşük  3 Orta  4 Yüksek  5 Çok Yüksek  

  
 Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi  

Ders Adı  PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ15 PÇ16 
Ticaret Hukuku 2 1 2 2 2 1 2 2 1 2 2 1 2 3 3 2 
 
 



DERS İZLENCESİ (İşletme Örgün) 

Dersin Adı Finansal Yönetim I 
Dersin Kredisi 3 (Teori=3) 
Ders AKTS’si 6 

Dersin Yürütücüsü Prof. Dr. Ramazan AKBULUT 
Dersin Gün ve Saati Perşembe  14:00-17:00 

Ders Görüşme Gün ve 
Saatleri 

Perşembe 13:00-14:00 

İletişim Bilgileri Mail: ramazanakbulut@yahoo.com/, Tel: 0414 318 3000/ 3535 
Öğretim Yöntemi ve 

Ders Hazırlık 
Yüz yüze eğitim yöntemi. Konu anlatım, Soru-yanıt, örnek çözümler, 
doküman 
Hazırlık incelemesi. Derse hazırlık aşamasında, öğrenciler ders 
kaynaklarından her 
haftanın konusunu derse gelmeden önce inceleyerek gelecekler. 

Dersin Amacı Bu dersin amacı, öğrencilere finansal yönetimin temel prensiplerini ve 
başlangıç konularını tanıtarak başlangıç düzeyindeki finansal kararların 
alınması sürecine bir finans yöneticisinin bakış açısıyla yaklaşabilmelerini 
sağlamaktır.  

Dersin Öğrenme 
Çıktıları 

Bu dersin sonunda öğrenci;  
1. Finans yöneticisinin sorumluluğunda olan kararları alır.  
2. Karın neden nakit akımından farklı olduğunu açıklar. 
3. Nakit ödemelerin bugünkü ve gelecekteki değerlerini hesaplar.  
4. Bir firmanın oran analizi ile değerlendirmesini yapar. 
5. Basit bir finansal planlama modeli geliştirir. 
6. Başabaş analizlerini yapabilir. 

Dersin İçeriği 
 

Finans kavramı ve finansal amaç, paranın zaman değeri, finansal analiz, 
finansal planlama ve denetim, Başabaş analizleri. 

 
 
 
 
 
 
 

Haftalık Ders 
Konuları 

1.Hafta:  Finans, finansal amaç 

2.Hafta: Finansal Analiz 

3.Hafta :Finansal analiz   
4.Hafta :Finansal analiz 
5.Hafta :Paranın zaman değeri 
6.Hafta :Paranın zaman değeri  
7.Hafta :Finansal planlama -Porforma Bilanço 
8.Hafta :Finansal planlama -Nakit Bütşesi 
9.Hafta: Finansal Denetim 
10.Hafta :Başabaş analizi  
12.Hafta : Faaliyet, finansal ve birleşik kaldıraç 
13.Hafta :Uygulama 
14.Hafta :Uygulama 

 
Ölçme-Değerlendirme 

Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze 
olacaktır. Ara sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise yüzde 
altmışı (%60) değerlendirilecektir.  Sınavlar, Fakülte yönetim kurulu 
tarafından belirlenerek webde ilan edilen tarihlerde yapılacaktır.  

mailto:ramazanakbulut@yahoo.com/,%20Tel


 

 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 PÇ 
  1 

PÇ 
2 

PÇ 
3 

PÇ 
4 

PÇ 
5 

PÇ 
6 

PÇ 
7 

PÇ 
8 

PÇ 
9 

PÇ 
10 

PÇ 
11 

PÇ 
12 

PÇ 
13 

PÇ 
14 

PÇ 
15 

PÇ 
16 

ÖK1 2 3 5 4 4 5 2 3 4 1 1 1 4 2 2 1 

ÖK2 4 4 5 3 2 5 1 3 4 1 1 1 4 2 2 1 

ÖK3 4 4 3 3 2 3 1 2 3 1 1 1 3 1 3 1 

ÖK4 4 4 3 3 2 3 1 2 3 1 1 1 2 1 4 1 

ÖK5 3 4 4 2 2 3 1 2 2 1 1 1 2 1 3 1 

ÖK6 4 4 5 4 3 4 1 3 4 1 1 1 3 2 2 1 

ÖK: Öğrenme Kazanımları PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 
Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

Ders Adı PÇ
1 

PÇ
2 

PÇ
3 

PÇ
4 

PÇ
5 

PÇ
6 

PÇ
7 

PÇ
8 

PÇ
9 

PÇ
10 

PÇ
11 

PÇ
12 

PÇ
13 

PÇ
14 

PÇ
15 

PÇ
16 

Finansal Yönetim I 4 4 4 3 3 4 1 3 3 1 1 1 3 2 3 1 

 

Kaynaklar Ceylan, A., Korkmaz, T.(2018), İşletmelerde Finansal Yönetim, 16.Baskı. 
Bursa: Ekin basım Yayın Dağıtım. 
Berk, N. (1999). Finansal Yönetim. 4.Baskı.  İstanbul: Türkmen Kitabevi 
Brealey, R., Myers, S.C. ve Marcus, A.J. (2007). İşletme Finansının Temelleri. 
Çevirenler: Ünal Bozkurt, Türkan Arıkan ve Hatice Doğukanlı. Birinci Basım, 
İstanbul: Litaratür Yayıncılık 
Ercan, M.K. ve Ban, Ü. (2005). Değere Dayalı Finansal Yönetim. İkinci Baskı, 

Ankara: Gazikitabevi 
Kıyılar, M .(1997). Çözümlü İşletme Finansı Problemleri. İstanbul: Litaratür 

Yayıncılık 
Öztin,  A. (1998). Finansal Yönetim. İstanbul: İşletme Fakültesi Muhasebe 
Enstitüsü Yayını. 

 



Dersin Adı İş Sağlığı- İş Güvenliği 
Dersin AKTS’si 6 
Dersin Yürütücüsü Dr.Öğr.Üyesi Kasım KAYA 
Dersin Gün ve 
Saati 

Pazartesi:14:00-17:00 

Ders Görüşme Gün 
ve Saati 

Pazartesi 10:00-11:00 

İletişim Bilgileri Mail: kkaya@harran.edu.tr    Tel: 414-3183000 Dahili 1477 
Öğretim Yöntemi 
ve Ders Hazırlık 

Uzaktan eğitim yöntemi, konu anlatım, örnek olaylarla dayalı tartışma. Derse hazırlık 
aşamasında, öğrenciler ders kaynaklarından her haftanın konusunu inceleyecektir. 

Dersin Amacı Bu ders ile işçi sağlığı ve iş güvenliğinin çalışma hayatındaki önemi, Türkiye ve 
Dünyada iş sağlığı ve güvenliğinin durumu, yasal çerçeve ve uygulamada karşılaşılan 
sorunların neler olduğu öğretilmesi amaçlanmaktadır.   

Dersin İçeriği Bu derste İş sağlığı ve Güvenliği temel kavramları, Dünya’da ve Türkiye’de İş sağlığı ve 
güvenliği gelişimi ve güncel durum, kurumsal yapı,6331 sayılı yasa ve kapsamı konuları 
ele alınmakatadır.  

Dersin Öğrenme 
Çıktıları 

Bu dersin sonunda öğrenci;  
1. İş sağlığı ve güvenliği kavramı ve önemini açıklar. 
2. Dünya’da iş sağlığı ve güvenliğinin tarihsel gelişimini kavrar. 
3. Türkiye’de iş sağlığı ve güvenliğinin görünümünü analiz eder. 
4. İş sağlığı ve güvenliği uygulamalarında kurumsal yapıyı kavrar. 
5. İşverenin hak ve yükümlülüklerini açıklar. 
6. Çalışanların hak ve yükümlülüklerini açıklar. 

 
 

 

Haftalık Ders 
Konuları 

1.Hafta İş sağlığı ve güvenliği kavramı ve önemi (Uzaktan Eğitim) 
2.Hafta İş sağlığı ve güvenliğinin ilkeleri (Uzaktan Eğitim) 
3.Hafta Dünya’da iş sağlığı ve güvenliğinim tarihsel gelişimi (Uzaktan Eğitim) 
4.Hafta Türkiye’de iş sağlığı ve güvenliği mevzuatı ve uygulamanın görünümü 
(Uzaktan Eğitim) 
5.Hafta İş sağlığı ve güvenliğinde kurumsal yapı (Uzaktan Eğitim) 
6.Hafta İş sağlığı ve güvenliğinin sağlanmasında sendikaların rolü (Uzaktan Eğitim) 
7. Hafta İş sağlığı ve güvenliğinde sorunlu alanlar (Uzaktan Eğitim) 
8. Hafta 6331 sayılı kanunun kapsamı ve temel kavramlar (Uzaktan Eğitim) 
9. Hafta İşverenin yükümlülükleri ve haklar (Uzaktan Eğitim) 
10. Hafta İşverenin yükümlülükleri ve hakları (Uzaktan Eğitim) 
11. Hafta Çalışanın yükümlülükleri ve hakları (Uzaktan Eğitim) 
12. Hafta İş sağlığı ve güvenliğinde hizmetlerinde devlet desteği (Uzaktan Eğitim) 
13. Hafta Ulusal iş sağlığı ve güvenliği konseyi (Uzaktan Eğitim) 
14. Hafta Denetim ve idari yaptırımlar (Uzaktan Eğitim) 

 
Ölçme ve 

Değerlendirme 

Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze olacaktır. Ara sınavın 
yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise yüzde altmışı (%60) değerlendirilecektir.  
Sınavlar, Fakülte yönetim kurulu tarafından belirlenerek webde ilan edilen tarihlerde 
yapılacaktır 

 
Kaynaklar 

Akpınar,T.  (2017). İş Sağlığı ve Güvenliği. Ankara: Ekin Yayınevi. 
Kılkış, İ. (2014). İş Sağlığı ve Güvenliği. İstanbul: Dora Yayınevi. 

 

 

 

 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 PÇ   
1 

PÇ 
2 

PÇ 
3 

PÇ 
4 

PÇ 
5 

PÇ 
6 

PÇ 
7 

PÇ 
8 

PÇ 
9 

PÇ 
10 

PÇ 
11 

PÇ  
12 

PÇ 
13 

PÇ 
14 

PÇ 
15 

PÇ 
16 

ÖK1 4 4 2 3 3 3 3 3 3 1 1 3 3 3 3 1 
ÖK2 1   2 1 2 1 1 1 1 3 1 1 1 1 1 2 1 

mailto:kkaya@harran.edu.tr


ÖK3 2 2 2 3 2 2 3 3 3 1 1 3 2 3 2 1 
ÖK4 2 2 1 3   1 2 2 2 2 1 1 2 2 2 3 1 
ÖK5 3 3 2 2 1 1 1 1 2 1 1 4 1 3 2 1 
ÖK6 3 3 2 2 1 1 1 1 1 1 1 4 1 3 2 1 

ÖK: Öğrenme Kazanımları PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 
Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

Ders Adı PÇ
1 

PÇ
2 

PÇ
3 

PÇ
4 

PÇ
5 

PÇ
6 

PÇ
7 

PÇ
8 

PÇ
9 

PÇ
10 

PÇ
11 

PÇ
12 

PÇ
13 

PÇ
14 

PÇ
15 

PÇ
16 

İş Sağlığı ve 
Güvenliği 

3 3 2 3 2 2 2 2 3 1 1 2 2 2 2 1 

 



Dersin Adı Maliyet Muhasebesi 
Dersin Kredisi 3 (Teori = 3) 
Dersin AKTS’si 6 
Dersin Yürütücüsü Doç.Dr. Ömer Faruk DEMİRKOL 
Dersin Gün ve Saati Salı 08.00-11.00 
Ders Görüşme Gün ve 
Saati 

Salı 16:00 - 17:00 

İletişim Bilgileri ofdemirkol@harran.edu.tr    414-3183527 

Öğretim Yöntem ve Ders 
Hazırlık 

Yüz yüze Öğretim yöntemi, konu anlatım, örnek olaylarla anlatım. Derse hazırlık 
aşamasında, öğrenciler ders kaynaklarından her haftanın konusunu derse gelmeden 
önce inceleme yaparak geleceklerdir. 

Dersin Amacı Mamullerin birim maliyetlerinin belirlenmesi, gider kontrolünün sağlanması, 
planlamaya yardımcı olunması, özel kararlar almaya yardımcı olunması 

Dersin Öğrenme Çıktıları Bu dersin sonunda öğrenci;  
1. Mamullerin maliyetlerini hesaplar.                                      
2. Maliyetlerin ürünlere nasıl yükleneceğini öğrenir. 
3. Üretilen mamul maliyeti tablosunu oluşturur. 
4. Satılan mamul maliyeti tablosunu oluşturur. 
5. Stok değerleme yöntemlerini öğrenir. 
6. Genel üretim giderlerini ürünlere yüklemeyi öğrenir. 

 
 
 
 
 
 

Haftalık  
Ders  

Konuları 

1. Maliyet, gider, zarar, ödeme, harcama kavramları ve maliyet muhasebesi ile finansal 
muhasebe arasındaki ilişki (Yüz yüze Öğretim) 

2. Maliyet muhasebesinin amaçları ve alt sistemleri (Yüz yüze Öğretim) 
3. Giderlerin sınıflandırılması (Yüz yüze Öğretim) 
4. Üretim maliyeti unsurları ve üretilen mamulun maliyetinin hesaplanması (Yüz yüze 

Öğretim) 
5. Satılan mamul maliyeti tablosunun oluşturulması (Yüz yüze Öğretim) 
6. Örnek çözümü (Yüz yüze Öğretim) 
7. Maliyet Muhasebesi Kayıt Sistemi (Yüz yüze Öğretim) 
8. Örnek çözümü (Yüz yüze Öğretim) 
9. 7/A seçeneğine göre maliyetlerin kayıt edilmesi (Yüz yüze Öğretim) 
10. 7/B seçeneğine göre maliyetlerin kayıt edilmesi (Yüz yüze Öğretim) 
11. İlk madde ve malzeme giderlerinin incelenmesi (Yüz yüze Öğretim) 
12. İşçi ücret ve giderlerinin incelenmesi (Yüz yüze Öğretim) 
13. Amortisman ve diğer giderlerin incelenmesi (Yüz yüze Öğretim) 
14. Örnek çözüm (Yüz yüze Öğretim) 

Ölçme Değerleme 

Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze olacaktır. Ara 
sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise yüzde altmışı (%60) 
değerlendirilecektir. Sınavlar, Fakülte yönetim kurulu tarafından belirlenerek WEB 
sayfasında ilan edilen tarihlerde yapılacaktır. 

 

Kaynaklar 
Karakaya, M. ( 2018). Maliyet Muhasebesi. Ankara: Gazi Kitabevi. 
Akdoğan, N. ( 2017 ). Maliyet Muhasebesi Uygulamaları. Ankara: Gazi Kitabevi. 
Büyükmirza, K. ( 2019 ). Maliyet ve Yönetim Muhasebesi. Ankara: Gazi Kitabevi. 
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DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 
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ÖK3 5 5 2 2 3 5 2 1 1 1 4 1 2 1 5 1 
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ÖK5 5 5 3 4 2 5 3 2 1 1 3 1 1 1 4 1 

ÖK6 5 5 3 2 1 3 3 2 1 1 3 1 3 1 4 1 

ÖK: Öğrenme Kazanımları PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 
Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 
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Dersin Adı Mesleki İngilizce 1 

Dersin AKTS'si 6 
Dersin Yürütücüsü Dr. Yunus Can POLAT 
Dersin Gün ve Saati Çarşamba 14.00-17.00 
Ofis Gün ve Saatleri Çarşamba 13.00-14.00 

İletişim Bilgileri Yunus.c.polat@gmail.com 
Öğretim Yöntemi ve Ders 

Hazırlık 
Yüz yüze, konu anlatım, örnek olaylarla anlatım. 

Derse hazırlık aşamasında, öğrenciler ders kaynaklarından her 
haftanın konusunu derse gelmeden önce inceleme yaparak 
geleceklerdir. 

Dersin Amacı Bu derste öğrenciye, temel mesleki kavram ve tanımları ile temel 
mesleki dil bilgisi yeterliliklerinin kazandırılması amaçlanmaktadır. 

Dersin Öğrenme Çıktıları Bu dersin sonunda öğrenci;  
1.Temel cümle yapılarını anlayabilecek.  
2.Teknik kalıp ve konuları tercüme edebilecek.  
3. Temel düzeyde cümle kurup, telaffuz edebilecek.  
4. Temel düzeyde rapor yazabilecek.  
5.Mesleki tanım ve kavramları kullanabilecek. 

 
 

Haftalık Ders Konuları 

1. Haftalar İngilizce temel kalıplar 

2. Haftalar 
Geniş Zaman ve Geçmiş Zaman Yapılarının 
Edilgen formu. 

3. Haftalar Şimdiki Zaman  

4. Haftalar 
Present Perfect Tense ve kiplikler ile Edilgen 
Cümle Yapıları 

5. Haftalar Edilgen cümle yapılarıyla çeviri alıştırmaları. 

6. Haftalar Mesleki Çeviri alıştırmaları. 

7. Haftalar Soru kelimesiyle başlayan İsim Cümleleri 

8. Haftalar 
that bağlacıyla olan İsim cümleleri ve mesleki 
çeviri alıştırmaları 

9. Haftalar Mesleki çeviri alıştırmaları 

10. Haftalar Sıfat cümleleri (who/ which/ that) 

11. Haftalar Sıfat cümleleri (whom/ whose/ of which) 

12. Haftalar 
Pekiştirici tekrar alıştırmaları ve mesleki çeviri 
alıştırmaları 

13. Haftalar 
Sıfat cümleleri (where/ when/ why)ve mesleki 
çeviri alıştırmaları 

14. Haftalar Mesleki çeviri alıştırmaları 
 

 
 
 
 

Ölçme-Değerlendirme 

Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze 
olacaktır. Ara sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise 
yüzde altmışı (%60) değerlendirilecektir. Sınavlar, Fakülte 
yönetim kurulu tarafından belirlenerek webde ilan edilen tarihlerde 
yapılacaktır. 
 

 
Kaynaklar   

G. Özel (2018), Mesleki İngilizce, İstanbul: Seçkin Yayıncılık. 
M. Kurt (2019), English Grammar Today Türkçe Açıklamalı İngilizce 
Gramer, İstanbul: MK Publications 
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DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 
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Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 
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Dersin Adı Örgüt Kültürü 
Dersin AKTS’si 6 
Dersin Yürütücüsü Dr.Öğr.Üyesi Kasım KAYA 
Dersin Gün ve Saati Perşembe: 08:00-11:00 
Ders Görüşme Gün 
ve Saati 

Pazartesi 14:00-15:00 

İletişim Bilgileri Mail: kkaya@harran.edu.tr   Tel:  414-3183000 Dahili 1477 
Öğretim Yöntemi 
ve Ders Hazırlık 

Yüz yüze eğitim yöntemi, konu anlatım, örnek olaylarla dayalı tartışma. Derse hazırlık 
aşamasında, öğrenciler ders kaynaklarından her haftanın konusunu inceleyecektir. 

Dersin Amacı Bu dersin amacı örgüt kültürü kavramı, önemi ve özellikleri, örgüt kültürünün ögeleri ve 
boyutları, örgüt kültürü model ve yaklaşımları ve örgüt kültürünün değişimi ve 
yönetimini öğretebilmektir. 

Dersin İçeriği Bu derste örgüt kültürü kavramı, örgüt kültürü çevre ilişkisi, örgüt kültürünün öğeleri ve 
boyutları, örgüt kültürünün belirleyicileri, örgüt kültürü modelleri ve tipleri ve örgüt 
kültürü yönetimi konuları ele alınmaktadır. 

Dersin Öğrenme 
Çıktıları 

Bu dersin sonunda öğrenci;  
1. Örgüt kültürü kavramını tanımlar. 
2. Örgüt kültürü fonksiyonlarını kavrar. 
3. Örgüt kültürü ögeleri ve boyutlarını sıralar. 
4. Örgüt kültürü model ve tiplerini kavrar. 
5. Örgüt kültürüne ilişkin örgütsel sorunları açıklar. 
6. Örgüt kültürünün değişimi ve yönetimini kavrar. 

 
 

 

 

Haftalık Ders 
Konuları 

1.Hafta Örgüt kültürü kavramı önemi ve özellikleri 
2.Hafta Örgüt kültürü çevre ilişkisi 
3.Hafta Örgüt kültürünü etkileyen faktörler 
4.Hafta Örgüt kültürünün ögeleri ve boyutları 
5.Hafta Örgüt kültürünün belirleyicileri 
6.Hafta Örgüt kültürü ile ilgili model ve yaklaşımlar 
7. Hafta Örgüt kültürü tipleri 
8.Hafta Örgüt kültürü tipleri 
9.Hafta Örgüt kültürünün ölçülmesi 
10.Hafta Örgüt kültürünün ilişkili olduğu örgütsel sorunlar 
11.Hafta İşletme yönetimi açısından örgüt kültürünün stratejik önemi 
12.Hafta Örgüt kültürünün değişimi 
13.Hafta Örgüt kültürünün yönetimi 
14.Hafta Kültürel analiz 

 
Ölçme-

Değerlendirme 

Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze olacaktır. Ara sınavın 
yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise yüzde altmışı (%60) değerlendirilecektir.  
Sınavlar, Fakülte yönetim kurulu tarafından belirlenerek webde ilan edilen tarihlerde 
yapılacaktır 

 
Kaynaklar 

Erkmen, T. (2010). Örgüt Kültürü. Ankara: Beta Yayınevi. 
Terzi, A. R. (2000). Örgüt kültürü. İstanbul:  Nobel Yayınevi. 
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DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 
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Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 
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Dersin Adı 
Tüketici Davranışı 

Dersin Kredisi 3 (Teori=3) 
Dersin AKTS’si 6 
Dersin Yürütücüsü Prof. Dr. M. Nedim BAYUK 
Dersin Gün ve Saati Salı 12.00-15.00 
Ofis Gün ve Saatleri Pazartesi 13:00-14:00 
İletişim Bilgileri mnbayuk@harran.edu.tr    /    414.318 30 00-18 05 
Öğretim Yöntemi ve Ders 
Hazırlık 

Yüz yüze, Konu anlatım, Soru-Yanıt, Güncel örnekler, Doküman incelemesi. 
Öğrenciler ders kaynaklarından her haftanın konusunu inceleyecektir. 

Dersin Amacı Bu dersin genel amacı; İşletmelerin pazarlama faaliyetlerinde büyük önemi olan 
tüketici davranışı hakkında gerekli bilgiyi öğrencilere kazandırmaktır. 

 
 
 
Dersin Öğrenme Çıktıları 

1. Tüketici davranışı ile pazarlama stratejisi ilişkisini iyi anlayarak en uygun 
stratejiyi belirler. 

2. Tüketici davranışlarıyla ilgili farklı modelleri ve yaklaşımları tanımlar. 
3. Tüketici davranışına etki eden sosyo kültürel faktörleri sınıflandırır. 
4. Tüketici tatminini sağlamaya dönük pazarlama uygulamalarını geliştirir. 
5. Tüketici satın alma karar sürecini ve tüketicilerin satın alma süreci sonrası 

davranışlarını değerlendirir. 
6. Tüketici davranışlarını pazarlama çabalarını geliştirmek için analiz eder. 

Dersin İçeriği 
 

Tüketici, İhtiyaç ve müşteri kavramları, Tüketici davranışlarının pazarlamadaki 
önemi, Tüketici davranışı kavramı ve özellikleri, Tüketici davranışı ve pazarlama 
stratejisi ilişkisi, Tüketici davranış modelleri, Psikolojik etkiler, sosyal ve kültürel 
faktörler, kişilik. 

 
 
 
 
 
 
 

Haftalık Ders Konuları 

1. Hafta Tüketici, ihtiyaç, müşteri kavramları ve Tüketici davranışları  
2. Hafta Tüketici davranışlarının pazarlamadaki önemi ve Tüketici davranış 
modelleri  
3. Hafta Tüketici davranışı kavramı ve özellikleri  
4. Hafta Tüketici davranışı ve pazarlama stratejisi ilişkisi  
5. Hafta Psikolojik etkiler  
6. Hafta Öğrenme ve bellek  
8. Hafta Kişilik ve benlik  
9. Hafta Değerler ve yaşam biçimi 
10. Hafta Sosyal-kültürel etkiler  
11. Hafta Grup dinamiği ve danışma grubu  
12. Hafta Aile ve Sosyal sınıf 
13. Hafta Kültür 
14. Hafta Kişisel Faktörler ; Kişilik ve Durumsal faktörler 

Ölçme-Değerlendirme Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze olacaktır.  
Ara sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise yüzde altmışı (%60) 
değerlendirilecektir. Sınavlar fakülte yönetim kurulu tarafından belirlenerek webde 
ilan edilen tarihlerde yapılacaktır. 

Kaynaklar Odabaşı, Y. ve Barış, F.(2003) Tüketici Davranışı. İstanbul: Mediacat yayınları. 
Sethna, Z. ve Blythe, J. (2016). Consumer Behaviour.  Third Edition. Sagepub 
Publications. 
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Dersin Adı Üretim Yönetimi 1 

Dersin Kredisi  3 (Teori=3) 
Dersin AKTS'si 6 

Dersin Yürütücüsü Doç.Dr.Baran ARSLAN 
Dersin Gün ve Saati Pazartesi 08.00-11.00 
Ofis Gün ve Saatleri Pazartesi 13.00-14.00 

İletişim Bilgileri barslan@harran.edu.tr       04143183000/1476 
Öğretim Yöntemi ve Ders 

Hazırlık 
Konu anlatım, örnek olaylarla anlatım. Derse hazırlık aşamasında, 
öğrenciler ders kaynaklarından her haftanın konusunu derse 
gelmeden önce inceleme yaparak geleceklerdir. 

Dersin Amacı Üretim/işlemler yönetimi ile ilişkin temel kavramların açıklanması 
ve girdileri, ürünlere ve hizmetlere dönüştüren süreçlerin en verimli 
biçimde, en düşük maliyetlerle ve en yüksek kalite düzeyinde 
yönetilmesi için kullanılan araçların ve yöntemlerin 
değerlendirilmesidir. 

Dersin Öğrenme Çıktıları Bu dersin sonunda öğrenci; 
1. Üretim yönetiminin temel kavramlarını tanımlar 
2. Üretim ve hizmet sistemlerini tanır. 
3. Üretim ve hizmet sistemlerinde uygulanan stratejileri analiz 

eder 
4. Üretim fonksiyonu içerisinde yönetim kararlarını yorumlar 
5. Üretim sürecinde karşılaşılan problemleri çözer 
6. Üretim ve hizmet süreçlerinin yönetiminde kullanılan 

niteliksel ve niceliksel yöntemleri ve araçları tanımlar 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Haftalık Ders Konuları 

1. Hafta Üretim/İşlemler kavramı, üretim/işlemler yönetimi 
kavramı, üretim işlemler yönetiminin tarihsel gelişimi, 
üretim/işlemler yönetiminde son gelişmeler (Online Eğitim) 
2.Hafta Üretim sistemleri ile hizmet sistemlerinin farklılıkları ve 
uygulanan stratejiler, üretim/İşlemler stratejisi ve rekabetçilik 
(Online Eğitim) 
3. Hafta Üretim sistemlerinin sınıflandırılması, ürün/hizmet 
tasarımı, ürün tasarım süreci (Online Eğitim) 
4. Hafta Başabaş analizleri (Yüz Yüze Eğitim) 
5. Hafta Verimlilik yönetimi, verimlilik oranları, verimlilik, 
ekonomiklik, rantabilite, etkenlik kavramları, üretim ve hizmet 
işletmelerinde verimlilik hesaplamaları (Online Eğitim) 
6. Hafta İş yeri düzeni, iş yeri düzeni türleri, sürece göre iş yeri 
düzeni, ürüne göre iş yeri düzeni, sabit konumlu iş yeri düzeni, 
hücresel iş yeri düzeni (Online Eğitim) 
7. Hafta Sürece göre iş yeri düzeninde deneme yanılma yaklaşımı, 
atama problemleri ile makine yerleşim düzenlerinin belirlenmesi 
(Online Eğitim) 
8. Hafta Montaj hattı dengeleme (Online Eğitim) 
9. Hafta Kuruluş yeri seçimi, kuruluş yerini etkileyen faktörler, 
kuruluş yeri problem türleri, ağırlıklı puanlama yöntemi, ağırlık 
merkezi yöntemi (Online Eğitim) 
10. Hafta Ulaştırma modeli, kuzey batı köşe yöntemi, WAM 
yöntemi, Modi yöntemi ile en iyilik sınaması (Online Eğitim) 
11. Hafta Süreç analizi, metot etüdü, iş ölçümü, zaman ölçümü. 
(Online Eğitim) 
12. Hafta Ergonomi (Online Eğitim) 

mailto:barslan@harran.edu.tr


13. Hafta Tedarik zinciri yönetimi, tedarik zincirinin genel yapısı, 
tedarik zinciri yönetiminin bileşenleri tedarikçi seçimi (Online 
Eğitim) 
14. Hafta Dağıtım kaynak planlaması (Online Eğitim) 

 
 

Ölçme-Değerlendirme 

Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze 
olacaktır. Ara sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise 
yüzde altmışı (%60) değerlendirilecektir.  Sınavlar, Fakülte yönetim 
kurulu tarafından belirlenerek webde ilan edilen tarihlerde 
yapılacaktır. 

 
Kaynaklar 

Kobu, B. (2013). Üretim Yönetimi. İstanbul: Beta Yayınları.  
Yamak, O. (2007). Üretim Yönetimi.  İstanbul: Türkmen Kitapevi. 

 
 

 

 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 PÇ   
1 

PÇ 
2 

PÇ 
3 

PÇ 
4 

PÇ 
5 

PÇ 
6 

PÇ 
7 

PÇ 
8 

PÇ 
9 

PÇ 
10 

PÇ 
11 

PÇ 
12 

PÇ 
13 

PÇ 
14 

PÇ 
15 

PÇ 
16 

ÖK1 4 4 4 4 2 4 3 1 1 1 1 1 4 1 1 1 

ÖK2 4 4 4 4 2 4 3 1 1 1 1 1 4 1 1 1 

ÖK3 2 4 4 4 2 4 2 1 1 1 3 1 1 1 2 1 

ÖK4 2 4 4 4 1 3 3 1 1 1 1 1 4 2 1 1 

ÖK5 2 2 2 5 5 5 3 1 2 1 2 1 4 1 1 1 

ÖK6 2 2 3 4 2 2 2 1 1 1 5 1 2 1 2 1 

ÖK: Öğrenme Kazanımları PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 
Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

Ders Adı PÇ
1 

PÇ
2 

PÇ
3 

PÇ
4 

PÇ
5 

PÇ
6 

PÇ
7 

PÇ
8 

PÇ
9 

PÇ
10 

PÇ
11 

PÇ
12 

PÇ
13 

PÇ
14 

PÇ
15 

PÇ
16 

Üretim Yönetimi I 3 3 3 4 2 3 3 1 1 1 2 1 3 1 1 1 
 

 



Dersin Adı Vergi Hukuku (Örgün Öğretim) 
Dersin AKTS’si 6 
Dersin Yürütücüsü Dr. Öğr. Üyesi Mehmet DOĞAR 
Dersin Gün ve Saati Cuma 14.00-17.00 
Dersin Görüşme Gün ve 
Saatleri 

Cuma 10.00-12.00 

İletişim Bilgileri Mail: mdogar@harran.edu.tr -Tel: 0414 318 3000/2011 

Öğretim Yöntem ve Ders 
Hazırlık 

Yüzyüze eğitim metoduyla konuların kısa anlatımı. Derse hazırlık aşamasında, 
öğrenciler ders kaynaklarından ve uzaktan eğitim sistemine yüklenen derse yardımcı 
materyalleri okuyarak her haftanın konusunu incelemelidir. 

Dersin Amacı 

Vergi Hukukunun genel esasları ile temel kavramlar ve ilkeler hakkında öğrencinin 
fikir edinmesini sağlamaktır. Özellikle vergi kanunlarının uygulanması, mükellefin 
ödevleri ve hakları ile değerleme-amortisman, vergilendirme süreci, vergi suçları ve 
vergi uyuşmazlıklarının çözümü hakkında öğrencinin bilgi edinmesi amaçlanır. 
Dersin önemli hedeflerinden biri de, kamu kurumlarının açtığı sınavlara girmeyi 
düşünen öğrenciler için bir ön hazırlık çalışması yapabilmektir. 

Dersin Öğrenme Çıktıları 

Bu dersin sonunda öğrenci;  
1. Vergi Hukukuna dair temel kavramlar ve ilkeleri öğrenir. 
2. Vergi toplanmasının bir devlet için neden çok önemli olduğu konusunda  
         bilgi sahibi olur.  
3. Vergi kanunlarının nasıl uygulanacağı ile vergi kanunlarının nasıl    
          yorumlanması gerektiği hususunda fikir sahibi olur. 
4. Verginin tarafları olan “vergi dairesi” ile “vergi mükellefi” tanımlarını 
          kavrar.  
5. Vergilendirme süreci hakkında bilgi sahibi olur.  
6. Vergi kanunlarında düzenlenen vergi suçları ve kabahatleri hakkında genel 
          bilgi sahibi olur. 
7. Vergi uyuşmazlıklarına dair alternatif uyuşmazlık çözümleri hakkında son 

gelişmeleri ve işleyişi öğrenir.  
8. Vergi alacaklarının takibi ve cebren tahsili konularına hakim olur. 
9. Vergi hukukunda süreler konusunda genel bilgi edinir. 

Haftalık 
Ders Konuları 

1. Hafta: Dersin tanıtımı, vergi hukukunun konusu, kapsamı ve hukuk   
                  sistemi içindeki yeri   
2. Hafta: Vergi hukukunun kaynakları ve temel kavramlar  
3. Hafta: Vergi kanunları ve bu kanunların uygulanması  
4. Hafta: Verginin tarafları  
5. Hafta: Vergilendirme süreci  
6. Hafta: Vergi kabahatleri ve suçları  
7. Hafta: Mükellefin ödevleri ve hakları  
8.   Hafta: Vergi idaresi ve vergi denetimi  
9.   Hafta: Değerleme ve Amortisman  
10. Hafta: Vergi hukukunda süreler ve sürelerin önemi  
11. Hafta: Vergi uyuşmazlıklarının çözümü  
12. Hafta: Vergi alacaklarının takibi ve tahsili  
13. Hafta: KDV, ÖTV, MTV ve VİV türü vergilerin konusu, kapsamı,     
                  vergilendirme süreci ve hesaplanması  
14. Hafta: Vergi hukukunda alternatif uyuşmazlık çözümleri ve son  
                  Yenilikler  
15. Hafta: Uluslararası Vergileme  

Ölçme Değerleme 
Ara Sınav, Kısa Sınav, Yarıyıl sonu sınavı ve değerlendirmelerin yapılacağı tarih, 
gün ve saatler Üniversite Senatosunun ileri tarihte alacağı karara göre 
belirlenecektir. 

Kaynaklar Şenyüz, Doğan/ Yüce, Mehmet/ Gerçek, Adnan, Vergi Hukuku (Genel Hükümler), 
11.Baskı, Bursa 2020. 

 

 

mailto:mdogar@harran.edu.tr


  PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU  

  PÇ 1  PÇ 2  PÇ 3  PÇ 4  PÇ 5  PÇ 6  PÇ 7  PÇ 8  PÇ 9  PÇ 10  PÇ 11  PÇ  12  PÇ 13  PÇ 14  PÇ 15  PÇ 16  
ÖK1  2 1  2  2  2  1  2   2 1  2 2  1  2  2  3  3  
ÖK2  2 1  2  2  3  1  2  2  1  2  2  1  2  3  3  2  
ÖK3  1 1  2  2  3  1  2  2  1  2  2 1 2  2  3  2  
ÖK4  2 1  2  2  2  1  2  2  1 2  2  1 2  2  3  2  
ÖK5  2 1  2  2  2  1  2  2  1 2  2  1 2  3  3  2  
ÖK6  2    1  2  2  2  1  3  2  1 2  2  1 2  3  3  2  

ÖK: Öğrenme Kazanımları    PÇ: Program Çıktıları  
Katkı Düzeyi  1 Çok Düşük  2 Düşük  3 Orta  4 Yüksek  5 Çok Yüksek  

  
 Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi  

Ders Adı  PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ15 PÇ16 
Vergi Hukuku 2 1 2 2 2 1 2 2 1 2 2 1 2 3 3 2 
 



 
Dersin Adı Yatırım Projeleri ve Analizi 

Dersin Kredisi 3 (Teori=3) 
Dersin AKTS’si 6 

Dersin Yürütücüsü Prof. Dr. Ramazan AKBULUT 
Dersin Gün ve Saati Çarşamba  08:00-11:00 

Ders Görüşme Gün ve 
Saatleri 

Çarşamba  11:00-12:00 

İletişim Bilgileri Mail: ramazanakbulut@yahoo.com/, Tel: 0414 318 3000/ 3535 
Dersin Amacı Bu dersin verilmesinden amaç, öğrencilere Yatırım projelerinin önemi, 

yatırım türleri, proje değerlemede kullanılan yöntemler ve riskli projelerin 
değerlemesi hakkında bilgiler aktarılarak, girişimcilik potansiyellerinin 
geliştirilmesi amacıyla yeni projeler üretme yeteneği ve projeleri 
değerlendirme becerisi kazandırmaktır. 

Dersin Öğrenme 
Çıktıları 

Bu dersin sonunda öğrenci;  
1. Yatırım projelerinin önemini kavrar. 
2. Yatırım türlerini öğrenir. 
3. Yatırım projelerinin değerlendirilmesinde kullanılan yöntemleri öğrenir. 
4. Riskli projelerin değerlemesini öğrenir.  
5. İşletme sermayesi ihtiyacını belirler. 
6. Ticari karlılık analizi yapar. 

Dersin İçeriği 
 

Yatırım projelerinin önemi, yatırım türleri, teknik analiz, ekonomik analiz, 
finansal analiz, hukuki analiz, proje değerlemede statik yöntemler: geri 
ödeme süresi, ortalama getiri oranı, proje değerlemede dinamik yöntemler: 
net bugünkü değer, iç verim oranı karlılık indeksi, 
paranın zaman değeri, gelecek değer, şimdiki değer, dinamik değerleme 
yöntemlerinin karşılaştırılması, riskli projelerin değerlemesi, karar ağacı ve 
simülasyon teknikleri 

 
 
 
 
 
 

Haftalık Ders Konuları 

1.Hafta: Yatırım ve Proje  kavramları  
2.Hafta: Proje hazırlanmasında uygun yatırım alanlarının seçilmesi-Piyasa 
analizi ve Talep Tahmin teknikleri 
3.Hafta :  Proje hazırlanmasında uygun yatırım alanlarının seçilmesi-
Piyasa analizi ve Talep Tahmin teknikleri 
4.Hafta :Kuruluş yeri seçimi  
5.Hafta :Kapasite Seçimi 
6.Hafta :Sermaye ihtiyacının belirlenmesi 
7.Hafta :Yatırım Fonu Kaynakları ve maliyetlerinin belirlenmesi 
8.Hafta :Yatırım projelerinin değerlendirilmesi - genel faktörler 
9.Hafta :Yatırım projesi değerlendirme teknikleri- statik yöntemler 
10.Hafta :Yatırım projesi değerlendirme teknikleri-dinamik yöntemler 
11.Hafta :Yatırım projesi değerlendirme teknikleri- Dinamik Yöntemler 
12.Hafta :  Yatırım projesi değerlendirme teknikleri – Yenileme Sorunu 
13.Hafta : Yatırım projelerinin değerlendirilmesinde Risk Faktörü 
14. Hafta : Uygulama 

 
 

Ölçme-Değerlendirme 

Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze olacaktır. 
Ara sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise yüzde altmışı 
(%60) değerlendirilecektir.  Sınavlar, Fakülte yönetim kurulu tarafından 
belirlenerek webde ilan edilen tarihlerde yapılacaktır. 

Kaynaklar Şahin, Hüseyin. (2016) , Yatırım Projeleri Analizi, 5. Baskı, Ezgi Kitabevi 
Yayınları, Bursa 
Emiroğlu, A. (2012). Ticari Açıdan Yatırım Projeleri. Bursa: Ekin 
Kitabevi. 

mailto:ramazanakbulut@yahoo.com/,%20Tel


 

 

 

 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 PÇ 
1 

PÇ 
2 

PÇ 
3 

PÇ 
4 

PÇ 
5 

PÇ 
6 

PÇ 
7 

PÇ 
8 

PÇ 
9 

PÇ 
10 

PÇ 
11 

PÇ 
12 

PÇ 
13 

PÇ 
14 

PÇ 
15 

PÇ 
16 

ÖK1 5 3 4 3 2 3 2 3 4 1 1 1 4 3 3 1 

ÖK2 4 4 2 4 3 3 1 2 4 1 1 1 4 2 2 1 

ÖK3 4 4 2 4 3 5 1 2 3 1 1 1 4 2 2 1 

ÖK4 4 4 2 3 3 2 1 2 4 1 1 1 4 1 2 1 

ÖK5 5 4 3 5 4 3 2 1 4 1 1 1 3 2 3 1 

ÖK6 5 3 3 5 3 1 1 1 2 1 1 1 3 1 3 1 

ÖK: Öğrenme Kazanımları PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 
Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

      
      
      
      
      
      
      
      
      
      

 

 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

Ders Adı PÇ
1 

PÇ
2 

PÇ
3 

PÇ
4 

PÇ
5 

PÇ
6 

PÇ
7 

PÇ
8 

PÇ
9 

PÇ
10 

PÇ
11 

PÇ
12 

PÇ
13 

PÇ
14 

PÇ
15 

PÇ
16 

Yatırım Projeleri 
Analizi 5 4 3 4 3 3 1 2 4 1 1 1 4 2 3 1 

 

Oktay, G. (2001). Yatırım Projelerinin Değerlendirilmesi. İstanbul: Atlas 
Yayınları. 

Sarıaslan, H. (1997). Yatırım Projelerinin Hazırlanması ve 
Değerlendirilmesi. Ankara: Turhan Kitabevi. 



 

 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 PÇ  
 1 

PÇ 
2 

PÇ 
3 

PÇ 
4 

PÇ 
5 

PÇ 
6 

PÇ 
7 

PÇ 
8 

PÇ 
9 

PÇ 
10 

PÇ 
11 

PÇ 
12 

PÇ 
13 

PÇ 
14 

PÇ 
15 

PÇ 
16 

ÖK1 5 5 4 3 4 4 3 2 3 1 1 1 2 2 3 3 

ÖK2 5 5 5 4 3 4 3 3 4 1 1 2 2 3 3 4 

ÖK3 5 5 5 3 4 5 3 3 4 1 1 2 2 3 4 4 

ÖK4 5 5 5 4 4 4 3 3 3 1 1 1 3 3 3 4 

ÖK5 5 5 5 4 4 5 3 3 3 1 1 1 2 3 3 4 

Dersin Adı İstihdam ve İşsizlik 
Dersin AKTS’si 5 
Dersin Yürütücüsü Dr.Öğr.Üyesi Kasım KAYA 
Dersin Gün ve 
Saati 

Cuma 14.00-17.00 

Ders Görüşme Gün 
ve Saati 

Pazartesi 13:00-14:00 

İletişim Bilgileri Mail: kkaya@harran.edu.tr    Tel: 414-3183000 Dahili 1477 
Öğretim Yöntemi 
ve Ders Hazırlık 

Yüz yüze eğitim yöntemi, konu anlatım, örnek olaylarla dayalı tartışma. Derse hazırlık 
aşamasında, öğrenciler ders kaynaklarından her haftanın konusunu inceleyecektir. 

Dersin Amacı Bu dersin amacı çalışma ekonomisinin temel kavramları, işsizliğin kavramsal ve teorik 
çerçevesi, küresel işsizlik sorunu ve işsizlikle mücadele politikalarını öğretebilmektir. 

Dersin İçeriği Bu derste Emek Piyasası ve modelleri, istihdam oranı, istihdam sınırı, tam istihdam 
eksik istihdam, işsizlik, işsizlik türleri ve nedenleri, küresel işgücü yapısı, Türkiye’de 
işsizlik sorunu ve işsizlikle mücadelede kullanılan emek piyasası politikaları ele 
alınmaktadır. 

Dersin Öğrenme 
Çıktıları 

1. Emek piyasası ve modellerini kavramak, 
2. İstihdam ve işsizlik kavramlarını tanımlamak, 
3. İşsizlik türleri ve nedenlerini açıklamak, 
4. Küresel işsizlik sorununu analiz etmek, 
5. Türkiye’de işsizlik sorununu analiz etmek, 
6. İşsizlikle mücadele yöntemlerini kavramak, 

 
 

 

 

Haftalık Ders 
Konuları 

1.Hafta Emek piyasası, Emek piyasasının unsurları 
2.Hafta Emek piyasası modelleri 
3.Hafta İstihdam oranı, istihdam sınırı, tam istihdam, eksik istihdam, kayıt dışı istihdam 
4.Hafta İşsizlik  
5.Hafta İşsizliğin ölçülmesi ve oranı 
6.Hafta İşsizlik türleri ve nedenleri 
7.Hafta  İşsizlik türleri ve nedenleri 
8.Hafta Küresel işgücü yapısı 
9.Hafta Küresel işsizliğin boyutları 
10.Hafta Türkiye’de işsizlik sorunu 
11.Hafta İşsizliğe karşı sosyal koruma 
12.Hafta Pasif emek piyasası politikaları 
13.Hafta Aktif emek piyasası politikaları 
14.Hafta Küresel düzeyde işsizlikle mücadele 

 
Ölçme- 
Değerlendirme 

Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze olacaktır. Ara sınavın 
yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise yüzde altmışı (%60) değerlendirilecektir.  
Sınavlar, Fakülte yönetim kurulu tarafından belirlenerek webde ilan edilen tarihlerde 
yapılacaktır 

 
Kaynaklar 

Işığıçok, Ö. (2011). İstihdam ve işsizlik.  Bursa: Ekin Basım Yayın Dağıtım. 
Okur, A. (2014). Türkiye’de Genç İşsizliği ve Nedenleri. Ankara: Gazi Kitabevi 

mailto:kkaya@harran.edu.tr


ÖK6 5 5 5 4 5 5 4 3 4 1 1 1 3 3 4 4 

ÖK: Öğrenme Kazanımları PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 
Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

Ders Adı PÇ
1 

PÇ
2 

PÇ
3 

PÇ
4 

PÇ
5 

PÇ
6 

PÇ
7 

PÇ
8 

PÇ
9 

PÇ
10 

PÇ
11 

PÇ
12 

PÇ
13 

PÇ
14 

PÇ
15 

PÇ
16 

İstihdam ve İşsizlik 5 5 5 4 4 5 3 3 3 1 1 1 2 3 4 4 

 



Dersin Adı İş ve Sosyal Güvenlik Hukuku (Örgün Öğretim) 
Dersin 
AKTS’si 

4 

Dersin 
Yürütücüsü 

Dr. Öğr. Üyesi Mehmet DOĞAR 

Dersin Gün 
ve Saati 

Perşembe 09.00-12.00 

Dersin 
Görüşme 
Gün ve 
Saatleri 

Çarşamba 13.00-14.00 

İletişim 
Bilgileri 

Mail: mdogar@harran.edu.tr -Tel: 0414 318 3000/2011 

Öğretim 
Yöntem ve 
Ders 
Hazırlık 

Yüzyüze veya uzaktan eğitim metoduyla konuların kısa anlatımı. Derse hazırlık aşamasında, öğrenciler ders kaynaklarından ve uzaktan 
eğitim sistemine yüklenen derse yardımcı materyalleri okuyarak her haftanın konusunu incelemeli ve kendilerine verilecek ödevleri 
hazırlayarak derse katılım sağlamalıdır. 

Dersin 
Amacı 

İş ilişkilerde uygulanan hukuk kuralları, İşçi-İşveren hakları ile işçi ve işverenin yükümlülükleri konusunda genel bilgi sahibi olma 
hedeflenir. Sosyal Güvenlik Sistemini tanıma, iş hukukunda temel kavramlar olan işçi, işveren, çırak, stajyer, işveren vekili, alt 
işveren, iş yeri ve işletme, iş sözleşmesi, iş sözleşmesinin unsurları, türleri, iş sözleşmesinin geçerliliği ve hükümsüzlüğü, iş 
sözleşmesinden doğan temel ve yan borçlar, işin düzenlenmesi (çalışma süresi, ücretli tatiller ve yıllık ücretli izin), iş sözleşmesinin 
sona ermesi ve sonuçları gibi konularda bilgi sahibi olması amaçlanır. 

Dersin 
Öğrenme 
Çıktıları 

Bu dersin sonunda öğrenci;  
1. İş hayatında ihtiyaç duyacağı temel iş hukuku kavramlarını öğrenir. 
2. Sosyal güvenlik sistemini tanır.  

3. Çalışama hayatında karşılaşacağı sorunları hukuk kuralları çerçevesinde çözebilme yollarına başvurabilir. 
4. İşçi-işveren arasındaki ilişkiyi kavrar. 

5. Dinamik bir yapısı olan iş sözleşmelerinin işçi ve işveren borçları, çalışma süreleri, yükümlülükler ve sözleşmenin sona 
ermesi hakkında bilgisi olur. 

6.  İş Hukukunun tarihçesini öğrenerek zamanla değişen kurallar arasındaki farklılıkları görür. 
7. Bireysel iş hukuku ile toplu iş hukuku arasındaki farkları anlar. 
8. Sendika ve toplu iş sözleşmesi görüşmeleri hakkında genel bilgi sahibi olur. 

Haftalık 
Ders 

Konuları 

1 Ders tanıtımı ve İş Hukukunun temel kavramları, ilkeleri 
2 İşçi, İşveren, İşveren Vekili, Alt İşveren, işyeri kavramları 
3 İş hukukunun uygulama alanı 
4 İş sözleşmesi ve sözleşme çeşitleri 
5 Sözleşme yapma serbestisi ve zorunlulukları 
6 İsçinin Yükümlülükleri 
7 İşverenin borçları  
8 Ara sınav (Sınav Günü daha sonra belirlenecektir) 
9 Çalışma süreleri ve izinler 
10 Ücret Kavramı ve asgari ücret kriterleri 
11 Fazla çalışma ve çeşitleri 
12 İş Sözleşmesinin Sona ermesi ve Fesih 
13 Bildirimli Fesih ve Kıdem Tazminatı 
14 Sosyal Güvenlik Sistemi ve uygulamaları 
 15           Toplu İş Hukukuna Genel Bakış 

Ölçme 
Değerleme 

Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze olacaktır. Ara sınavın yüzde kırkı 
(%40), yarıyıl sonu sınavının ise yüzde altmışı (%60) değerlendirilecektir. Sınavlar, Fakülte yönetim 
kurulu tarafından belirlenerek webde ilan edilen tarihlerde yapılacaktır. 

 

Kaynaklar Tankut Centel, Türk Sosyal Güvenlik Hukuku, İstanbul 2021. 
Haluk Hadi Sümer, Sosyal Güvenlik Hukuku, Ankara 2021. 
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İş ve Sosyal Güvenlik 
Hukuku 2 3 2 2 2 2 2 2 1 3 2 1 2 3 3 2 

 
 



Dersin Adı Liderlik 
Dersin Kredisi 3 (Teori:3) 
Dersin AKTS’si 5 
Dersin Yürütücüsü Prof. Dr. Ferit KÜÇÜK 
Dersin Gün ve Saati Salı:  09.00-12.00 
Dersin Görüşme Gün ve 
Saatleri 

Perşembe : 13.00-14.00 

İletişim Bilgileri feritk@hotmail.com/ Tel: 0414 318 3000/3533 

Öğretim Yöntem ve Ders 
Hazırlık 

Konu anlatım, örnek olaylarla anlatım. Derse hazırlık aşamasında, öğrenciler ders 
kaynaklarından her haftanın konusunu derse gelmeden önce inceleme yaparak 
geleceklerdir. 

Dersin Amacı 
Bu ders ile  öğrencilere; geleneksel ve modern yönetim teorilerinde liderlik 
yaklaşımları ile motivasyon konularının  önemini aktarmak ve kavratmak 
amaçlanmaktadır.  

Dersin Öğrenme Çıktıları 

Bu dersin sonunda öğrenci;  
1. Liderlik kavramını açıklar. 
2. Liderlerde olması gereken özellikleri anlatır. 
3. Liderlikte güç ve politika kavramlarını tanımlar. 
4. Liderlik teorilerini tartışır. 
5. Lider- Yönetici farkını kavrar. 
6. Liderlikte güncel konuları tartışır. 

Haftalık 
Ders Konuları 

1. Hafta: Liderlik kavramı tanımı ve önemi (Yüz yüze Eğitim) 
2. Hafta: Liderlik Kavramı ve Küreselleşme Sürecinde Liderlik (Yüz yüze 
Eğitim) 
3. Hafta: Liderlikte güç ve etkileme (Yüz yüze Eğitim) 
4. Hafta: Liderlik Teorileri: Özellikler Yaklaşımı (Yüz yüze Eğitim) 
5. Hafta: Liderlik Teorileri: Davranışsal Yaklaşımlar (Yüz yüze Eğitim) 
6. Hafta: Liderlik Teorileri: Durumsallık Yaklaşımları (Yüz yüze Eğitim) 
7. Hafta: Liderlik Teorileri: Durumsallık Yaklaşımları (Yüz yüze Eğitim) 
8. Hafta: Karizmatik liderlik (Yüz yüze Eğitim) 
9. Hafta: Edimsel liderlik (Yüz yüze Eğitim) 
10.  Hafta: Dönüşümcü liderlik (Yüz yüze Eğitim) 
11.  Hafta: Liderlik-Motivasyon İlişkisi (Yüz yüze Eğitim) 
12. Hafta: Motivasyonda Kapsam Kuramları (Yüz yüze Eğitim) 
13.  Hafta: Motivasyonda Süreç Kuramları (Yüz yüze Eğitim) 
14.    Hafta: Motivasyonda Yeni Yaklaşımlar (Yüz yüze Eğitim) 

Ölçme Değerleme 

Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze olacaktır. Ara 
sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise yüzde altmışı (%60) 
değerlendirilecektir. Sınavlar, Fakülte yönetim kurulu tarafından belirlenerek 
webde ilan edilen tarihlerde yapılacaktır. 

Kaynaklar 
 Budak, G. ve Budak, G. (2010). İşletme Yönetimi. İzmir: Barış Yayınları 
Serinkan, C. (2008). Liderlik ve Motivasyon. Adana: Nobel Yayın Dağıtım. 
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6 

PÇ
7 
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PÇ
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Dersin Adı Maliye Politikası 

Dersin Kredisi 3 
Dersin AKTS’si 5 

Dersin Yürütücüsü Doç. Dr. Mahmut İnan 
Dersin Gün ve Saati Salı 09:00-12:00 

Dersin Görüşme Gün ve 
Saati 

Çarşamba 13:00-14:00 

İletişim Bilgileri mahmutinan65@hotmail.com    Tel: 0 414 318 18 02 
Öğretim Yöntemi ve Ders 

Hazırlık 
Konu anlatım, örnek olaylarla anlatım. Derse hazırlık aşamasında, öğrenciler ders 
kaynaklarından her haftanın konusunu inceleyecektir 

Dersin Amacı Maliye politikasının toplam ekonomik faaliyet ile mevcut ve olası ilişkilerinin incelenerek 
öğrencinin kamu kesiminin ekonomiye müdahale olanak ve biçimlerini anlamasını 
sağlamaktır. 

Dersin İçeriği Bu derste maliye politikasının amaçları, araçları, uygulama yöntemleri ile ekonomik, 
sosyal ve diğer amaçlara erişmek için nasıl bir maliye politikası kullanılması gerektiği, 
dışa kapalı ve dışa açık ekonomilerde para ve maliye politikalarının etkin olarak 
kullanılması karşılaştırmalı olarak ele alınacaktır. 

Dersin Öğrenme 
Kazanımları 

1. Maliye politikasının gelişimi ve iktisat politikası ile arasındaki ilişkiyi kavrar.  
2. Maliye politikasına ilişkin kavramsal çerçeveyi kavrar.  
3. Maliye politikasının amaçlarını ve araçlarını kavrar.  
4. Maliye politikasının makroekonomik istikrarı sağlamadaki işlevini kavrar.  
5. Maliye politikasının ekonomik büyüme ve kalkınmayı nasıl gerçekleştireceğini kavrar  
6. Gelir dağılımda adalet ve yoksulluğun giderilmesinde maliye politikası araçlarını 
kullanmasını kavrar.  
7. Türkiye´de maliye politikası uygulamalarına örnek verir ve sonuçlarını analiz eder.  
8. Ekonomik gelişmelerde maliye politikasının ve para politikasının etkisini ayırt eder. 
 9. Para ve maliye politikası arasındaki ilişkiyi kavrar.  
10. Maliye politikasının amaçlarını gerçekleştirebilmesi açısından etkinliğini ölçer 

Haftalar Konular 
1 Maliye politikasının gelişimi ve iktisat politikası ile arasındaki ilişki 
2 Maliye politikasının konusu, tanımı, amaçları ve amaçlar ile araçlar arasındaki uyum 
3 Maliye politikasının etkinliğine ilişki teorik yaklaşımlar 
4 Maliye politikası ve milli gelir dengesi 
5 Ekonomik İstikrarın sağlanmasında para politikası 
6 Maliye politikası uygulama yöntemleri 
7 Enflasyonla mücadelede maliye politikası 
8 Durgunlukla mücadelede maliye politikası 
9 Stagflasyonla mücadelede maliye politikası 

10 Maliye politikası ve gelir dağılım 
11 Ekonomik büyüme ve kalkınmayı sağlamada maliye politikası 
12 Türkiye´de ekonomik istikrar açısından maliye politikasının etkinliği büyüme ve gelir 

dağılımı 
13 Türkiye’de büyüme açısından maliye politikasının etkinliği 
14 Türkiye’de gelir dağılımı açısından maliye politikasının etkinliği 

Ölçme-Değerlendirme Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı biçiminde yüz yüze olacaktır. Ara sınavın 
yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının yüzde altmışı (%60) değerlendirilecektir. 
Sınavlar, Fakülte yönetim kurulu tarafından belirlenerek internet ortamında ilan edilen 
tarihlerde yapılacaktır. 

Kaynaklar 
Ataç, B. (1991). Maliye Politikası, Eskişehir: Anadolu Ü. Yayınları.  
Pınar, A. (2010). Maliye Politikası, Teori ve Uygulama, 3. Baskı, Ankara: Naturel Yayınevi. 
Türk, İ. (2008). Maliye Politikası, Ankara: Turhan Kitabevi.  
Ulusoy, A. (2007). Maliye Politikası, Trabzon: Derya Kitapevi. 
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DERS İZLENCESİ (İşletme  Örgün) 
Dersin Adı Menkul Kıymet ve Portföy Yönetimi 

Dersin Kredisi  3 (Teori=3) 
Dersin AKTS'si 5 

Dersin Yürütücüsü Prof. Dr. Ramazan AKBULUT 
Dersin Gün ve Saati Çarşamba 14:00-17:00 
Ofis Gün ve Saatleri Çarşamba 11:00-12:00 

İletişim Bilgileri Mail:r.akbulut@harran.edu.tr, ramazanakbulut@yahoo.com/, Tel: 
0414 318 3000/ 3535 

Öğretim Yöntemi ve Ders 
Hazırlık 

Uzaktan eğitim yöntemi. Konu anlatım, Soru-yanıt, örnek 
çözümler, doküman, Hazırlık incelemesi. Derse hazırlık 
aşamasında, öğrenciler ders kaynaklarından her 
haftanın konusunu derse gelmeden önce inceleyerek gelecekler. 

Dersin Amacı Küreselleşen finansal pazarlar içinde sermaye pazarının önemi 
gittikçe artmaktadır. Bu bağlamda derste sermaye pazarı analizleri, 
risk getiri kavramları, portföyün risk ve getirisinin hesaplanması 
ve çeşitli yöntemlerle değerlendirilmesi amaçlanmaktadır. 

Dersin Öğrenme Çıktıları Bu dersin sonunda öğrenci; 
1.Para piyasalarını ve araçlarını tanır. 
2. Sermaye piyasalarını ve araçlarını  tanır. 
3. Risk ve beklenen getiri kavramlarını ölçümleyebilir. 
4. Portföy risk ve getirisini hesaplayabilir. 
5. Sermaye varlıklarının fiyatlandırılmasını yapabilir. . 
6. Portföy performansını değerlendirebilir. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Haftalık Ders Konuları 

1.Hafta : Finansal Sistemin Unsurları ve İşleyişi (Uzaktan Eğitim) 
2.Hafta : Finansal Piyasalar (Para Piyasası)(Uzaktan Eğitim) 
3.Hafta  : Finansal Piyasalar (Para piyasası araçları ve sermaye 
piyasaları)(Uzaktan Eğitim) 
4.Hafta :  Sermaye piyasası ve  Araçları (Uzaktan Eğitim) 
5.Hafta  :Sermaye Piyasası Araçları (Uzaktan Eğitim) 
6. Hafta : Türkiye’de Finansal Piyasalar(Uzaktan Eğitim) 
7.Hafta  :Portföy Yönetimi (risk ve beklenen getiri)(Uzaktan 
Eğitim) 
8.Hafta  :Portföy Yönetimi (riskli ve risksiz menkul kıymetlerde 
yatırım kararı)(Uzaktan Eğitim) 
9.Hafta  :Portföy Yönetimi (yatırımlarla ilgili riskler ve toplam 
riskin kaynakları)(Uzaktan Eğitim) 
10.Hafta  :Portföy çeşitlendirmesi(Uzaktan Eğitim) 
11.Hafta  :Sermaye varlıklarını fiyatlandırma modelleri(Uzaktan 
Eğitim) 
12.Hafta  :Sermaye varlıklarını fiyatlandırma modelleri (Uzaktan 
Eğitim) 
13.Hafta  :Portföy yönetimi stratejileri (Uzaktan Eğitim) 
14.Hafta  :Portföy performanslarının değerlendirilmesi(Uzaktan 
Eğitim) 

 
 

Ölçme-Değerlendirme 

Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze 
olacaktır. Ara sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise 
yüzde altmışı (%60) değerlendirilecektir.  Sınavlar, Fakülte 
yönetim kurulu tarafından belirlenerek webde ilan edilen tarihlerde 
yapılacaktır. 

 
 

Kaynaklar 

Korkmaz, T., Aydın, N., Sayılgan, G..(2013), Portföy Yönetimi, 
Anadolu Üniversitesi Yayınları. 
Editör: Bener Güngör, Çok yazarlı, online, (2014), Sermaye ve 
para piyasası, Atatürk üniversitesi yayınları. 
Ceylan, A., Korkmaz, T.(2018), Sermaye Piyasası ve Menkul 
Değer Analizi, 8.Baskı. Bursa: Ekin basım Yayın Dağıtım. 
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Dersin Adı 
Muhasebe Standartları 

Dersin Kredisi  3 (Teori = 3) 
Dersin AKTS’si 5 
Dersin Yürütücüsü Doç.Dr. Ömer Faruk DEMİRKOL 
Dersin Gün ve Saati Perşembe 13.00 – 16.00 
Ders Görüşme Gün ve 
Saati 

Perşembe 16:00 - 17:00 

İletişim Bilgileri ofdemirkol@harran.edu.tr    414-3183527 

Öğretim Yöntem ve Ders 
Hazırlık 

Yüz yüze Öğretim Yöntemi, konu anlatım, örnek olaylarla anlatım. Derse hazırlık 
aşamasında, öğrenciler ders kaynaklarından her haftanın konusunu derse gelmeden 
önce inceleme yaparak geleceklerdir. 

Dersin Amacı Günümüzde uluslararası işletmeler farklı coğrafyalarda faaliyette bulunurken, faaliyette 
bulundukları ülkelerin birbirinden farklı hukuki düzenlemeleri yüzünden zor duruma 
düşmektedir. Bu nedenle ülkeler Muhasebe Standartlarını birbirleri ile uyumlu hale 
getirme çabasındadırlar. Dersin amacı bu standartları incelemektir. 

Dersin Öğrenme Çıktıları Bu dersin sonunda öğrenci;                                                                                       
 1. Muhasebede standartlaşmaya gitmenin önemini kavrar.  
2. Yürürlükte olan Türkiye Muhasebe Standartları ve Türkiye Finansal Raporlama 
Standartlarının işletmelerin hangi ihtiyaçlarına cevap verdiğini analiz eder.  
3. Muhasebe standartlarına yön veren kuruluşları öğrenir. 
4. Türkiye Muhasebe Standartları ve Türkiye Finansal Raporlama Standartları ile genel 
bir bilgiye sahip olur. 
5. Derste işlenen standartlar  ile ilgili geniş bilgiye sahip olur.  

 
 
 
 

Haftalık 
Ders  

Konuları 

1. Ulusal ve Uluslararası Muhasebe Standartlarının Amacı ve Önemi (Yüz yüze 
Öğretim) 

2. Muhasebe Standartlarına Yön Veren Ulusal ve Uluslararası Kurullar (Yüz 
yüze Öğretim) 

3. Muhasebe Standartları ve Finansal  Raporlama Standartlarına Genel Bir Bakış 
(Yüz yüze Öğretim) 

4. TMS-1 Finansal Tabloların Sunuluşu (Yüz yüze Öğretim) 
5. Örnek Uygulama (Yüz yüze Öğretim) 
6. TMS- 41 Tarımsal Faaliyetler Standardı (Yüz yüze Öğretim) 
7. Örnek Uygulama (Yüz yüze Öğretim) 
8. TFRS-15 Müşteri Sözleşmelerinden hasılat (Yüz yüze Öğretim) 
9. Örnek Uygulama (Yüz yüze Öğretim) 
10. TFRS-16 Kiralamalar (Yüz yüze Öğretim) 
11. Örnek Uygulama (Yüz yüze Öğretim) 
12. Makale Analizi (Yüz yüze Öğretim) 
13. Makale Analizi (Yüz yüze Öğretim) 
14. Makale  Analizi (Yüz yüze Öğretim) 

Ölçme Değerleme 

Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze olacaktır. Ara 
sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise yüzde altmışı (%60) 
değerlendirilecektir. Sınavlar, Fakülte yönetim kurulu tarafından belirlenerek WEB 
sayfasında ilan edilen tarihlerde yapılacaktır. 

 

Kaynaklar 
www.kgk.gov.tr, TMS-TFRS ile ilgili güncel makaleler 
 
 

 

 

 

 

mailto:ofdemirkol@harran.edu.tr
http://www.kgk.gov.tr/


 

 

 

 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE 
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 PÇ 
1 

PÇ 
2 

PÇ 
3 

PÇ 
4 

PÇ 
5 

PÇ 
6 

PÇ 
7 

PÇ 
8 

PÇ 
9 

PÇ 
10 

PÇ 
11 

PÇ 
12 

PÇ 
13 

PÇ 
14 

PÇ 
15 

PÇ 
16 

ÖK1 5 4 3 3 2 4 3 5 4 1 2 1 4 3 4 2 

ÖK2 5 5 4 4 2 3 3 4 3 1 4 1 3 2 4 1 

ÖK3 5 4 5 3 3 2 4 5 3 1 3 1 2 1 5 2 

ÖK4 5 4 4 4 3 3 3 4 4 1 2 1 3 2 5 2 

ÖK5 5 5 4 5 2 3 2 4 5 1 2 1 3 2 4 3 

ÖK6 4 5 2 3 2 3 2 4 3 1 2 1 1 1 3 1 

ÖK: Öğrenme Kazanımları PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 
Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

Ders Adı PÇ
1 

PÇ
2 

PÇ
3 

PÇ
4 

PÇ
5 

PÇ
6 

PÇ
7 

PÇ
8 

PÇ
9 

PÇ
10 

PÇ
11 

PÇ
12 

PÇ
13 

PÇ
14 

PÇ
15 

PÇ
16 

Genel Muhasebe I 5 5 4 4 2 3 3 4 4 1 3 1 3 2 4 2 

 



Dersin Adı Örgütsel Davranışlar 
Dersin Kredisi 3 Teorik 
Dersin AKTS’si 6 
Dersin Yürütücüsü Dr. Öğretim Üyesi Ahmet ÇAKIR 
Dersin Gün ve Saati Cuma: 09:00-12:00 
Dersin Görüşme Gün ve 
Saati 

Salı: 16:00-17:00 

İletşim Bilgileri acakir@harran.edu.tr 414-3183000 Dahili 3532 
Öğretim Yöntemi ve Ders 
Hazırlık 

Yüz yüze, konu anlatım, örnek olaylarla anlatım. Derse hazırlık aşamasında, 
öğrenciler ders kaynaklarından her haftanın konusunu derse gelmeden önce 
inceleme yaparak geleceklerdir. 

Dersin Amacı Küreselleşme olgusu ile ortaya çıkan yeni ve farklı sorunlar örgütlerin 
yönetilebilmesi için farklı bir bakış açısını zorunlu kılmıştır. Bu ders ile örgütlerin 
rasyonel yönetilebilmesi ve bunun için gerekli olan yöntemlerin öğretilmesi 
amaçlanmaktadır. 

Dersin Öğrenme Çıktıları Bu dersin sonunda öğrenci;  
1. Örgütsel davranış ve teoriler hakkında temel bilgi düzeyine ulaşır. 
2. Bir örgütü oluşturan temel etmenleri ve aralarındaki ilişkileri kavrar. 
3. Homojen olmayan örgüt yapılarını tanır ve çözüm üretir. 
4. Yoğun rekabete karşı örgütü nasıl yönlendirebileceğini kavrar. 
5. Örgütlerde çatışma ortamını nasıl bir fırsata dönüştürebileceğini yorumlar. 
6. Örgüt kültürünü kurum içinde etkin bir biçimde yönetir. 

 
 
 
 
 
 
 

Haftalık Ders Konuları 

1.Hafta Örgütsel Davranışını Bilimsel Temelleri 
2.Hafta Küreselleşme Farklı Kültürlerde Yönetim ve Evrensel Yöneticinin 
Değişen Rolleri 
3.Hafta Örgütsel Davranışın Tarihsel Gelişimi ve Konu ile İlgili Yaklaşımlar 
4. Hafta Örgüt İçinde Birey ve Kişilik ve Tutumlar 
5.Hafta İşle ilgili Tutumlar ve İş tatmini 
6.Hafta Bireysek Farklılıkların Temelleri, Biyografik Karakteristikler, Yetenekler 
ve Öğrenme 
7. Hafta Örgütsel Stres ve Yönetimi 
8. Hafta Örgüt Kültürü 
9.Hafta Örgütlerde Grup ve grup Süreçleri 
10.Hafta Örgütlerde Grupla Çalışma Teknikleri ve Takım Çalışmaları 
11.Hafta Örgütlerde Çatışma 
12. Hafta Örgütsel Çevre ve Teknoloji 
13. Hafta Örgütsel Değişme 
14.Hafta Örgütlerde Güç ve Politika 

Ölçme Değerlendirme Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze olacaktır. 
Ara sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise yüzde altmışı (%60) 
değerlendirilecektir.  Sınavlar, Fakülte yönetim kurulu tarafından 
belirlenerek webde ilan edilen tarihlerde yapılacaktır. 

 
Kaynaklar Özkalp, E., ve Kırel, Ç. (2011). Örgütsel Davranış.  Bursa: Ekin Yayım. 

Sabuncuoğlu, Z.,  ve Tüz, M. (2008). Örgütsel Psikoloji.  Bursa: Ezgi Kitapevi. 
 

 

 

 

 

 

mailto:acakir@harran.edu.tr


 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 PÇ  
 1 

PÇ 
2 

PÇ 
3 

PÇ 
4 

PÇ 
5 

PÇ 
6 

PÇ 
7 

PÇ 
8 

PÇ 
9 

PÇ 
10 

PÇ 
11 

PÇ 
12 

PÇ 
13 

PÇ 
14 

PÇ 
15 

PÇ 
16 

ÖK1 5 5 3 4 4 3 4 2 2 1 1 1 2 2 2 2 

ÖK2 4 5 5 5 4 4 4 3 4 1 1 1 3 3 5 4 

ÖK3 5 5 5 4 3 4 4 3 4 1 1 1 2 3 5 4 

ÖK4 3 5 4 4 4 5 4 3 5 1 1 2 3 2 4 4 

ÖK5 4 5 5 4 5 4 5 2 4 1 1 2 4 3 3 3 

ÖK6 4 4 4 4 4 5 5 3 4 1 2 2 4 3 4 4 

ÖK: Öğrenme Kazanımları PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 
Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

Ders Adı PÇ
1 

PÇ
2 

PÇ
3 

PÇ
4 

PÇ
5 

PÇ
6 

PÇ
7 

PÇ
8 

PÇ
9 

PÇ
10 

PÇ
11 

PÇ
12 

PÇ
13 

PÇ
14 

PÇ
15 

PÇ
16 

Örgütsel Davranışlar 4 5 4 4 4 4 4 4 1 1 2 3 3 3 4 4 

 



 
Dersin Adı Reklamcılık 

Dersin Kredisi  3 (Teori=3) 
Dersin AKTS'si 5 

Dersin Yürütücüsü Doç.Dr.Baran ARSLAN 
Dersin Gün ve Saati Pazartesi 14.00-17.00 
Ofis Gün ve Saatleri Pazartesi 13.00-14.00 

İletişim Bilgileri barslan@harran.edu.tr       04143183000/1476 
Öğretim Yöntemi ve Ders 

Hazırlık 
Konu anlatım, örnek olaylarla anlatım. Derse hazırlık aşamasında, 
öğrenciler ders kaynaklarından her haftanın konusunu derse 
gelmeden önce inceleme yaparak geleceklerdir. 

Dersin Amacı Bu dersin genel amacı; Pazarlama faaliyetlerinde önemli bir 
tutundurma aracı olan reklâmcılık bilgi ve donanımını öğrenciye 
kazandırabilmektir. 

Dersin Öğrenme Çıktıları Bu dersin sonunda öğrenci; 
1. Tanım olarak reklamı, Türkiye’de ve dünyada reklamın 

tarihini, reklamın amaçlarını, reklamcılığın diğer bilim 
dallarıyla ilişkisini, reklamın ekonomik ve toplumsal 
etkilerini açıklar. 

2. Pazarlama iletişiminde reklamın önemini kavrar. 
3. Reklamda yaratıcı stratejileri öğrenir. 
4. Rekabetçi avantaj kazanmada reklamın rolünü kavrar. 
5. Çok boyutlu algılayabilme, düşünebilme, tasarlayabilme, 

uygulayabilme becerisini geliştirir.  
6. Reklam ve yaratıcılık, reklam kampanyalarında kullanılan 

temel yaratıcı stratejileri açıklar. 
7. Uluslararası reklam uygulama esaslarını açıklar. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Haftalık Ders Konuları 

1. Hafta Reklamcılığa Genel Bir Bakış (Yüz Yüze Eğitim) 
2.Hafta Reklamcılığın Tarihsel Gelişimi (Yüz Yüze Eğitim) 
3. Hafta Reklamcılığın Sosyal – Ekonomik Yönleri (Yüz Yüze 
Eğitim) 
4. Hafta Reklamcılık Kavramları (Yüz Yüze Eğitim) 
5. Hafta Reklâm Türleri (Yüz Yüze Eğitim) 
6. Hafta Reklamcılıkta Ön Çalışmalar, Reklâm Kampanyası 
Planlaması (Yüz Yüze Eğitim) 
7. Hafta Reklamcılıkta Ön Çalışmalar, Reklâm Kampanyası 
Planlaması (Yüz Yüze Eğitim) 
8. Hafta Reklâm Metni Yazımı (Yüz Yüze Eğitim) 
9. Hafta Televizyon İçin Reklâm Metni Yazımı (Yüz Yüze Eğitim) 
10. Hafta Gazete ve Radyo İçin Reklâm Metni Yazımı (Yüz Yüze 
Eğitim) 
11. Hafta Reklâmda Görüntü. (Yüz Yüze Eğitim) 
12. Hafta Medya Planı (Yüz Yüze Eğitim) 
13. Hafta Reklâm Bütçesi (Yüz Yüze Eğitim) 
14. Hafta Reklâm Etkinliğinin Ölçülmesi (Yüz Yüze Eğitim) 

 
 

Ölçme-Değerlendirme 

Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze 
olacaktır. Ara sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise 
yüzde altmışı (%60) değerlendirilecektir.  Sınavlar, Fakülte yönetim 
kurulu tarafından belirlenerek webde ilan edilen tarihlerde 
yapılacaktır. 

 
Kaynaklar 

Babacan, M. (2015).  Nedir Bu Reklam. İstanbul: Beta Basım 
Yayım. 
Green, J. (2012). Advertising. Newyork: Rosen Publishing Group, 
Inc. 

mailto:barslan@harran.edu.tr


 

 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 PÇ 
1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ 

13 
PÇ 
14 

PÇ 
15 

PÇ 
16 

ÖK
1 3 4 4 4 4 4 4 5 4 1 1 1 4 4 4 2 

ÖK
2 2 4 4 4 4 4 4 4 4 1 1 1 4 4 4 2 

ÖK
3 2 4 4 4 4 4 4 5 4 1 1 1 4 4 4 2 

ÖK
4 2 4 4 4 4 4 4 4 4 1 1 1 4 4 4 2 

ÖK
5 2 4 4 4 4 4 4 4 4 1 1 1 4 4 4 2 

ÖK
6 2 4 4 4 4 4 4 4 4 1 1 1 4 4 4 2 

ÖK
7 2 4 4 4 4 4 4 4 4 1 1 1 4 4 4 2 

ÖK: Öğrenme Kazanımları PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 
Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok 

Yüksek 
 

 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

Ders Adı PÇ
1 

PÇ
2 

PÇ
3 

PÇ
4 

PÇ
5 

PÇ
6 

PÇ
7 

PÇ
8 

PÇ
9 

PÇ
10 

PÇ
11 

PÇ
12 

PÇ
13 

PÇ
14 

PÇ
15 

PÇ
16 

Reklamcılık 2 4 4 4 4 4 4 4 4 1 1 1 4 4 4 2 

 

 



Dersin Adı Stratejik Yönetim 
Dersin Kredisi 3 (Teori:3) 
Dersin AKTS’si 5 
Dersin Yürütücüsü Prof. Dr. Ferit KÜÇÜK 
Dersin Gün ve Saati Salı: 17.00-20.00 
Dersin Görüşme Gün ve 
Saatleri 

Perşembe 10-11.00 

İletişim Bilgileri feritk@hotmail.com/ Tel: 0414 318 3000/3533 

Öğretim Yöntem ve Ders 
Hazırlık 

Online eğitimle, konu anlatım, örnek olaylarla anlatım. Derse hazırlık aşamasında, 
öğrenciler ders kaynaklarından her haftanın konusunu derse gelmeden önce 
inceleme yaparak geleceklerdir. 

Dersin Amacı 
Bu ders ile öğrencilere, stratejik yönetim alanında geliştirilen temel ilkelere dayalı 
olarak analiz ve sentez yapabilme becerilerinin kazandırılması amaçlanmaktadır  

Dersin Öğrenme Çıktıları 

Bu dersin sonunda öğrenci;  
1. Stratejik yönetim süreci, vizyon- misyon kavramlarını ve işletmenin 

etkileşenlerini açıklar. 
2. İşletmede nasıl stratejik üstünlük kurabileceği, stratejilerini nasıl 

uygulayabileceği gibi konularda gerekli donanıma  sahip olur. 
3. Stratejik analiz araçlarının neler olduğu ve her bir analiz aracının strateji 

geliştirmede rolünü  ayırt eder. 
4. İşletme stratejilerinin uygulanması ile yönetsel görevler arasındaki ilişkiyi 

tanımlar. 
5. Şirket düzeyinde stratejik analizler yapabilmek ve bir şirket için strateji 

formule eder. 
6. İşletme ve şirket düzeyinde geliştirilen stratejileri uygulayar. 

Haftalık 
Ders Konuları 

1. Hafta: Stratejik yönetim ile ilgili temel kavramlar (Online Eğitim) 
2. Hafta: İşletmelerde Stratejik Yönetim (Online Eğitim) 
3. Hafta: Stratejik  yöenetim süreci ve safhaları (Online Eğitim) 
4. Hafta: Stratejik  yöenetim süreci ve safhaları (Online Eğitim) 
5. Hafta: Stratejik analiz (Online Eğitim) 
6. Hafta Dış  çevrenin analiz fırsatlar ve tehditler (Online Eğitim) 
7. Hafta: Çevre faktörlerinin analiz (Online Eğitim) 
8.   Hafta: İşletme analizi üstünlük ve zayıflıklar (Online Eğitim) 
9.   Hafta: Örgüt misyonu , vizyonu ve amaçlar (Online Eğitim) 
10. Hafta: Başlıca işletme stratejileri (Online Eğitim) 
11. Hafta: Rekabet Stratejileri (Online Eğitim) 
12. Hafta: Bölüm Stratejileri Kurumsal Stratejiler (Online Eğitim) 
13. Hafta: Stratejik Değerleme ve Kontrol, (Online Eğitim) 
14. Hafta: Örnek Olay (Online Eğitim) 

Ölçme Değerleme 

Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze olacaktır. Ara 
sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise yüzde altmışı (%60) 
değerlendirilecektir. Sınavlar, Fakülte yönetim kurulu tarafından belirlenerek 
webde ilan edilen tarihlerde yapılacaktır 

Kaynaklar 
Dinçer,  Ö. (2013). Stratejik Yönetim ve İşletme Politikası. İstanbul: Beta Basım 
Yayım Dağıtım A.Ş. 
Fred, D. (2015). Strategic Management, İnternational Edition.USA. 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:feritk@hotmail.com/%C2%A0


 

 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 PÇ 
  1 

PÇ 
2 

PÇ 
3 

PÇ 
4 

PÇ 
5 

PÇ 
6 

PÇ 
7 

PÇ 
8 

PÇ 
9 

PÇ 
10 

PÇ 
11 

PÇ  
12 

PÇ 
13 

PÇ 
14 

PÇ 
15 

PÇ 
16 

ÖK1 5 4 3 2 2 2 3 1 3 1 1 1 2 2 3 2 

ÖK2 4 5 4 2 3 3 5 2 4 1 1 1 3 3 5 4 

ÖK3 4 4 3 3 3 4 4 2 4 1 1 1 3 3 5 4 

ÖK4 3 5 4 2 3 4 3 2 4 1 1 1 4 4 5 4 

ÖK5 4 4 3 1 2 3 4 2 5 1 1 2 3 3 5 4 

ÖK6 4 5 3 2 4 4 4 2 4 1 1 2 3 4 5 4 

ÖK: Öğrenme Kazanımları    PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 
Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

Ders Adı PÇ
1 

PÇ
2 

PÇ
3 

PÇ
4 

PÇ
5 

PÇ
6 

PÇ
7 

PÇ
8 

PÇ
9 

PÇ
10 

PÇ
11 

PÇ
12 

PÇ
13 

PÇ
14 

PÇ
15 

PÇ
16 

Stratejik Yönetim 4 5 4 2 3 4 4 2 4 1 1 3 3 3 5 4 
 



Dersin Adı Türkiye Ekonomisi 
Dersin Kredisi 3 (Teori:3) 
Dersin AKTS’si 5 
Dersin Yürütücüsü Doç.Dr. Tahir ÖĞÜT 
Dersin Gün ve Saati Çarşamba 09.00-1200 
Dersin Görüşme Gün ve 
Saatleri 

Çarşamba: 16.00-17.00 

İletişim Bilgileri  tahirogut@harran.edu.tr/ Tel: 0414 318 3000/3537 

Öğretim Yöntem ve Ders 
Hazırlık 

 Konu anlatım, örnek olaylarla anlatım. Derse hazırlık aşamasında, öğrenciler ders 
kaynaklarından her haftanın konusunu derse gelmeden önce inceleme yaparak 
geleceklerdir. 

Dersin Amacı 
Bu dersin amacı, Türkiye ekonomisin gelişimini kronolojik bir metot takip 
ederek sebep sonuç ilişkileri bağlamında analitik bir disiplinle öğrenilmesini 
sağlamaktır. 

Dersin Öğrenme Çıktıları 

Bu dersin sonunda öğrenci; 
1. Osmanlı ekonomisinden cumhuriyet dönemine intikal eden yapısal özellikleri 
yorumlar. 
2. Cumhuriyetin ilk yıllarındaki genel iktisadi görünümü yorumlar. 
3. Tek partili parlamenter sistemde iktisat politikalarını sistemli bir bçimde 
kavrar. 
4. Çok Partili parlamenter sistemde iktisat politikalarını takip eder. 
5. Planlı büyüme sürecinde iktisat politikalarını dizayn eder. 

   6. İhracata dayalı büyüme süreçlerindeki iktisat politikalarını öğrenir 

Haftalık 
Ders Konuları 

1. Hafta: Giriş: Osmanlı ekonomisinin dönemsellik çerçevesinde genel 
değerlendirilmesi (Yüzyüze Eğitim) 

2. Hafta: Osmanlı ekonomisinin son dönemlerindeki yapısal konumu (Yüzyüze 
Eğitim) 

3. Hafta: İzmir iktisat Kongresinden 1929 krizine kadar olan süreçte iktisat 
politikaları ve sonuçları (Yüzyüze Eğitim) 
4. Hafta: 1929- 38 arası iktisat politikaları ve sonuçları (Yüzyüze Eğitim) 
5. Hafta: İkinci Dünya savaşından iktisat politikaları ve sonuçları (Yüzyüze 
Eğitim) 
6. Hafta: 1946-1950 arası iktisat politikası ve sonuçları (Yüzyüze Eğitim) 

  7. Hafta: 1946-1950 arası iktisat politikası ve sonuçları  (Yüzyüze Eğitim) 
8. Hafta: 1950-60 arası iktisat politikaları ve sonuçları (Yüzyüze Eğitim) 
9. Hafta: 1961-73 arası iktisat politikaları ve sonuçları (Yüzyüze Eğitim) 
10. Hafta: 1973- 80 arası iktisat politikaları ve sonuçları (Yüzyüze Eğitim) 
11. Hafta: 24 Ocak kararlarından 1989 krizine kadar olan süreçte iktisat 
politikaları ve sonuçları  (Yüzyüze Eğitim) 
12. Hafta: 1990-2001 iktisadi krizleri ve kriz yönetimi (Yüzyüze Eğitim) 
13. Hafta: 2001- 2008 arası iktisat politikaları ve sonuçları (Yüzyüze Eğitim) 
14 Hafta: 2008’den günümüz iktisat politikaları ve sonuçları (Yüzyüze Eğitim) 

Ölçme Değerleme 

Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze olacaktır. Ara 
sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise yüzde altmışı (%60) 
değerlendirilecektir. Sınavlar, Fakülte yönetim kurulu tarafından belirlenerek webde 
ilan edilen tarihlerde yapılacaktır. 

Kaynaklar 
 Kazgan, G. (2017). Tanzimat’tan Günümüze Türkiye Ekonomisi. østanbul:  Bilgi 
Üniversitesi Yayınları 
Şahin, H. (2016). Türkiye Ekonomisi. Ankara: Ezgi Yayınları 
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 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 PÇ 
  1 

PÇ  
2 

PÇ  
3 

PÇ 
 4 

PÇ  
5 

PÇ  
6 

PÇ  
7 

PÇ  
8 

PÇ 
 9 

PÇ 
10 

PÇ 
11 

PÇ  
12 

PÇ 
13 

PÇ 
14 

PÇ 
15 

PÇ 
16 

ÖK1 5 5 4 3 4 4 3 2 3 1 1 1 2 2 3 3 

ÖK2 5 5 5 4 3 4 3 3 4 1 1 2 2 3 3 4 

ÖK3 5 5 5 3 4 5 3 3 4 1 1 2 2 3 4 4 

ÖK4 5 5 5 4 4 4 3 3 3 1 1 1 3 3 3 4 

ÖK5 5 5 5 4 4 5 3 3 3 1 1 1 2 3 3 4 

ÖK6 5 5 5 4 5 5 4 3 4 1 1 1 3 3 4 4 

ÖK: Öğrenme Kazanımları    PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 
Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 
Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

 
Ders Adı PÇ

1 
PÇ
2 

PÇ
3 

PÇ
4 

PÇ
5 

PÇ
6 

PÇ
7 

PÇ
8 

PÇ
9 

PÇ
10 

PÇ
11 

PÇ
12 

PÇ
13 

PÇ
14 

PÇ
15 

PÇ
16 

Türkiye Ekonomisi 5 5 5 5 5 4 3 3 4 1 1 1 2 3 3 4 
 

 

 



Dersin Adı Uluslararası Pazarlama 

Dersin Kredisi 3 (Teori=3) 
Dersin AKTS’si 5 
Dersin Yürütücüsü Prof. Dr. M. Nedim BAYUK 
Dersin Gün ve Saati Pazartesi 09.00-12.00 
Ofis Gün ve Saatleri Perşembe 13:00-14:00 
İletişim Bilgileri mnbayuk@harran.edu.tr     /   414.318 30 00-18 05 
Öğretim Yöntemi ve Ders 
Hazırlık 

Yüz yüze, Konu anlatım, Soru-Yanıt, Güncel örnekler, Doküman incelemesi. 
Öğrenciler ders kaynaklarından her haftanın konusunu inceleyecektir. 

Dersin Amacı Bu dersin genel amacı; Uluslararası pazarlama çevresinin tanıtılması, öğrencilerin 
uluslararası pazarlama alanındaki kavram ve kurumları irdelemelerine, küresel 
pazarlardaki uygulamaların teorik temellerini öğrenebilmelerine yol göstermektir. 

Dersin Öğrenme Çıktıları 
 

 
1. Uluslararası pazarlama kavramı, küresel pazarları ve küresel pazar 

aktörlerini tanımlar. 
2. Küresel pazarlama teorilerini tanımlar. 
3. Uluslararası pazar fırsatlarını analiz eder. 
4. Uluslararası pazarlama stratejileri geliştirebilme yeteneği kazanır. 
5. Küresel pazarlama programları gerçekleştirmede karşılaşılan sorunları 

tespit edebilir ve çözüm yollarını araştırır. 
6. Uluslararası pazar araştırmasında toplanacak bilgileri ve araştırma türlerini 

kavrar. 
7. İhracata uygun ürün geliştirmeyi ve uluslararası pazarlama stratejilerini 

değerlendirir. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Haftalık Ders Konuları 

1. Hafta Uluslararası Pazarlamaya Giriş  

2.Hafta Uluslararasılaşma Süreci-Uluslar arası Faaliyetlere Katılım Dereceleri 
3.Hafta Uluslararası Pazarların Özellikleri, İç ve Dış Pazarları Tercih Etme 
Nedenleri  
4. Hafta Uluslar Pazarlamanın Mikro Çevresi  
5. Hafta Uluslar Pazarlamanın Makro Çevresi  
6. Hafta Uluslararası Mal Politikaları I 
7. Hafta Uluslararası Mal Politikaları II 
8. Hafta Uluslararası Fiyatlandırma Kararları 
9. Hafta Uluslararası Pazarlara Giriş Metotları: İhracat  
10. Hafta Uluslararası Pazarlara Giriş Metotları: Sözleşmeye Dayalı Giriş 
Stratejileri: Lisans Anlaşmaları, Franchising, 
11. Hafta Uluslararası Pazarlara Giriş Metotları: Sözleşmeye Dayalı Giriş 
Stratejileri: Sözleşmeli Üretim, Yönetim Sözleşmesi, Anahtar Teslim Projler, 
Montaj Operasyonları  
12. Hafta Uluslararası Pazarlara Giriş Metotları: Yatırıma Dayalı Giriş Stratejileri 
13. Hafta Uluslararası Pazarlarda Fiziksel Dağıtım 
14. Hafta Uluslararası Pazarlarda Tutundurma Kararları 

Ölçme -Değerlendirme Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze olacaktır.  
Ara sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise yüzde altmışı (%60) 
değerlendirilecektir. Sınavlar fakülte yönetim kurulu tarafından belirlenerek webde 
ilan edilen tarihlerde yapılacaktır. 

Kaynaklar Cengiz, E. ve Gegez A.E. vd., (2007). Uluslararası Pazarlara Giriş Stratejileri. 
Bursa: Beta Yayınları. 

Karafakioğlu, M. (1990). Uluslararası Pazarlama Yönetimi. İstanbul: İşletme 
Fakültesi Yayın No:224. 
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 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 PÇ 
1 

PÇ 
2 

PÇ 
3 

PÇ 
4 

PÇ 
5 

PÇ 
6 

PÇ 
7 

PÇ 
8 

PÇ 
9 

PÇ 
10 

PÇ 
11 PÇ12 PÇ 

13 
PÇ 
14 

PÇ 
15 

PÇ 
16 

ÖK1 3 4 4 4 4 4 4 3 4 1 1 1 4 4 4 4 
ÖK2 2 4 4 4 4 4 4 3 4 1 1 1 4 4 4 4 
ÖK3 2 4 4 4 4 4 4 3 4 1 1 1 4 4 4 4 
ÖK4 2 4 4 4 4 4 4 3 4 1 1 1 4 4 4 4 
ÖK5 2 4 4 4 5 4 4 3 4 1 1 1 4 4 4 4 
ÖK6 2 4 4 4 4 4 4 3 4 1 1 1 4 4 4 4 
ÖK7 2 4 4 4 4 4 4 3 4 1 1 1 4 4 4 4 

ÖK: Öğrenme Kazanımları PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 
Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

Ders Adı PÇ
1 

PÇ
2 

PÇ
3 

PÇ
4 

PÇ
5 

PÇ
6 

PÇ
7 

PÇ
8 

PÇ
9 

PÇ
10 

PÇ
11 

PÇ
12 

PÇ
13 

PÇ
14 

PÇ
15 

PÇ
16 

Uluslararası 
Pazarlama 2 4 4 4 4 4 4 3 4 1 1 1 4 4 4 4 

 



 
Dersin Adı Davranış Bilimleri I 
Dersin Kredisi 3 Teorik 
Dersin AKTS’si 6 
Dersin Yürütücüsü Dr. Öğretim Üyesi Ahmet ÇAKIR 
Dersin Gün ve Saati Çarşamba: 08:00-11:00 
Ders Görüşme Gün ve 
Saati 

Salı: 16:00-17:00 

İletişim Bilgileri acakir@harran.edu.tr 414-3183000 Dahili 3532 
Öğretim Yöntem ve Ders 
Hazırlık 

Yüz yüze, konu anlatım, örnek olaylarla anlatım. Derse hazırlık aşamasında, 
öğrenciler ders kaynaklarından her haftanın konusunu derse gelmeden önce 
inceleme yaparak geleceklerdir. 

Dersin Amacı Bu ders ile İşletmelerin en önemli iki kaynağından biri olan insan faktörünün 
tanınması, insan davranışlarının anlaşılması ve çalışanların işletme faaliyetleri 
doğrultusunda yönlendirilmeleri ve tüm bunların nasıl gerçekleştirilebileceği gibi 
konuların öğretilmesi amaçlanmaktadır. 

Dersin Öğrenme Çıktıları Bu dersin sonunda öğrenci;  
1. İnsan davranışlarının özelliklerini açıklar. 
2. İşletmelerde sağlıklı bir iletişim ortamı oluşturur. 
3. Çalışanların motivasyonunu sağlar. 
4. İşletmelerin performanslarını yükseltir. 
5. Başarılı yönetim tekniklerinin uygulanmasında insan odaklı olur. 
6. Örgütsel çatışma ortamlarını ortadan kaldırır. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
Haftalık Ders Konuları 

1 Hafta Sosyoloji Bilimi 
 
2. Hafta Sosyoloji ve Davranış Bilimleri Arasındaki İlişki  
 
3.Hafta Davranış Bilimleri Sosyal Statü ve Rol Davranışları 
 
4. Hafta Sosyal Etki Uyma  
 
5. Hafta  Razı Olma ve İtaat Davranışları  
 
6. Hafta Tutumlar  

7. Hafta Tutum ve Davranış Arasındaki İlişkiler  
 
8.Hafta Etnosantirizm  

9. Hafta Kişilik  
 
10. Hafta Kişiliğin Örgüt Açısından Önemi  
 
11. Hafta Algılama ve Algısal Yanılmalar  
 
12 Hafta  Algısal Yanılmalar ve Algısal Değişmezler  
 
13. Hafta Sosyal Algı ve Atfetme Teorisi  
 
14. Hafta Öğrenme  
 

mailto:acakir@harran.edu.tr


 
 
 
Ölçme -Değerlendirme 

Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze 
olacaktır. Ara sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise yüzde 
altmışı (%60) değerlendirilecektir.  Sınavlar, Fakülte yönetim kurulu 
tarafından belirlenerek webde ilan edilen tarihlerde yapılacaktır. 
 

 
Kaynaklar Zincirkıran, M. (2017). Davranış Bilimleri, Bursa, Dora Yayınları 

Erdoğan, İ. (2007). İşletmelerde Davranış. İstanbul: MİAD Yayınları 
 

 

 

 

 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 PÇ 
1 

PÇ 
2 

PÇ 
3 

PÇ 
4 

PÇ 
5 

PÇ 
6 

PÇ 
7 

PÇ 
8 

PÇ 
9 

PÇ 
10 

PÇ 
11 

PÇ 
12 

PÇ 
13 

PÇ 
14 

PÇ 
15 

PÇ 
16 

ÖK1 5 5 5 3 3 3 2 2 4 1 1 3 4 4 4 3 

ÖK2 5 5 5 3 3 4 4 5 4 1 1 4 4 4 4 3 

ÖK3 5 5 4 4 3 4 5 3 4 1 1 3 3 3 5 3 

ÖK4 5 5 5 3 3 4 5 4 5 1 2 3 4 4 4 4 

ÖK5 5 5 5 4 4 5 5 4 5 1 2 3 4 4 3 5 

ÖK6 4 5 5 4 4 5 5 4 5 1 2 4 4 3 4 5 

ÖK: Öğrenme Kazanımları PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 
Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

Ders Adı PÇ
1 

PÇ
2 

PÇ
3 

PÇ
4 

PÇ
5 

PÇ
6 

PÇ
7 

PÇ
8 

PÇ
9 

PÇ
10 

PÇ
11 

PÇ
12 

PÇ
13 

PÇ
14 

PÇ
15 

PÇ
16 

Davranış Bilimleri 
I 

5 5 5 4 3 4 4 4 4 1 2 4 4 4 4 4 

 

  

 



Dersin Adı Genel Muhasebe I 
Dersin Kredisi 3 (Teori = 3) 
Dersin AKTS’si 4 
Dersin Yürütücüsü Doç.Dr. Ömer Faruk DEMİRKOL 
Dersin Gün ve Saati Salı 14.00-17.00 
Ders Görüşme Gün ve 
Saati 

Salı 08:00 - 09:00 

İletişim Bilgileri ofdemirkol@harran.edu.tr    414-3183527 

Öğretim Yöntem ve Ders 
Hazırlık 

Yüz yüze Öğretim Yöntemi, konu anlatım, örnek olaylarla anlatım. Derse hazırlık 
aşamasında, öğrenciler ders kaynaklarından her haftanın konusunu derse gelmeden 
önce inceleme yaparak geleceklerdir. 

Dersin Amacı Muhasebenin temel ilkeleri ve değerlendirme yöntemlerinden faydalanılarak muhasebe 
kayıt sisteminin öğretilmesidir. 

Dersin Öğrenme Çıktıları Bu dersin sonunda öğrenci;                                                                                        
1. Muhasebe mantığını kavrar. 
2. Dönem içi muhasebe işlemlerine ait yevmiye ve defteri kebir kayıtlarını yapar.                                                                                                                                     
3. Bilanço ve gelir tablosunu öğrenir.           
4. Dönen varlıkların ve duran varlıkların hangi kalemlerden oluştuğunu öğrenir. 
5. Kısa vadeli, uzun vadeli yabancı kaynakların ve öz kaynakların hangi kalemlerden 
oluştuğunu öğrenir.                                                                                                                                                                          

 
 
 
 

Haftalık 
Ders  

Konuları 

1. Muhasebe kavramı. Muhasebe tanımı ve konusu (Yüz yüze Öğretim) 
2. Muhasebe ile ilgili temel kavramlar. Hesap kavramı, yevmiye maddesi, nizam 

ve yardımcı hesaplar (Yüz yüze Öğretim) 
3. Tek düzen hesap planı hakkında genel bilgiler, bilanço ve aktif hesaplar (Yüz 

yüze Öğretim) 
4. Hazır değerler (Yüz yüze Öğretim) 
5. Menkul kıymetler (Yüz yüze Öğretim) 
6. Ticari alacaklar, diğer alacaklar (Yüz yüze Öğretim) 
7. Stoklar (Yüz yüze Öğretim) 
8. Stoklar (Yüz yüze Öğretim) 
9. Sürekli Envanter – Aralıklı Envanter Yöntemi (Yüz yüze Öğretim) 
10. Gelecek Aylara Ait Giderler (Yüz yüze Öğretim) 
11. Katma Değer Vergisi Hesapları (Yüz yüze Öğretim) 
12. Monografi Çözümü (Yüz yüze Öğretim) 
13. Monografi çözümü (Yüz yüze Öğretim) 
14. Monografi çözümü (Yüz yüze Öğretim) 

Ölçme Değerleme 

Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze olacaktır. Ara 
sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise yüzde altmışı (%60) 
değerlendirilecektir. Sınavlar, Fakülte yönetim kurulu tarafından belirlenerek WEB 
sayfasında ilan edilen tarihlerde yapılacaktır. 

 

Kaynaklar 
Çaldağ, Y. ve Ayanoğlu, Y. (2019 ). Genel Muhasebe. Ankara: Gazi Kitabevi. 
Akdoğan, N. ve Sevilengül, O. (2018). Tek Düzen Muhasebe Sistemi Uygulaması. Ankara: Gazi Kitabevi. 
Özulucan, A., Özdemir, F. S. ve Arslan, S.  (2015). Çözümlü Açıklamalı Dönem İçi ve Dönem Sonu Muhasebe 
Uygulamaları. Ankara: Siyasal Yayınevi. 
Sevilengül, O. (2018). Çözümlü Genel Muhasebe Problemleri. Ankara: Gazi Kitabevi. 
Sevilengül, O. (2018). Genel Muhasebe. Ankara: Gazi Kitabevi. 
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 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE 
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 PÇ 
1 

PÇ 
2 

PÇ 
3 

PÇ 
4 

PÇ 
5 

PÇ 
6 

PÇ 
7 

PÇ 
8 

PÇ 
9 

PÇ 
10 

PÇ 
11 

PÇ 
12 

PÇ 
13 

PÇ 
14 

PÇ 
15 

PÇ 
16 

ÖK1 5 4 3 3 2 4 3 5 4 1 2 1 4 3 4 2 

ÖK2 5 5 4 4 2 3 3 4 3 1 4 1 3 2 4 1 

ÖK3 5 4 5 3 3 2 4 5 3 1 3 1 2 1 5 2 

ÖK4 5 4 4 4 3 3 3 4 4 1 2 1 3 2 5 2 

ÖK5 5 5 4 5 2 3 2 4 5 1 2 1 3 2 4 3 

ÖK6 4 5 2 3 2 3 2 4 3 1 2 1 1 1 3 1 

ÖK: Öğrenme Kazanımları PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 
Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 

 

 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

Ders Adı PÇ
1 

PÇ
2 

PÇ
3 

PÇ
4 

PÇ
5 

PÇ
6 

PÇ
7 

PÇ
8 

PÇ
9 

PÇ
10 

PÇ
11 

PÇ
12 

PÇ
13 

PÇ
14 

PÇ
15 

PÇ
16 

Genel Muhasebe I 5 5 4 4 2 3 3 4 4 1 3 1 3 2 4 2 

 



Dersin Adı Hukuka Giriş (Örgün Öğretim) 
Dersin AKTS’si 4 
Dersin Yürütücüsü Dr. Öğr. Üyesi Mehmet DOĞAR 
Dersin Gün ve Saati Cuma 08.00-11.00 
Dersin Görüşme Gün ve 
Saatleri 

Çarşamba 11.00-13.00 

İletişim Bilgileri Mail: mdogar@harran.edu.tr -Tel: 0414 318 3000/2011 

Öğretim Yöntem ve Ders 
Hazırlık 

Yüzyüze eğitim metoduyla konuların kısa anlatımı. Derse hazırlık aşamasında, 
öğrenciler ders kaynaklarından ve uzaktan eğitim sistemine yüklenen derse yardımcı 
materyalleri okuyarak her haftanın konusunu incelemelidir. 

Dersin Amacı 

İşletme bölümü öğrencilerine, lisans programında alacakları hukuk dersleri ve 
gelecekte çalışma alanlarına girebilecek konular açısından hukuksal değerlendirme 
yapabilmelerini sağlayacak temel hukuki kavramların öğretilmesi amaçlanmaktadır. 
Bunun yanında kamu kurum sınavlarına yönelik ön hazırlık mahiyetinde çalışmalar 
da yapılacaktır. 

Dersin Öğrenme Çıktıları 

Bu dersin sonunda öğrenci;  
1. Hukukun temel kavramlar ve ilkeleri öğrenir. 
2. Toplum ile hukuk arasındaki ilişkiyi, hukuk kuralları ile diğer toplumsal    
         davranış kuralları arasındaki farkı anlar. 
3. Örf ve adet hukuku ile hukuka yardımcı kaynakları öğrenir. 
4. Kamu hukuku-Özel hukuk arasındaki farklara dair bilgi sahibi olur. 
5. “Hak” ve “iyiniyet” kavramı ile “dürüstlük kuralı” kavramını öğrenir.  
6. Yargı teşkilatının nasıl çalıştığını kavrar.  
7. Hukuk sistemleri hakkında genel bilgi sahibi olur. 
8. Hukuk kurallarının yer ve zaman bakımından uygulanması konusuna 

hakim olur.  
9. Hukuk kurallarının çeşitleri ve bunların yorumlanması hakkında genel bilgi 

edinir. 

Haftalık 
Ders Konuları 

1. Hafta: Hukuk kavramı, özel hukuk-kamu hukuk ayrımı  
2. Hafta: Hukukun kaynakları  
3. Hafta: “Hak” kavramı, çeşitleri  
4. Hafta: Hakların kazanılması ve kaybedilmesi 
5. Hafta: “İyiniyet” kavramı  
6. Hafta: Hakların kullanılması ve dürüstlük kuralı kavramı 
7. Hafta: Gerçek kişi – Tüzel kişi ayrımı 
8.   Hafta: Gerçek ve tüzel kişilerde hak ve fiil ehliyeti  
9.   Hafta: Aile hukukuna dair temel kavram ve ilkeler  
10. Hafta: Miras hukukuna dair temel kavram ve ilkeler  
11. Hafta: Eşya hukukuna dair temel kavram ve ilkeler  
12. Hafta: Borçlar hukukuna dair temel kavram ve ilkeler  
13. Hafta: Genel olarak Türk yargı sistemi 
14. Hafta: Vakıflar ve dernekler  

Ölçme Değerleme 

Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze olacaktır. Ara 
sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise yüzde altmışı (%60) 
değerlendirilecektir. Sınavlar, Fakülte yönetim kurulu tarafından belirlenerek webde 
ilan edilen tarihlerde yapılacaktır. 

Kaynaklar 

Özekes, Muhammet, Temel Hukuk Bilgisi, 9. Bası, İstanbul 2018. 
Erdoğan, İhsan, Hukuka Giriş, 2.Baskı, Ankara 2020. 
Anayurt, Ömer, Hukuka Giriş ve Hukukun Temel Kavramları, 20.Baskı, Ankara, 2020. 
Belen, Herdem/Köksal, Mehmet, Medeni Hukukun Temel Kavramları Şema Kitap, İstanbul, 
2020. 
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  PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU  

  PÇ 1  PÇ 2  PÇ 3  PÇ 4  PÇ 5  PÇ 6  PÇ 7  PÇ 8  PÇ 9  PÇ 10  PÇ 11  PÇ  12  PÇ 13  PÇ 14  PÇ 15  PÇ 16  
ÖK1  2 1  2  2  2  1  2   2 1  2 2  1  2  2  3  3  
ÖK2  2 1  2  2  3  1  2  2  1  2  2  1  2  3  3  2  
ÖK3  1 1  2  2  3  1  2  2  1  2  2 1 2  2  3  2  
ÖK4  2 1  2  2  2  1  2  2  1 2  2  1 2  2  3  2  
ÖK5  2 1  2  2  2  1  2  2  1 2  2  1 2  3  3  2  
ÖK6  2    1  2  2  2  1  3  2  1 2  2  1 2  3  3  2  

ÖK: Öğrenme Kazanımları    PÇ: Program Çıktıları  
Katkı Düzeyi  1 Çok Düşük  2 Düşük  3 Orta  4 Yüksek  5 Çok Yüksek  

  
 Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi  

Ders Adı  PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ15 PÇ16 
Hukuka Giriş 2 1 2 2 2 1 2 2 1 2 2 1 2 3 3 2 
 
 



 

 

 
 
 
 
 

  
PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE 
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ 
TABLOSU 

 PÇ 
1 

PÇ 
2 

PÇ 
3 

PÇ 
4 

PÇ 
5 

PÇ 
6 

PÇ 
7 

PÇ 
8 

PÇ 
9 

PÇ 
10 

PÇ 
11 

PÇ 
12 

PÇ 
13 

PÇ 
14 

PÇ 
15 

 

Dersin Adı İktisada Giriş 1 
Dersin Kredisi 3 (Teorik) 
Dersin AKTS’si 4 
Dersin Yürütücüsü Öğr. Gör. Kerim FIRATHAN 
Dersin Gün ve Saati Perşembe :08.00-11.00 
Ofis Gün ve Saati Cuma 08:00-09:00 
İletişim Bilgileri firathan@harran.edu.tr   414-3183000 Dahili 1827 
Öğretim Yöntemi ve Ders 
Hazırlık 

Yüz yüze, konu anlatım, örnek olaylarla anlatım.Derse hazırlık aşamasında, 
öğrenciler ders kaynaklarından her haftanın konusunu derse gelmeden önce 
inceleme yaparak geleceklerdir. 

Dersin Amacı Bu dersin amacı, Mikro İktisat teorileri çerçevesinde iktisadi olgu ve olayların 
kavranması ve analiz yeterliliği kazandırmaktır. 

Dersin Öğrenme Çıktıları 1. İktisat biliminin ortaya çıkaran ekonomik koşulların gelişimini öğrenir.  
2. İktisadi olguları analiz etmede kullanılan mikro ve makro analiz ayrımı öğrenir 
3. Ekonomilerin temel hedefleri ve mikro iktisatta kullanılan temel teori ve 
kavramları öğrenir. 
4. Rekabet koşulları ve ekonomi üzerindeki etkilerini kavrar. 
5. Fiyat oluşumunu açıklayan teori ve kavramları öğrenir. 
Tüketici davranışlarının ekonomik dengede etkilerini kavrar 

 
 

 

 

Haftalık Ders Konuları 

1.Hafta:  Giriş: İktisadın Bilim Haline Gelişinin Tarihsel Perspektifte değerlendirme  
2.Hafta Mikro ve Makro iktisat Ayrımının Sebepleri ve Mikro İktisadın İlgi alanları 
3.Hafta: Fiyat mekanizmasının oluşumu  
4.Hafta:  Piyasa Fiyatı Oluşumu ve Arz Esnekliği 
5.Hafta: Piyasa Dengesi  
6.Hafta: Tüketici Davranışları Teorisi  
7.Hafta: Tüketici Dengesi  
8.Hafta Üretim ve Firma Dengesi  
9.Hafta Değişik Piyasalarda ve Tam rekabet Piyasasında Firma Dengesinin oluşum 
10.Hafta Firma Dengesinde Kısa ve Uzun Dönem Dengesi Teorileri 
11.Hafta Eksik Rekabet Koşulları ve Monopol Dengesi 
12.Hafta Eksik Rekabet Koşulları ve Oligopol Piyasalar  
13.Hafta Faktör Fiyatları ve Gelir Bölüşümü) 
14.Hafta Fiyat Mekanizması ve Genel Denge  

 
Ölçme- Değerlendirme 

Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze olacaktır. 
Ara sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise yüzde altmışı (%60) 
değerlendirilecektir.  Sınavlar, Fakülte yönetim kurulu tarafından 
belirlenerek webde ilan edilen tarihlerde yapılacaktır. 

 
Kaynaklar 

*  Bocutoğlu,E-Berber.M. Genel İktisada Giriş. : Murathan Yayınları.  
* Yıldırım, K. (2014). İktisada Giriş. Ankara: Nisan Yayınevi  



 
ÖK1 2 2 2 2 2 4 2 3 2 1 1 2 3 4 5 3 
ÖK2 2 2 2 2 2 4 2 3 2 1 1 2 3 4 5 3 
ÖK3 2 2 2 2 2 4 2 3 2 1 1 2 3 4 5 3 
ÖK4 2 2 2 2 2 4 2 3 2 1 1 2 3 4 5 3 
ÖK5 2 2 2 2 2 4 2 3 2 1 1 2 3 4 5 3 
ÖK6 2 2 2 2 2 4 2 3 2 1 1 2 3 4 5 3 

ÖK: Öğrenme kazanımları PÇ: Program Çıktıları 
Katkı 
Düzeyi 

1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok 
Yüksek 

 

Program Çıktıları ve 
İlgili Dersin İlişkisi 

 

 

 

 

 
 

Ders Adı PÇ 
1 

PÇ 
2 

PÇ 
3 

PÇ 
4 

PÇ 
5 

PÇ 
6 

PÇ 
7 

PÇ 
8 

PÇ 
9 

PÇ 
10 

PÇ 
11 

PÇ 
12 

PÇ 
13 

PÇ 
14 

PÇ 
15 

İktisada 
Giriş-I 

2 2 2 2 2 4 2 3 2 1 1 2 3 4 5 



Dersin Adı İşletme  I 
Dersin Kredisi 3 (Teori:3) 
Dersin AKTS’si 5 
Dersin Yürütücüsü Prof. Dr. Ferit KÜÇÜK 
Dersin Gün ve Saati Pazartesi:   14.00-17.00 
Dersin Görüşme Gün ve 
Saatleri 

Çarşamba: 16.00-17.00 

İletişim Bilgileri feritk@hotmail.com/ Tel: 0414 318 3000/3533 

Öğretim Yöntem ve Ders 
Hazırlık 

 Konu anlatım, örnek olaylarla anlatım. Derse hazırlık aşamasında, öğrenciler ders 
kaynaklarından her haftanın konusunu derse gelmeden önce inceleme yaparak 
geleceklerdir. 

Dersin Amacı 
Bu dersin amacı öğrencilerin fonksiyonel analiz yaparak başta yönetim 
organizasyon olmak üzere, üretim, pazarlama, araştırma-geliştirme, halkla ilişkiler 
ve muhasebe gibi işletme işlevlerini tanımlamalarının sağlanmasıdır 

Dersin Öğrenme Çıktıları 

Bu dersin sonunda öğrenci;  
1 . Yönetimin temel kavramlarını ve prensiplerini kavrar.  
2. Yönetim düşüncesinin evrimini çözümler.  
3 . Yönetim ve organizasyon ilişkisini kavrar.  
4. İşletmenin fonksiyonlarını öğrenir ve bu fonksiyonlar arasında ilişki kurar.  
5. Yönetimsel problemler karşısında çözüm becerisi kazanır.  
6. Karar verme becerisi elde eder 

Haftalık 
Ders Konuları 

1. Hafta: İşletmenin temel kavramları , diğer bilim dalları ile ilişkileri izlenen 
amaçlar  ve ilkeler I (Yüz yüze Eğitim) 
2. Hafta: İşletmenin temel kavramları , diğer bilim dalları ile ilişkileri izlenen 
amaçlar  ve ilkeler II  (Yüz yüze Eğitim) 
3. Hafta:    İşletmenin çevreyle ilişkileri, sorumlulukları ve  işletme etiği  I  
(Yüz yüze Eğitim) 
4. Hafta:    İşletmenin çevreyle ilişkileri, sorumlulukları ve  işletme etiği  II  
(Yüz yüze Eğitim)) 
5. Hafta: İşletmelerin sınıflandırılması I  (Yüz Yüze Eğitim) 
6. Hafta: İşletmelerin sınıflandırılması II (Yüz Yüze Eğitim) 
7. Hafta:  Bir sistem olarak  işletmelerde fonksiyonel analiz  ve performans 
göstergeleri I (Yüz Yüze Eğitim) 
8. Hafta:  Bir sistem olarak  işletmelerde fonksiyonel analiz  ve performans 
göstergeleri  II (Yüz Yüze Eğitim) 
9. Hafta:  İşletmenin kuruluş çalışmaları  I (Yüz Yüze Eğitim) 
10. Hafta:  İşletmenin kuruluş çalışmaları  II (Yüz Yüze Eğitim) 
11. Hafta: İşletmenin kuruluş çalışmaları  III  (Yüz yüze Eğitim) 
12. Hafta: İşletmelerde büyüme  modelleri ve kapasite  türleri  I (Yüz Yüze 
Eğitim) 
13. Hafta: İşletmelerde büyüme  modelleri ve kapasite  türleri II  (Yüz Yüze 
Eğitim) 
14. Hafta: Örnek Olay I (Yüz Yüze Eğitim) 

Ölçme Değerleme 

Sınavlar bir ara sınav ve bir yarıyıl sonu sınavı şeklinde yüz yüze olacaktır. Ara 
sınavın yüzde kırkı (%40), yarıyıl sonu sınavının ise yüzde altmışı (%60) 
değerlendirilecektir. Sınavlar, Fakülte yönetim kurulu tarafından belirlenerek 
webde ilan edilen tarihlerde yapılacaktır. 

Kaynaklar 
 Mucuk, İ. (2005). Modern İşletmecilik. Ankara: Türkmen Kitapevi. 
 Sabuncuoğlu, Z. ve Tokol, T. (2001). İşletme. Bursa: Ezgi Yayınları. 
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 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 PÇ 
  1 

PÇ  
2 

PÇ  
3 

PÇ 
 4 

PÇ  
5 

PÇ  
6 

PÇ  
7 

PÇ  
8 

PÇ 
 9 PÇ 10 PÇ 11 PÇ  12 PÇ 13 PÇ 14 PÇ 15 PÇ 16 

ÖK1 5 5 4 3 4 4 3 2 3 1 1 1 2 2 3 3 

ÖK2 5 5 5 4 3 4 3 3 4 1 1 2 2 3 3 4 

ÖK3 5 5 5 3 4 5 3 3 4 1 1 2 2 3 4 4 

ÖK4 5 5 5 4 4 4 3 3 3 1 1 1 3 3 3 4 

ÖK5 5 5 5 4 4 5 3 3 3 1 1 1 2 3 3 4 

ÖK6 5 5 5 4 5 5 4 3 4 1 1 1 3 3 4 4 

ÖK: Öğrenme Kazanımları    PÇ: Program Çıktıları 

Katkı Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 
 

Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 
 

Ders Adı PÇ
1 

PÇ
2 

PÇ
3 

PÇ
4 

PÇ
5 

PÇ
6 

PÇ
7 

PÇ
8 

PÇ
9 

PÇ
10 

PÇ
11 

PÇ
12 

PÇ
13 

PÇ
14 

PÇ
15 

PÇ
16 

İşletme I 5 5 5 5 5 4 3 3 4 1 1 1 2 3 3 4 
 

 

 



 

 

 
Program Adı  İşletme 
Dersin Adı İşletme Matematiği I  
Dersin Kodu 1004110 
Dersin Kredisi 3 (Teorik) 
Dersin AKTS'si 5 (Teorik=3 , Uygulama=0) 
Dersin Yürütücüsü Öğr.Gör.  Ekrem UÇAR 
Dersin Gün ve Saati Perşembe  /  14:00-17:00 
Ders Görüşme Gün ve 
Saatleri 

Cuma /  08:00-09:00 

İletişim Bilgileri e-mail: eucar@harran.edu.tr 0 414 3183597 
Öğretim Yöntemi ve Ders 
Hazırlık 

Online  ve Yüz yüze konu anlatım, Soru-yanıt, örnek çözümler, doküman 
incelemesi 
Derse hazırlık aşamasında, öğrenciler ders kaynaklarından her haftanın 
konusunu derse gelmeden önce incelemeleri faydalı olacaktır. Haftalık ders 
konuları ile ilgili kitaplar incelenecek ve internetten doküman taraması 
yapılacak. 

Dersin Amacı Bu ders birinci yıl öğrencilerine matematiğin temel kavramları hakkında bilgi 
verir ve onlara diğer derslerde matematiğin önemini tanıtır. Aynı zamanda bu 
ders matematiğin temel bilim olduğunu gösterir. 

 
 
Dersin Öğrenme Çıktıları 

Bu dersin sonunda öğrenci;  
1. Fonksiyon ve özelliklerini, fonksiyonlarda limit ve sürekliliği kavrar,  
2. Fonksiyonların türevini kavrayabilme, çeşitli uygulamalarını yapabilme ve 

mühendislik problemlerine uygular,  
3. Fonksiyonlaru kavrayabilme, gerçek hayattaki kullanım alanlarına ve 

mühendislik problemlerine uygular,  
4. Matris, determinant, vektör ve vektör uzaylarını kavrar,  
5. Özdeğer ve özvektörleri kavrayabilme, doğrusal denklem sistemlerini 

çözebilme, mühendislik problemlerine uygulayabilme, yetilerini kazanır 
 
 
 
 
 
 
 
 
Haftalık Ders Konuları 
 

 1.Hafta  Kümeler, Reel ve kompleks sayılar.(Yüz Yüze Eğitim) 

  2. Hafta  Üslü ifadeler ve  Köklü Sayılar (Yüz Yüze Eğitim) 
3. Hafta  Çarpanlara ayırma ve Sadeleştirme.(Yüz Yüze Eğitim) 

4. Hafta Denklem Çeşitleri ve Çözüm Yöntemleri (Yüz Yüze Eğitim) 
5. Hafta İşlenen Konularla İlgili Problemler (Yüz Yüze Eğitim) 
6. Hafta Fonksiyon ve fonksiyon çeşitleri. Fonksiyonlarda temel 

işlemler (Yüz Yüze Eğitim) 
7. Hafta Ara Sınav –Fonksiyon Problemleri (Yüz Yüze Eğitim) 
8. Hafta  Doğru ve doğru denklemleri ve doğruların birbirine göre 

durumları (Yüz Yüze Eğitim) 
9. Hafta Parabol Biçimindeki Grafiklerin Çizimleri (Yüz Yüze Eğitim) 
10. Hafta Eşitsizlikler, Eşitsizlik Çeşitleri ve Çözüm Yolları. Eşitsizlik 

Bölgeleri (Yüz Yüze Eğitim) 
11. Hafta Determinantlar, matrisler, lineer denklem sistemleri, matris 

formları, vektörler  (Yüz Yüze Eğitim) 
12. Hafta Limit, süreklilik, limite ait uygulamalar. (Yüz Yüze Eğitim) 
13. Hafta Türev ve türev alma kuralları (Yüz yüze Eğitim) 
14. Hafta   Genel Tekrar ve İşlenen Konulara Ait Problemler (Yüz yüze 

Eğitim) 
 
 
 

Ölçme-Değerlendirme 

Bu ders kapsamında 1 (bir) Ara Sınav, 1 (bir) Dönem Sonu Sınavı yapılacaktır.  
Her bir değerlendirme kriterinin başarı puanına etkisi yüzdelik olarak aşağıda 
verilmiştir. 
Ara Sınav :  % 40 
Yarıyıl sonu Sınav:  % 60 
Fakülte yönetim kurulu tarafından belirlenerek internet ortamında ilan edilen 
tarihlerde yapılacaktır. 

Kaynaklar -Hacısalihoğlu, H. (2007). Genel ve Temel Matematik, 
Ankara:Hacısalihoğulları yayınları  
-Arslan, S. (2009). Temel ve Genel Matematik. Nobel Yayın. Dennis, G. 
(2015) Calculu Early Transcendentals. Pearson Education 



 

 

-Nuray, F. ( 2005) . Genel Matematik, Eta Yayınları,. 

 
 
 

 
 

 
Program Çıktıları ve İlgili Dersin İlişkisi 

 
Ders Adı PÇ1 PÇ2 PÇ3 PÇ4 PÇ5 PÇ6 PÇ7 PÇ8 PÇ9 PÇ10 PÇ11 PÇ12 PÇ13 PÇ14 PÇ15 PÇ16 

İşletme Matematiği I 5 5 5 3 3 4 4 4 4 1 1 3 3 3 4 3 

 
 

 PROGRAM ÖĞRENME ÇIKTILARI İLE  
DERS ÖĞRENİM KAZANIMLARI İLİŞKİSİ TABLOSU 

 PÇ 1 PÇ 2 PÇ 3 PÇ 4 PÇ 5 PÇ 6 PÇ 7 PÇ 8 PÇ 9 PÇ10 PÇ 11 PÇ  12 PÇ 13 PÇ 14 PÇ 15 PÇ 16 

ÖK1 5 5 5 2 2 3 2 2 3 1 1 2 3 2 4 2 

ÖK2 5 5 5 3 3 4 4 5 3 1 1 4 3 4 4 3 

ÖK3 5 5 4 2 3 4 5 3 3 1 1 2 2 3 5 3 

ÖK4 5 5 5 3 3 4 5 4 5 1 1 3 3 3 4 2 

ÖK5 5 5 5 4 4 5 5 4 5 1 2 2 3 3 3 5 

ÖK: Öğrenme Kazanımları    PÇ: Program Çıktıları 

Katkı 
Düzeyi 1 Çok Düşük 2 Düşük 3 Orta 4 Yüksek 5 Çok Yüksek 
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