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Dersin Yardimcilar:

Dersin Amaci Cevresel degisime bagh olarak isletmelerin de degisime ihtiyag duymaktadir. Dersin
amact Ogrencilere organizasyon siireci ile ilgili bilgilerin aktarilmasi, yonetim
kavramlar1 arasinda baglanti kurabilme yeterliliginin ve organizasyonla ilgili
sorunlarm  dogru tanimlanarak ¢Oziimlenebilmesi i¢in  gerekli  birikimin
kazandirilmasi, 6grencilerin isletme organizasyonu hakkinda bilgilendirilerek
gelecekte bu bilgileri kullanmalarina yol géstermektir. Bu agidan 6grencilerin farkli
organizasyon yapilarini tanimasi saglanacaktir.

Dersin Ogrenme Ciktilar1 | Bu dersin sonunda 6grenci;

1. Isletme organizasyonu ile ilgili temel kavramlar1 tanimlar.
2. Organizasyon ve gevre uyumunu kavrar.

3. Cevresel degisimi degerlendirir.

4.Cagdas Orgiit yap1 ve uygulamalarinin 6nemini kavrar.

5. Organizasyonlarda insan iliskilerini kavrar.

6. Orgiitsel davranig yonetimini kavrar.

Dersin icerigi Organizasyonlarda c¢evreye uyum ve degisim, modern sonrast kavram ve
uygulamalar, yonetim labirenti, orgiitlerde haberlesme, yonetimde otorite ve giig,
yoneticilik ve onderlik, organizasyonlarda gruplar, yoneticilik ve motivasyon,
organizasyonlarda c¢atisma ve yOnetimi, organizasyonlarda degisim ve yonetimi.

Haftalar Konular
1 Orgiitsel ve Yonetsel Alandaki Degisim: Nedenler ve Trendler.
2 Sebeke Orgiitler — Sanal Orgiitler
3 Reorganizasyon- Reengineering
4 Ogrenen Orgiitler
5 Toplam Kalite Yonetimi
6 Dis Kaynaklardan Yararlanma (Outsourcing)

7 Dis Kaynaklardan Yararlanma (Outsourcing) |1
8 Kiyaslama (Benchmarking)

9 Liderlik

10 Orgiitlerde Disiplin

11 Motivasyon

12 Orgiitsel Catisma

13 Orgttlerde Gruplar

14 Stres Yonetimi

Genel Yeterlilikler

1. Cagdas orgiit yap1 ve siireclerini kavrayabilir ve organizasyonla ilgili sorunlarin dogru tanimlanarak
¢oziimlenebilmesini kavrayabilir.
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Degerlendirme Sistemi

Egitim-Ogretim donemi basinda ders izlenceleri formunda agiklanacaktir.




PROGRAM OGRENME CIKTILARI ILE
DERS OGRENIM KAZANIMLARI iLiSKiSi TABLOSU
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