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Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilar:

Dersin Amaci Bu ders ile psikolojinin yonetim ve organizasyonlardaki yeri ve énemi, orgutsel
davranis ve ¢agdas yaklagimlar, érgiitlerde psikolojik sorun ve sikayetler, orgiitsel
stres ve bas edebilme yolarmin neler oldugu dgretilmesi amaglanmaktadir.

Dersin Ogrenme Ciktilar1 | Bu dersin sonunda égrenci;

1. Psikolojinin yonetimdeki dnemini kavrar.

2. Kisilik ve kisisel farkliliklar analiz eder.

3. Orgiitlerde gruplar ve grupsal farkliklar1 agiklar.

4. Orgitlerde moral, élgiimleri ve diizeyini yiikseltici énlemleri agiklar.
5. Ise devamsizlik sorunu ve personel devrinin 6nemini kavrar.

6. Orgiitsel stres ile basa ¢ikma ydntemlerini siralar.

Dersin icerigi Psikolojinin genel yonetim ve isletme yonetimi ile iligkileri, yonetim ve Orgiit
psikolojisinin  gelismesi, cagdas yaklasimlar, orgiitlerde gruplar ve grupsal
farkliliklar, orgiitlerde inang ve tutumlar, orgiitlerde yonetime katilma, orgiitlerde
catisma ve catismanin yonetimi.

Haftalar Konular
1 Psikolojinin yonetim ve organizasyonlardaki yeri ve 6nemi
2 Algilama ve atfetme siiregleri
3 Kisilik ve kisisel farkliliklarin analizi
4 Orgit kiiltiri
5 Orgiitlerde psikolojik sorun ve sikayetler
6 Ise devamsizlik sorunu ve personel devri
7 Is ortamini fiziksel sorunlar1
8 Is ortaminin fiziksel sorunlari Il
9 Orgiitlerde stres ve basa cikma yontemleri
10 Bireyler arasi iliskiler ve haberlesme
11 Orgttlerde yonetsel yetkenin irdelenmesi
12 Orgiitlerde yonetime katilma
13 Orgiitlerde takim yonetimi
14 Orgitlerde gudiilleme(motivasyon)

Genel Yeterlilikler

1. Yonetim psikolojisinin isletmelerdeki Gnemini, orgiitsel ortamin gereklilikleri kavrayabilir ve yonetimde
karsilasilan sorunlara ¢oziim iiretebilir.
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Degerlendirme Sistemi

Egitim-Ogretim donemi basinda ders izlenceleri formunda agiklanacaktir.
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