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On kosul Dersler

Dersin Dili Tiirkce

Dersin Tiirii Se¢meli

Dersin Koordinatorii

Dersi Veren

Dersin Yardimcilar:

Dersin Amaci Dersin amaci; yonetim biliminin ortaya c¢ikisini, yonetim teorileri ile yonetim
fonksiyonlarin1 aktarmak ve kavratmaktir. Ayrica 6grencilere organizasyonla ilgili
sorunlarin  dogru tamimlanarak ¢6ziimlenebilmesi i¢in  gerekli  birikimin
kazandirilmasi, 6grencilerin  igletme organizasyonu hakkinda bilgilendirilerek
gelecekte bu bilgileri kullanmalarina yol gostermektir.

Dersin Ogrenme Ciktilar1 | Bu dersin sonunda dgrenci;

Y onetim biliminin tarihsel gelisimini kavrar.

Modern yonetim teorilerini kavrar.

Yonetim fonksiyonlarini Kavrar.

Cagdas orgiit yap1 ve uygulamalarimin 6nemini kavrar.

Organizasyonlarda insan iliskilerini kavrar.

Ogrenciler postmodern yonetim yaklasimlariyla ilgili elde ettigi bilgiyi
yorumlar.
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Dersin Icerigi Organizasyonlarda ¢evreye uyum ve degisim, modern sonrasi kavram ve
uygulamalar, yonetim labirenti, orgiitlerde haberlesme, yonetimde otorite ve giic,
yoneticilik ve oOnderlik, organizasyonlarda gruplar, yoneticilik ve motivasyon,
organizasyonlarda ¢atigma ve yonetimi, organizasyonlarda degisim ve yonetimi.

Haftalar Konular
1 Yonetim Kavrami ve Tanimi
2 Yonetim Teorisinin Gelisimi
Bilimsel Yonetim Oncesi Donem (1880 Oncesi)
3 Klasik Yo6netim Teorisi
4 Neo-Klasik Yo6netim Teorisi
5 Modern Yo6netim Teorisi
6 Yonetim Fonksiyonlari-|
7 Ara Sinav
8 Yonetim Fonksiyonlari-11
9 Orgiitsel ve Yonetsel Alandaki Degisim: Nedenler ve Trendler.
10 Cagdas Yonetim Teknik ve Uygulamalari-I
11 Cagdas Yonetim Teknik ve Uygulamalari-11
12 Cagdas Yonetim Teknik ve Uygulamalari-111
13 Liderlik
14 Orgiitlerde Gruplar

Genel Yeterlilikler

Isletme yonetimi ve yoneticilere iliskin kavramlar1 kavrayabilir. Y&netim biliminin tarihsel gelisimi ve modern
yonetim teorilerini kavrayabilir. Yonetim siirecini (planlama, organizasyon, yoneltme, koordinasyon ve kontrol)
kavrayabilir. Organizasyonla ilgili sorunlarin dogru tanimlanarak ¢dziimlenebilmesini kavrayabilir.

Kaynaklar

Ataman, G. (2015). Isletme Yonetimi. Istanbul: Tirkmen Kitabevi.
Efil, I (2015). Isletmelerde Yonetim ve Organizasyon. Bursa: Dora Yaymcilik
Kogel, T. (2017). Isletme Yoneticiligi. Istanbul: Beta Basim Yayim.

Degerlendirme Sistemi

Ara Smav: % 40
Final: % 60
Biitiinleme:




PROGRAM OGRENME CIKTILARI iLE
DERS OGRENIM KAZANIMLARI iLiSKiSi TABLOSU
PC1|PC2|PC3|PC4|PC5|PC6|PC7|PC8|/PC9/PC10|PC11|PC12|PC13|PC14|PC15
OK1 2 1] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 2
OK2 2 1] 1 1 1 1 1 1 1 2 3 1 3 1 3
OK3 2 1] 1 1 1 1 1 1 1 2 3 1 4 2 3
OK4 2 1] 1 1 1 1 1 1 2 3 4 1 4 1 3
OK5 2 1] 1 1 1 1 1 ]2 2 4 4 1 4 1 3
OKe6 2 1] 1 1 1 1 1|1 2 3 3 1 4 1 3
OK: Ogrenme Kazamimlar1 PC: Program Ciktilart
Katki Diizeyi | 1 Cok Diisiik 2 Diisiik 3 Orta 4 Yiiksek 5 Cok Yiiksek
Program Ciktilar ve Tlgili Dersin iliskisi
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