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On kosul Dersler

Dersin Dili Tiirkge

Dersin Tiirti Se¢meli

Dersin Koordinatorii

Dersi Veren

Dersin Yardimcilari

Dersin Amaci

Miihendislikte etik kavramlarinin 6neminin kavranilmasi, kisisel ve
is etigi arasindaki farkin belirlenmesi, miihendislik tasarimi ve etik
problemlerinin  ¢6zlimii  arasindaki  benzerligin  anlasilmasi
amaglanmaktadir. Ayrica, Ogrenciler kendi bakis acilart ile
miihendislik problemlerinin ele alindig1 6rnek olaylari sunma ve
tartigma firsat1 yakalayacaklardir.

Dersin Ogrenme

Ciktilart

Bu dersin sonunda 6grenci;
1. Mihendislikteki etik ikilemleri tanimlar,
2. Karsilastig1 ikilemlerdeki zorluklari arastirir ve analiz eder,
3. Farkli ¢6zlim alternatiflerini belirler ve degerlendirir,
4. (Coziim igin atilacak adimin sonuglarini tanimlar,
5. Cozlm i¢in atilacak adim1 yonlendirecek etik kodlar1 g6z
ontinde bulundurur,
Miihendislik i¢in etik bir ¢erceve tanimlar,
7. Bir takim tiyesi olarak etik ikilemleri sunar ve tartisir,
8. Miihendislik tasarim ve ¢oziimlerinin etkilerini kiiresel ve
sosyal boyutlar ile tanimlar.

IS

Dersin Igerigi

Ders, etik kavramlara giris, profesyonellik ve etik kodlar, etik
problemlerin analizi,etik problemlerin ¢6ziim yontemleri, risk,
giivenlik ve kaza, miithendislikte haklar ve sorumluluklar, aragtirma
ve deneylerde etik konularinda bilgi sahibi yapar.

Haftalar Konular
1 Etik kavramlara girig

2 Profesyonellik ve etik kodlar

3 Etik problemlerin analizi

4 Etik problemlerin ¢6ziim yontemleri

5 Risk, giivenlik ve kaza

6 Miihendislikte haklar ve sorumluluklar
7 Ara sinav

8 Aragtirma ve deneylerde etik

9 Ders tekrar1 ve Ara Sinav

10 Teknoloji, mithendis ve toplum iligkisi
11 Teknolojik gelisme ve miihendis

12 Ornek olay incelemesi (seminer)

13 Ornek olay incelemesi (seminer)

14 Ornek olay incelemesi (seminer)

Genel Yeterlilikler

1. Disiplin i¢i ve ¢ok disiplinli takimlarda etkin bi¢imde calisabilme becerisi; bireysel

caligma becerisi.

2. Mesleki ve etik sorumluluk bilinci.




3. Miihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, ¢cevre ve
giivenlik iizerindeki etkileri ile cagin sorunlar1 hakkinda bilgi; miihendislik
¢Ozlimlerinin hukuksal sonuglar1 konusunda farkindalik.

4. Mesleki, toplumsal etik degerlere ve gerekli bilimsel formasyona sahip endiistri
miihendisleri olarak takim c¢aligsmasi igerisinde yer alabilmek ve gerektiginde bireysel

sorumluluk iistlenebilmek
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Degerlendirme Sistemi

Ara smav: % 40

Final: % 60
Biitiinleme:
PROGRAM OGRENME CIKTILARI iLE
DERS OGRENIM CIKTILARI iLiSKiSi TABLOSU
PCl1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PCY9 | PC10 | PCl1
0cC1 5 4 5 4 5 3 3 4 3 4 5
0oC2 3 3 4 3 4
0C3 3 2 3 4 3 4
0C4 4 4 3 3 4 3 3 4 2 4
0Cs 5 4 5 4 5 3 3 4 3 4 5
0C6 5 5 5 4 5 3 3 4 3 4 5
oc7 5 4 5 4 5 3 3 4 3 4 5
0Cs 5 5 5 4 5 3 3 4 3 4 5
OC: Ogrenme Ciktilar PC: Program Ciktilar:
Katla 1 Cok Diisiik | 2 Diisiik | 3Orta | 4 Yiiksek 5 Cok Yiiksek
Diizeyi
Program Ciktilar1 ve lgili Dersin iliskisi
Ders PC1 | PC2 | PC3 | PC4 | PC5 | PC6 | PC7 | PC8 | PCY9 | PC10 | PC11
Miihendislik
Etigi 4 4 5 4 5 3 3 4 3 4 5




