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	Ön koşul Dersler
	


	Dersin Dili
	Türkçe

	Dersin Türü
	Zorunlu

	Dersin Koordinatörü
	Okt. Kasım KAYA

	Dersi Veren 
	Okt. Kasım KAYA

	Dersin Yardımcıları
	

	Dersin Amacı
	Öğrencilere yönetim ve organizasyon becerisi kazandırmak, yönetimin tarihsel gelişimi ve önemini kavrayabilmelerini sağlamak.

	Dersin Öğrenme Çıktıları 
	Bu dersin sonunda öğrenci; 

1. Yönetim ve yönetim teorilerini açıklayabilecektir. 

2. Yönetim fonksiyonlarını açıklayabilecektir.
3. Yönetim süreçlerini açıklayabilecektir.



	Dersin İçeriği
	Yönetim ve yönetim teorileri, yönetim fonksiyonları ve organizasyon, yönetim süreçleri, 


	Haftalar
	Konular

	1
	Yönetim ve yönetici

	2
	Klasik yönetim yaklaşımları

	3
	Yönetimde çağdaş yaklaşımlar

	4
	Organizasyonlarda amaç belirleme ve planlama

	5
	Yönetimde karar verme süreci

	6
	Organizasyon ve süreci

	7
	Arasınav

	8
	Yönetimde yetki ve mevki

	9
	Komite yönetimi ve komite organizasyonu

	10
	Yönetim süreçleri

	11
	Örgütlerde yönetime katılma

	12
	Örgütlerde önderlik

	13
	Örgütlerde motivasyon

	14
	Örgütlerde çatışma  Çatışmanın yönetimi


	Genel Yeterlilikler

	Dersin özelliğine göre uygun çalışma tekniklerini seçme ve uygulama.


	Kaynaklar

	-Eren E.,Yönetim ve Organizasyon,Beta Yayım Dağıtım,1996
-Can H., Organizasyon ve Yönetim,Adı Yayıncılık,1992
-Akat İ.,Budak G.,Budak G.,İşletme Yönetimi,1994
-Genç N. Yönetim ve Organizasyon,Seçkin Yayıncılık,Ankara,2007


	Değerlendirme Sistemi

	Arasınav:%40       
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Ödevler:        


