	Dersin Adı
	Kodu
	Yarıyıl
	Teorik
(Saat/Hafta)
	2
	Kredisi
	AKTS

	
	
	
	Uygulama
(Saat/Hafta)
	1
	
	

	Perakende Yönetimi 
	1106127
	I
	Laboratuar
(Saat/Hafta)
	0
	3
	5


	Dersin Dili
	Türkçe

	Dersin Düzeyi
	Ön Lisans

	Dersi Veren(ler)
	Yrd.Doç.Dr Baran ARSLAN

	Dersin Amacı
	Perakendecilik ile ilgili temel kavramları görerek günümüzün parlayan sektörü olan perakendecilik ile ilgili detaylı bilgileri öğrenmek 



	Dersin Öğrenme Çıktıları
	Perakendecilik kavram ve kurumlarını tanıtmak, Perakendecilik ile ilgili temel kavramları öğrenmek

	Öğretim Yöntemleri
	Düz anlatım

	Dersin İçeriği
(Kısa tanımı)
	Perakendeciliğin ayırt edici yönetim özelliklerini öne çıkararak, çeşitli işletmecilik sorunlarını ele alıp çözümler araştırılması, perakendecilikte çevre ve çevresel koşullar, perakendeci kuruluş ve müşterileri anlama ve tanımlama, perakendecilikte müşteri bilgilerinin araştırılması, perakendeci mağazalar: mağaza kuruluş yeri değerlemesi, mağaza tasarımı ve yerleşimi, mağaza organizasyonu ve insan kaynakları yönetimi, perakende stratejilerinin geliştirilmesi örgütlenmesi, uygulanması ve denetimi, perakendecilik sektöründe stratejik kararlar, perakende ticaret (alım-satım) ve fiyatlama, perakendeci müşterilerle iletişim, perakendecilikte reklam, perakendecikte kişisel satış, satış promosyonu ve tanıtma,perakendecilikte rekabet ve değişim, sanal mağaza ve perakendecilikte veri tabanlı pazarlama, küreselleşme ve değişen perakendecilik biçimleri, perakende formatları: gıda perakendeciliği, elektronik perakendeciliği, hazır giyim perakendeciliği. 






HAFTALIK KONULAR
	Hafta
	DERSİN TEORİK KONU BAŞLIKLARI
	Süre
(Saat)

	1
	PERAKENDE ÇEVRESİ
	3

	2
	PERAKENDECİLİKTE TÜKETİCİ DAVRANIŞI
	3

	3
	STRATEJİK PERAKENDE YÖNETİMİ
	3

	4
	PERAKENDE PAZARLAMA KARMASI VE MAMÜL POLİTİKASI
	3

	5
	PERAKENDE PAZARLAMA KARMASI VE MAMÜL POLİTİKASI
	3

	6
	PERAKENDE DAĞITIM POLİTİKALARI
	3

	7
	PERAKENDE DAĞITIM POLİTİKALARI
	3

	8
	PERAKENDE FİYATLANDIRMA STRATEJİLERİ
	3

	9
	PERAKENDE TUTUNDURMA POLİTİKALARI
	3

	10
	OPERASYONEL YÖNETİM
	3

	11
	ULUSLARARASI PERAKENDECİLİK
	3

	12
	PERAKENDECİ KURUMLARDA İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ
	3

	13
	PAKENDECİ TÜRLERİ
	3

	14
	PERAKENDECİLİKTE YENİ GELİŞMELER
	3


	Kaynaklar
	-Hasty, R. ve J. Reardon (1997). Retail Management. New York: McGraw-Hill Co.
-Tek, Ö. B. (1984). Perakende Pazarlama Yönetimi. İzmir: Üçel Yayımcılık.

-Mehmet BAS Perakendeci Markaları ve Uygulamaları

	Ders Materyali (Yardımcı ekipman, maket vs)
	Power point sunum

	Devam Zorunluluğu
	%70



DEĞERLENDİRME SİSTEMİ
	YARIYIL İÇİ ÇALIŞMALAR
	Sayı
	Katkı Payı (%)

	Ödevler
	0
	0

	Sunum
	0
	0

	Arasınavlar (Hazırlık Süresi Dahil)
	1
	40

	Proje
	0
	0

	Laboratuar
	0
	0

	Arazi Çalışması
	0
	0

	Yarı Yıl Sonu Sınavlar
	1
	60

	Dönem Ödevi / Projesi
	0
	0

	Portfolyo Çalışmaları
	0
	0

	Raporlar
	0
	0

	Öğrenme Günlükleri
	0
	0

	Bitirme Tezi/Projesi
	0
	0

	Seminer
	0
	0

	Diğer
	0
	0

	Kredi
	2
	100 

	YARIYIL ARA SINAVININ BAŞARI NOTUNA KATKISI
	-
	40

	YARIYIL SONU SINAVININ BAŞARI NOTUNA KATKISI
	-
	60

	Kredi
	
	100


AKTS - İŞ YÜKÜ TABLOSU
	ETKİNLİKLER
	Sayı
	Süre
(Saat)
	Kredi
İş Yükü

	Ders Süresi
	14
	4
	56

	Sınıf Dışı Çalışma Süresi
	25
	1
	25

	Ödevler
	0
	0
	0

	Sunum
	0
	0
	0

	Arasınavlar (Hazırlık Süresi Dahil)
	11
	2
	22

	Proje
	0
	0
	0

	Laboratuar
	0
	0
	0

	Arazi Çalışması
	0
	0
	0

	Yarıyıl Sonu Sınavı (Hazırlık Süresi Dahil)
	11
	2
	22

	Kısa Sınavlar
	0
	0
	0

	Dönem Ödevi / Projesi
	0
	0
	0

	Portfolyo Çalışmaları
	0
	0
	0

	Raporlar
	0
	0
	0

	Öğrenme Günlükleri
	0
	0
	0

	Bitirme Tezi/Projesi
	0
	0
	0

	Seminer
	0
	0
	0

	Diğer
	0
	0
	0

	Kredi İş Yükü
	 
	 
	125

	Kredi İş Yükü / 25
	 
	 
	5

	Dersin AKTS Kredisi
	
	 
	5


