STRATEJIK PLAN HAZIRLAMA VE REVIiZYON i$ AKIS SURECI
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Stratejik planlar 5 yillik olarak hazirlanir. 5018 s. Kanun
1 Normal sartlarda 4 tncu yilin sonunda yeni ﬂ Kalite Yoénetmelik
bes yillik plan ¢alismalarina baslanir Koordinatorlugt Kilavuz
SGDB

Normal sartlar digindaki yo&netmelikte
belirtilen hukimler cergevesinde
yenilenmesi durumunda ilgili Bakanliktan
2 onay alinmasi gerekmektedir. (Stratejik
planin  hazirlanmasi igin  Yiksekogretim
Kurumuna Milli Egitim Bakanindan onay
alinmasi igin yazi yazilir.)

3 Giden evrak siireci @

Stratejik plan galismalarinin  basladiginin
birimlere yazi ile duyurulur:

4 (5018 sayili Kamu Mali Yonetim ve Kontrol
Kanununun 9. Maddesine istinaden stratejik
plan galismalarinin bagladigl Gst makamdan
onay alinarak gerekli birimlere duyurulur.)

Stratejik planlama ekibinin kurulmasi:
( Ust makam onayiyla calismalarin sevk ve
idaresini yuritmek Uzere strateji gelistirme 1
5 biriminin  koordinatorlugiinde  stratejik
planlama ekibi kurulur. Stratejik planlama
ekibi hazirlik donemine iligskin faaliyetleri ve
zaman gizelgesini igeren bir hazirlikprogrami
olusturur.) NV
Stratejik planlama gruplarin olusturulmasi: M
Stratejik Planlama Ekibi, olusturulan hazirlik
6 programini ilgili birimlere teblig ederek
birimlerin ¢alismalarina katilimini saglamak
amaciyla birimlerden gruplar olusturulup,
planin zamaninda hazirlanmasini saglar NV
Stratejik planlama egitimi(Stratejik planlama
ekibi olusturulan hazirlik guruplarina belli
7 araliklarla  egitimler  vererek  hazrrhk
programini tanitarak programin eksiksiz ve
zamaninda tamamlanmasini saglar.)

8 Stratejik plan hazirlama zaman takvimi
olusturulmasi ve ilgililere duyurulmasi

@ K

Kurumsal degerlendirme
-Stratejik planlama strecinin ilk adimi olan
analiz asamasinda Universitenin tarihsel
gelisimi, yasal yukumlulikleri ve mevzuat
analizi, faaliyet alanlari, hizmetlerinin
belirlenmesi, paydas analizi ve ¢evre
analizleri yapilir.
-ikinci adimda  Universitenin  misyonu,
vizyonu, temel degerleri, amaglari ve
9 stratejileri, performans gostergeleri
belirlenir.
-Maliyetlendirme adiminda, amag¢ ve
hedeflerin gerektirdigi faaliyet ve projelere
iliskin kaynak ihtiyaci tespit edilir
-Guruplardan toplanan veriler strateji
gelistirme  biriminin  koordinatorligiinde
stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan

degerlendiriimeye sunulur yapilan
degerlendirme sonucunda stratejik planin 6n
hazirlik asamasi tamamlanir. NV

Stratejik plan taslaginin hazirlanmasi —
( Strateji gelistirme birimleri ekip Gyeleriyle

10 P : M
yaptigi degerlendirme sonucunda stratejik

planin taslagini genel olarak hazirlar.)

8 Nolu Sireg
adimina tekrar

Stratejik plan taslaginin stratejik plan
11 hazirlama  ekibinin  degerlendirilmesine

sunularak son sekli verilir. dénalir.

Stratejik planin rektériin onayina sunulmasi 10 Nolu Sureg
12 ( Stratejik planlama ekibi tarafindan adimina tekrar
hazirlanan  stratejik  plan denalar.
Cumbhurbaskanligi Strateji ve Butge
Bagkanligina gonderilmek tizere Rektorin
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imzasina sunulur)

13

Stratejik planin ilgili bagkanliga génderilmesi
ve revizyonu( Stratejik planin hazirlanmasi ve
degerlendirilmesiyle ilgili Cumhurbaskanlig
Strateji ve Bitge Baskanligina
degerlendirilmek tzere gonderilir ve goris
istenir bakanlik gerekli degerlendirmeleri
yapar  ve degerlendirme raporunu
Rektorluge gonderir.)

Gerekli Revizyon
islemleri yapilir

14

Cumhurbagkanhgi  Strateji ve  Bitge
Bagkanligindan gelen degerlendirme raporu
| Uzerine stratejik plan hazirlama ekibi gerek
gormesi  durumunda revize islemlerini
yaparak Ust yonetici onayina sunulur.

12 Nolu Sireg
adimina tekrar
dondalir.

15

Stratejik planin dagitimi ve kamuoyuna
duyurulmasi (Ust Yénetici plani onaylar ve
strateji birimi dnce Cumhurbaskanhgi olmak
lizere, Hazine ve Maliye bakanligina,
Yiksekogretim kurulu baskanhgina, Milli
egitim bakanligina Stratejik Planin  bir
ornegini gonderir ve kurumun kendi web
sitesinde yayinlanir)




