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OZET
1. Ozet

Harran Universitesi Kimya Boliimii 2023 Yili Birim I¢ Degerlendirme Raporu (BIDR),
boliimiimiiziin degerlendirilmesi amaciyla hazirlanmistir. Raporda ilk olarak bolim
hakkinda gerekli bilgiler yer almaktadir. Ardindan kalite, egitim ve dgretim, arastirma ve
gelistirme ile toplumsal katki ana Olgiitleri ve alt Olgiitlerine iliskin bilgilere yer
verilmektedir. Son olarak sonug¢ ve degerlendirme bolimii verilmistir.

Rapor hazirlanirken Yiiksekogretim Kalite Kurulu (YOKAK) tarafindan belirlenen
standartlar dikkate alinmistir. Birime yonelik izlemeler ve degerlendirmeler i¢cin Kurumsal
Yonetim Bilgi Sistemi (KYBS) tizerinden gerekli veriler cekilmistir. Ayrica Harran
Universitesi Kalite Koordinatorliigii tarafindan yapilan toplantilardan, hazirlanmig
rehberlerden ve kilavuzlardan faydalanilmistir.

BiRIiM HAKKINDA BILGILER

1. Iletisim Bilgileri

Kimlik Bilgileri Telefon E-posta Adres
Boliim Bagkani Harran Universitesi Fen Edebiyat
Prof.vl.)r. Mustafa 0414 3183583 | mustafa@harran.edu.tr Fakiiltesi Kimya Boliimii
DEGIRMENCI Osmanbey Yerleskesi Sanlurfa
Bolim Bagkani Yrd. Harran Universitesi Fen Edebiyat
Dog. Dr. Mustafa 0414 3181185| mdurgun@harran.edu.tr Fakiiltesi Kimya Boliimii
DURGUN

Osmanbey Yerleskesi Sanliurfa

2. Tarihsel Gelisimi

1993 yilinda yilinda Harran Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesine baglh olarak kurulan
boliimiimiiz, Kimyanin her alaninda arastirma yapan 6gretim iiyesi kadrosu ve yeterli alt
donanima sahip arastirma laboratuarlartyla bolgemizin 6nde gelen boliimlerinden birisidir.
Harran Universitesi Fen-Edebiyat Fakiiltesi Kimya Boliimiinde, teorik ve uygulamal
caligmalarla {ilkemizin ihtiyaci olan “’Kimyager’’ {invanl teknik elemanlar yetistirilmekte
olup, Analitik Kimya, Anorganik Kimya, Biyokimya, Fizikokimya ve Organik Kimya
Anabilim Dallarinda Lisanstistii 6gretimi (Yiiksek Lisans ve Doktora) verilmekte, cesitli
alanlarda bilimsel arastirmalar yiiriitiilmekte, yurt i¢i ve yurtdis1 bilimsel yayinlar
gerceklestirilmektedir.

Birimimiz ile ilgili bilgilere boliim web sitesinden “https://web.harran.edu.tr/kimya” veya
YOK Atlas modiiliinden “https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=105090256"
ulagilabilmektedir.



mailto:mustafa@harran.edu.tr
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3. Misyonu, Vizyonu, Degerleri ve Hedefleri
Boliimiimiiziin misyon ve vizyonu,
Misyon

e Ulusal ve uluslararast akademik ve endiistriyel alanlarda olabildigince yenilikei,
yetenekli ve rekabet giicii yiiksek mezunlar ile taninan ve tercih edilen,

e Yapilan 6zgiin arastirmalarla bilimsel ve teknolojik alanlarda s6z sahibi olan,

o Rekabet giiciinii artirmaya yonelik aragtirma projelerinin hazirlanmasi veya yiiriitiilmesi
faaliyetlerini gerceklestirmek veya bu tiir projelere katkida bulunan,

o Sanayi-lniversite is birligi ¢ergevesinde ¢esitli sanayi ve 6zel kuruluslara hizmet
vererek bolgemizin ekonomik kalkinmasina da katkida bulunan, bir b6lim olmaktir.

Vizyon

o ileri diizeyde Kimya bilgisi kazanmis, bilimsel ve teknolojik gelismeleri izleyerek
yasam boyu egitim felsefesi ¢ercevesinde kendini siirekli yenileyen,

o Bir kimyasal reaksiyonun nasil gerceklestigini bilen, yeni madde sentezleri ve sentez
metotlarin1 gelistirmede laboratuvar calismalar1 yapan, kimya ile ilgili endiistri
alanlarmin ARGE laboratuvarlarinda ¢alisan, {iretimde karsilasilan sorunlarin
giderilmesinde ¢oziimler iireten ve kimya biliminin gelisimine katkida bulunan,

e Kimya uygulamalarinin ve getirdigi yeniliklerin toplumsal, cevresel ve kiiresel
etkilerinin bilincinde olan, 6zgiin arastirma-gelistirme ¢alismalar1 yapabilen, cok-
disiplinli ortamda c¢aligabilen, takim calismasina yatkin, profesyonel ve etik
sorumluluklariin bilincinde olan Kimyagerler yetistirmektir.

Temel Degerler

Insana saygi, seffaflik, giivenilirlik, toplumsal sorumluluk, liyakat, sorgulayici yaklasim,
yenilik¢ilik ve onciiliik, egitim ve arastirmada miikemmeliyetcilik, yiiksek akademik nitelik,
bilimsel 6zgiirlikk, doga ve ¢evre sorunlarina duyarlilik, adalet ve etik degerlere baglilik temel
degerlerimizdir.

Kanit-1: https://web.harran.edu.tr/kimya

Kanit-2: https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=105090256

OLCUTLER
A) KALITE GUVENCE SISTEMI
A.1) Liderlik ve Kalite
A.1.1) Yénetim Modeli ve Idari Yap

Harran Universitesi, karar alma mekanizmalarinin isletilmesinde asagidan yukariya
stireclerin dikkate alindig1 bir kurumdur. Birimimiz ihtiyaglari dogrultusunda hazirladigi
talep ya da onerilerini ilgili komisyon veya kurullara sunarlar. Kurumun stratejik amag ve
hedefleri ile uyumlu olarak degerlendirilen oneriler, tiniversite yonetim kurulu/senatosuna
iletilerek karara baglanir.

Birimimizde kurul ve komisyonlar mevcuttur. Bu kurul ve komisyonlarin gorev ve
sorumluluklar1 tanimlanmis durumdadir. Kurul ve komisyonlara boliim bagkani veya
boliim baskan yardimcist bagkanlik etmektedir. Birimimiz tarafindan basindan beri kalite
politikas1 benimsenmektedir ve kalite caligmalar1 birimde yer alan kalite komisyon iiyeleri
tarafindan takip edilmekte ve raporlanmaktadir.


https://web.harran.edu.tr/kimya
https://yokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?y=105090256

A.1.2) Liderlik

Boliim baskanimiz birim kalite yOneticisi ve elgisi olarak gorev yapmaktadir. Bolim
baskan yardimcist ve diger boliim elemanlarimiz yardimci olmaktadir. Boliimiimiizde
kalite kiiltiirti ve liderlik anlayis1 yerlesmistir.

Kanit-1: https://web.harran.edu.tr/kimya/tr/kalite/komisyonlar/

A.1.3) Birimin doniisiim kapasitesi

Birimimiz tarafindan Elektronik Belge Yonetim Sistemi (EBYS) (Kanit-1) etkili olarak
kullanilmaktadir. Ogrencilere iliskin bilgilere Ogrenci Bilgi Sistemi (Kanit-2) ve yeni
olusturulan Mezun Portali (Kanit-3) araciliiyla erisimi siireci daha kolay ve hizli hale
getirmistir.

Kanit-1:
https://ebys.harran.edu.tr/enVision/Login.aspx?err=1003&R=638416927259526570

Kamit-2: https://obs.harran.edu.tr/

Kanit-3: https://obs.harran.edu.tr/oibs/kariyer/

A.1.4) i¢ kalite giivencesi mekanizmalar

Kalite ¢alismalart i¢in 2019 yilinda iiniversitemiz bilinyesinde KYBS yazilimi1 satin
alinarak devreye sokulmustur. 2021 yilindan itibaren verilen egitimlere birimimiz
temsilcileri katilmistir ve sistem aktif olarak kullanilmaktadir. KYBS verilerle yonetimi
daha olanakl1 ve daha kolay hale getirmektedir. Harran Universitesi Kimya Boliimii 2021
yilinda FEDEK akreditasyon caligma grubuna dahil olmustur ve halihazirda FEDEK
akreditasyon kriterlerine uyum ve sartlar1 saglama baglaminda ¢aligmalar devam
etmektedir.

A.1.5) Kamuoyu bilgilendirme ve hesap verilebilirlik

Bolimiimiiz tim faaliyetlerinde seffafligi ve hesap verilebilirligi ilke edinmistir. Birim
diizeyinde web sayfalar araciligi ile ulusal ve uluslararasi
basarilar/duyuru/etkinlik/haberler/raporlar tim kamuoyu ile paylasilmaktadir. Ayrica,
kurumsal ve birimlere ait sosyal medya hesaplar1 da kamuoyu bilgilendirmesi ve paylagimi
icin aktif olarak kullanilmaktadir. Web sayfalarinda ilgili baglantilar verilmektedir. Her
tiirlii bilgilendirme, kurumsal e-posta uzantili adresler {lizerinden tiim calisanlara ve
ogrencilere yapilmaktadir.

Kanit-1: https://fef.harran.edu.tr/tr/duyurular/

Kanit-2: https://web.harran.edu.tr/kimya/tr/duyurular/

A.2) Misyon ve Stratejik Amaclar
A.2.1) Misyon, vizyon ve politikalar

Harran Universitesi Kimya Boliimii’nde misyon; “cagdas bilimin gerekliliklerini yerine
getirmeyi amaglayan akademik kadromuzun verdigi egitimler 1s18inda, teorik bilgi ve
uygulamalarla donatilmis, sorgulayici diisiince yapisina sahip, degisime ve gelisime agik,
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Yaratic1 diislinceye sahip, girisimci, etik degerleri 6nemseyen, doga ve cevre bilinci
gelismis Dbireyler yetistirmek” ve vizyon “egitim, Ogretim ve arastirmada Oncii
tiniversitelerden biri olup konumuyla gelecege yon vermek” olarak belirlenmistir.

A.2.2) Stratejik amac ve hedefler

Birimimiz temel degerler dogrultusunda 4 ana amag belirlemistir. Bunlar 2019-2023
Stratejik Plani’nda da hedefleriyle belirtilmistir. Bunlardan ilki "Egitim 6gretim kalitesini
gelistirmek ve siirekliligini saglamak", ikincisi "Arastirma ve gelistirme kapasitesinin
gelistirilmesi", tiglinciisii "Kurumsal kapasitenin gelistirilmesi" ve dordiinciisii ise "Yerel
ve bolgesel dinamiklerin is birligiyle kalkinmaya onciiliik etmektir". 2019-2023 Stratejik
Planda (Kanit -1) belirtilen hedeflerin yil yil gerceklesme oranlart KYBS sisteminden
(Kanit -2) takip edilmektedir.

Kanit-1: https://web.harran.edu.tr/assets/uploads/sites/51/stratejikplan/mobile/index.html

Kanmit-2: https://web.harran.edu.tr/kimya/tr/duyurular/

A.2.3) Performans yonetimi

Birimde performans yonetimi siiregleri, kalite siirecleriyle iligskilendirilmis. Yillik olarak
performans gostergeleri hazirlanmaktadir. Performans gostergeleri, belirlenmis takip
sikligima gore izlenmektedir. Hedeflere wulasilabilmesi icin gerekli aksiyonlar
planlanmaktadir. Hedeflerin gerceklesme oranlar1 ve gerekli aksiyonlar1 planlayip
izlemesini yapma K'YBS tizerinden gerceklesmektedir.

Kanit: https://kys.harran.edu.tr/

A.3) Yonetim Sistemleri
A.3.1) Bilgi yonetim sistemi

Birimimizde yonetimsel siiregler bilgi yonetim sistemleri ile siirdiiriilmektedir. Farkli
ithtiyaglar karsilamak ve verileri takip etmek iizere yazilimlar kullanilmaktadir Elektronik
Belge Yonetim Sistemi, Personel Devam Kontrol Sistemi, Ariza Talep Sistemi, Personel
Bilgi Sistemi, Ogrenci Bilgi Sistemi, Kalite Yonetim Bilgi Sistemi, HARUSEM Belge
Dogrulama Sistemi, Ek Ders Ucret Portali ve Etkinlik Takvimi gibi birgok farkli sistemi
kapsayan Harran Portal ile sistemlere tek yerden ulagsma imkani1 bulunmaktadir.

Kamit: https://portal.harran.edu.tr/login.aspx

A.3.2) insan kaynaklar1 yonetimi

Universite yonetimi her yil sonunda béliimiimiizden &gretim elemani norm kadro
planlamalarini bir sonraki yil i¢in yapmamizi istemektedir.

A.3.3) Finansal yonetim

Biitceleme ve harcama siirecinin her asamasi Strateji Gelistirme Daire Bagkanligi
tarafindan denetlenmektedir.

Kanit: https://strateji.harran.edu.tr/
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A.3.4) Siire¢ yonetimi

Toplam kalite yonetiminin temel amaglarindan birisi siirecleri belirlemek, onlar analiz ederek
katma degeri olmayan eylemlerden arindirmak ve daha iyiye gotiiriilecek olan yerleri
tyilestirmektir. Bunun i¢in siire¢ler belirlenmeli ve analiz edilmelidir. Siireg yonetimi
saglama adina 2020 yilinda uygulama konan Kalite Yonetim Bilgi Sistemi, birimimiz
tarafindan kullanilmaktadir. Kalite koordinatorliigii tarafindan talep edilen diizenlemeler
ise birimimiz tarafindan yapilmaktadir.

Kanit: https://kys.harran.edu.tr/

A.4)Paydas Katilim
A.4.1) i¢ ve dis paydas katihimm

Birimimizdeki akademik ve idari personelin memnuniyeti anketler ile ol¢iilmektedir.
Yapilan detayli anket c¢alismalar1 ile memnuniyet diizeyleri bir¢ok agidan
degerlendirilmektedir. Akademik ve idari personelin goriislerini bildirecekleri ortamlar
yaratilmasi, ortak kararlar alinmasi ve bunlarin iyilestirme siireglerine yansitilmasi
birimimiz ag¢isindan 6nem arz etmektedir. Alinan geri bildirimler raporlanarak siireglerin
tyilestirilmesinde kullanilmaktadir.

A.4.2) Ogrenci geri bildirimleri

Birimimizdeki 6grenciler donem sonunda notlarin1 gérmeden 6nce aldiklar1 dersler ile
ilgili anketleri doldurmakla yiikiimliidiir. Ayrica ilgili anketler web sitemizde
paylasilmakta ve daha fazla kisiye ulasmasi saglanmaktadir. Boliim diizeyinde her yil
yapilan segimlerle Ogrenci Temsilcileri Konseyi olusturulmakta ve bu secilmis 6grenci
temsilcilerinin akademik kurullar ve senatoya aktif katilimi ile 6grencilerin yonetimdeki
temsiliyeti saglanmaktadir.

Kamit: https://web.harran.edu.tr/kimya/

A.4.3) Mezun iliskileri yonetimi

Bolimiimiiziin  temel hedeflerinden birisi nitelikli mezun yetistirmektir. Program
¢iktilarinin garanti altina alinmasi; mezunlarin istihdam alanlarinda beklentileri ne kadar
karsiladiginin takip edilmesi ve toplumun ihtiyaglarina hangi diizeyde cevap verdiginin
Ogrenilmesi icin mezunlarla etkili iletisim icerisinde olmak gerekmektedir.
Mezunlarimizla iletisim kurmak, kariyer hedeflerine ulasma diizeylerini belirlemek,
istihdam oranlarmni izlemek, ¢alistig1 kurumlarla igbirligi yapmak, egitim programlarimiza
yonelik paydas olarak mezunlarimizdan goriis almak, basari hikayelerini paylasmak,
kariyer firsatlar1 hakkinda mezunlarimizi  bilgilendirmek, mezuniyet sonrasi
mezunlarimizin gelisimini destekleyecek programlar yapmak amaciyla iiniversitemiz
tarafindan 2021 yilinda Mezun Bilgi Sistemi yenilenerek Mezun Portali sayfasi
hazirlanmistir. Mezun olan ve mezun olacak olan 6grencilerimize danismanlari tarafindan
Mezun Portalindan bahsedilmekte ve aktif olarak kullanmalar1 saglanmaktadir.

Kanit: https://obs.harran.edu.tr/oibs/kariyer/

A.5) Ogrenci Sayilar1 ve insan Kaynaklar1 Verileri

Birimimizde kayith dgrenci sayis1 YOK Atlas modiiliinden alimmustir (Tablo-1).

Kanat: https://yvokatlas.yok.gov.tr/lisans.php?v=105090256
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Tablo-1: Ogrenci sayilari

oy
Sayisi

66 % 100,0
50 % 73,8
Erkek 16 %o 24,2

Onemli Aciklama:

Tablolar, Yiiksekdgretim Bilgi Sisteminden (Y OKSIS) 21.11.2023 tarihinde alinan verilere
gore hazirlanmistir.

B) EGITiM VE OGRETIM
B.1) Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1) Programlarin tasarimi ve onayl

Boliimiimiizde lisans ve lisansiistii programlarin tasarimina iliskin siire¢, Universitemizin
belirledigi ilke ve esaslar dogrultusunda olusturulmasi ile baslar. Hazirlanan program
boliim akademik kurul karar1 ile fakiilte yonetimine sunulur. Programa iliskin
degerlendirmeler sirasinda ihtiya¢c duyuldugunda birimimize programa iliskin goriis ve
oneriler iletilerek giincellenme istenebilir. Ogretim programlarinin  tasarim  ve
giincellenmesi sirasinda birimimizin misyonu, vizyonu ve hedefleri goz Oniinde
bulundurulur.

Boliimiimiize ait dersler, igerikleri, ddnemleri ve diger bilgiler Universitemiz web sayfasi
bilgi paketleri linkinden veya kimya bolimii web sayfasindan rahatlikla ulagilabilir.
Derslerin bilgi paketi gilincellemeleri {niversitede belirlenen takvim dogrultusunda
yapilmaktadir. Giincel egitim miifredatinda yer alan derslerin 6grenci is yiikiine dayali
kredi degerleri (AKTS) tizerinden kredi hesaplamalar1 yapilmaktadir.

Birimimizin miifredatinda yer alan tiim derslerin detayli bilgilerine ve ders bilgi
paketlerine Bologna bilgi sistemi tizerinden veya Fakiiltemiz web sitesinde yer alan Ders
Izlenceleri sekmesinden ulasilabilmektedir.

Kamt-1:
https://obs.harran.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lane=tr&curOp=showPac&curUnit=8 &curSu
nit=803

Kamt-2:
https://obs.harran.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=51&curS
unit=5106

Kanit-3:
https://obs.harran.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=51&curS
unit=5341

Kanit-4: https://web.harran.edu.tr/kimya/tr/ogrenci/

Kamt-5: https://web.harran.edu.tr/assets/uploads/sites/60/files/ders-izlence-formlari-
2023-2024-egitim-ogretim-vyili-guz-donemi-22092023.pdf
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B.1.2) Programlarin ders dagilim dengesi

Universitede &nlisans, lisans ve lisansiistii diizeyde 6grenim goren dgrencilerin mezuniyet
asamasina kadar almasi gereken zorunlu ve se¢meli ders dagilimi web sitesinde
paylasilmistir. Ayrica zorunlu ve se¢meli ders dagilim dengesine iliskin ilke, kural,
yontem ve mekanizmalar tanimlidir.

Kanit:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=33768&MevzuatTur=8&MevzuatTe

rtip=>5

Ayrica, Universitemiz dgrencilerinin segmeli ders ihtiyacini karsilamak amaciyla Ortak
Dersler Koordinatorliigii kurulmustur ve akademik birimler tarafindan iiniversite geneline
acilan ortak dersler bulunmaktadir. Birim hedefleri dogrultusunda acilan bu dersler
ogrencilerin farkl disiplinleri tanimasina olanak saglanmaktadir. Boliimiimiiz 6grencileri
ortak se¢meli ders havuzundan 3. Siniftan itibaren 1 tane Giiz doneminde ve ltane de
Bahar doneminde olmak {izere 2 tane ortak se¢meli ders almak zorundadir. Ders dagilim
dengesine iliskin program giincelleme calismalari Ogrenci Isleri Daire Baskanligi
tarafindan web sayfasinda duyurulan takvim cergevesinde giiz ve bahar donemleri i¢in
birer kez olmak {izere yilda iki kez yapilmaktadir.

Kanit: https://ortakdersler.harran.edu.tr/

B.1.3) Ders kazanimlarinin program ciktilariyla uyumu

Boliimiimiizde tim programlarda ders kazanimlari, program ¢iktilariyla uyumlandiriimigtir
ve ders bilgi paketleri her diizeyde program i¢in web sayfasinda paylasilmaktadir.

Kanit-1:
https://obs.harran.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=8 &curSu
nit=803

Kanmit-2:
https://obs.harran.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=51&curS
unit=5106

Kamt-3:
https://obs.harran.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=51&curS
unit=5341

Kanit-4: https://web.harran.edu.tr/kimya/tr/ogrenci/

Kamit-5:  https://web.harran.edu.tr/assets/uploads/sites/60/files/ders-izlence-formlari-
2023-2024-egitim-ogretim-vyili-guz-donemi-22092023.pdf

B.1.4) Ogrenci is yiikiine dayah ders tasarimi

Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimina iliskin tanimli siirecler bulunmakta olup, Ogrenci
Isleri Daire Baskanligi tarafindan kontrol edilmektedir. Birimimizde yer alan tiim
derslerin AKTS kredileri tanimlanmis ve iiniversitemiz ders bilgi paketlerinin yer aldigi
web sayfasinda ilan edilmistir.



https://obs.harran.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=8&curSunit=803
https://obs.harran.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=8&curSunit=803
https://obs.harran.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=51&curSunit=5106
https://obs.harran.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=51&curSunit=5106
https://obs.harran.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=51&curSunit=5341
https://obs.harran.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=51&curSunit=5341
https://web.harran.edu.tr/kimya/tr/ogrenci/
https://web.harran.edu.tr/assets/uploads/sites/60/files/ders-izlence-formlari-2023-2024-egitim-ogretim-yili-guz-donemi-22092023.pdf
https://web.harran.edu.tr/assets/uploads/sites/60/files/ders-izlence-formlari-2023-2024-egitim-ogretim-yili-guz-donemi-22092023.pdf

B.1.5) Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

Bolimiimiizde her yariyil egitim ve dgretim ile ilgili gostergeler (agilan dersler, 6grenci
sayilari, ders cesitliligi, laboratuvar ve uygulama, lisans/lisansiistii ders dengeleri, vb)
periyodik ve sistematik olarak izlenmekte ilgili kurullar tarafindan degerlendirilmektedir.
Ayrica birimimiz FEDEK akreditasyon siirecindedir. Birimimizin stratejik amag¢ ve
hedefleri, gergeklesmeleri, kalite sistemine katkis1 diizenli olarak kalite komisyonu
aracilifiyla rektorliik diizeyinde degerlendirilmektedir.

Kanut: https://web.harran.edu.tr/kimya

B.1.6) Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimi

Egitim ve oOgretim siirecleri, Ogrenci Isleri Daire Baskanligi ve birimimiz
koordinasyonunda yiiriitiilmektedir. Universitemizde egitim ve &gretim programlarinin
tasarlanmasi, yiriitilmesi, degerlendirilmesi ve giincellenmesi faaliyetlerine iliskin ilke,
esaslar ve takvim belirli olup iiniversite genelinde uygulanmaktadir. Onlisans/lisans
egitim ve dgretim siireclerinin yonetimi i¢in kullanilan Ogrenci Bilgi Sistemi, dgrencilerin
ilk bagvuru- kayit igslemlerinin, ders secimlerinin, ders takiplerinin daha kolay ve hizli
yapilmasmi  saglanmaktadir. Ogretim elemanlarinin  kullandigi alan, ders bilgi
paketlerinin, danismanlik islemlerinin, ders takiplerinin, 6grenci katilimlarinin ve smav
siiregleri icin iyilestirilmistir. Lisansiistii egitim ve dgretim siirecleri icin de Ogrenci Bilgi
Sistemi kullanilmaktadir.

Kanit-1: https://web.harran.edu.tr/kimya

Kanit-2: https://obs.harran.edu.tr/

B.2) Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme Ogretme ve Degerlendirme)
B.2.1) Ogretim yontem ve teknikleri

Bolimiimiizde programin tasariminda, fiziksel ve teknolojik olanaklar gbz Oniinde
bulundurularak yapilmaktadir. Egitim ve Ogretim faaliyetlerinin aksamadan yiiriitiilmesi,
ogrencilerin aktif olarak derslere devam yiikiimliiliigii ile saglanmaktadir. Ogrencilerin basar,
Oleme ve degerlendirmeleri; yazili, uygulamaya dayali smnav ve/veya sozlii sinavlar esas
alinarak yapilmaktadir. Ogrencilerin; yasal zeminde derslere devami ve smav programlarina
uyarak tamamlamalart gereken kredi yeterlilifinde mezuniyetleri esastir. Birimimiz
ogrencilerinin egitim ve 6gretim faaliyetlerinin diizenlenmesine yonelik esaslar, programlarin
verimini artirmak amaci ile 05.09.2019 tarihinde yiiriirliige giren Harran Universitesi On
Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Smav Ydnetmeligi ile uygulanmaktadir.

Kanit:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=33768&MevzuatTur=8 &MevzuatTe

rtip=5

Her bir sinif igin birimimizden bir 6gretim eleman1 danismanlik hizmeti vermektedir. Ogretim
elemanlarinin  damigmanhik saatleri donem basinda belirlenmekte ve Ggrencilere
bildirilmektedir.

Fakiiltemize 6grenci kabulii OSYM tarafindan merkezi olarak yapilmaktadir. Bunun disinda
yatay gecis ve yabanci uyruklu 6grencilerin kabulii ile ilgili yonetmelik ve yoOnergeler
gercevesinde yapilmaktadir. Bu Ogrencilerin kabuliinden sonra onceki Ogrenmelerinin
taninmasi, kredilendirilmesi ve intibaklarinin yapilmasi yine yonergeler ¢ercevesinde ilgili
komisyon tarafindan yapilmaktadir.


https://web.harran.edu.tr/kimya
https://web.harran.edu.tr/kimya
https://obs.harran.edu.tr/

B.2.2) Olcme ve degerlendirme

Olgme degerlendirme yontemleri dgrenci merkezli, yetkinlik ve performans temelli
yiiriitiilmekte olup hedeflenen 6grenme ¢iktilar1 ile uyumludur. Ol¢gme degerlendirme
kapsaminda kullanilan yontemler akademik takvim yil1 baginda 6grencilere ders izlenceleri
araciligiyla ilan edilmektedir. Birimimizde kullanilan 06lgme ve degerlendirme
yontemleri; yazili sinav, sozli sinav, ddev, proje, performansa dayali beceri siavlari,
grup calismas1 gibi yontemlerle saglanmaktadir. Olgme degerlendirme uygulamalarinin
stirekli 1iyilestirme faaliyetleri Ogrenci ve Ogretim elemanlarinin geri bildirimleri
dogrultusunda sistematik olarak gerceklestirilmektedir.

B.2.3) Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi

Ogrenci kabulleri ilgili yonetmelik ve yonergeler dogrultusunda yapilmaktadir. Kimya
boliimiimiiz programma OSYM tarafindan merkezi yerlestirmeyle ogrenci kabul
edilmektedir. Lisansiistii 6grenci kabulleri YOK Lisansiistii Egitim ve Ogretim
Yénetmeligi ve Harran Universitesi Lisansiistii Egitim ve Ogretim Y&netmeligi’ne gére
yapilmaktadir. Her bir lisansiistii egitim programi tarafindan ilgili enstitii miidiirliigliniin
ilan ettigi takvim cergevesinde kontenjan belirlenmektedir. Basvuran &grenciler
yonetmelikte belirtilen usul ve esaslara uygun sekilde programlara kabul edilmektedir.

Kanit-1:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=21510&MevzuatTur=7&MevzuatTe

rtip=5

Kanit-2:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=33768&MevzuatTur=8&MevzuatTertip
=5

B.2.4) Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

Elde edilen diploma, derece ve diger yeterliliklerin onay1 ve sertifikalandirilmasi,
mezuniyet kosullar1 ve mezuniyet karar siirecleri agik, anlasilir, kapsamli ve tutarli bir
sekilde YOK'iin belirledigi kurallar ve Universite Senatosu kararlari ile tanimlanmustir ve
Harran Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi olarak
ilan edilmistir.

Kanit-2:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=33768&Mevzuat Tur=8&Mevzuat T ertip
=5

B.3) Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1) Ogrenme ortam ve kaynaklari

Boliimiimiizde egitim 6gretim faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in sinif, laboratuvar, basili
ve/veya elektronik kaynak, basilt ve/veya elektronik materyal vb. §grenme ortami ve
kaynaklar1 yer almaktadir. Boliim genelinde kontenjan sayist g6z onilinde bulundurularak
ya uygun bilyiiklikte sinif temin edilmeye calisilmaktadir. Ogrenme ortam ve
kaynaklarinin kullaniminin izlenmesi ve iyilestirilmesinde anket ve ders degerlendirme
formu gibi yontemler kullanilmaktadir.

B.3.2) Akademik destek hizmetleri

Boliimiimiizde her bir 6grencinin akademik gelisimini takip eden, yol gosteren, akademik
sorularma ve kariyer planlamasina destek olan bir danigman G6gretim elemani
bulunmaktadir. Ogrencilerin danismanlarina erisimi kolaydir. Ogrenciler danismanlarina
WhatsApp veya e-mail yolu ile de ulasabilmektedir. Her bir danigsman, &6grenci


https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=21510&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=21510&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=33768&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=33768&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=33768&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=33768&MevzuatTur=8&MevzuatTertip=5

goriismeleri icin sabit zaman ayirmakta, danismanlik giin ve saati 6grencilerinin rahatlikla
gorebilecekleri sekilde (6gretim elemaninin odasinin kapisi, boliim panolari, web sitesi
vb.) ilan etmektedir. Danigmanlik hizmetlerinin izlenmesinde ve iyilestirilmesinde
ogrenci anketleri, 6grenci geribildirimleri vb. yontemler kullanilmaktadir.

Kanit: https://web.harran.edu.tr/kimya

B.3.3) Tesis ve altyapilar

Boliimiimiizde Lisans egitimi i¢in 1 adet, Lisansiistii aragtirmalara yonelik olarak 5 adet
ve TGA/DTA ve FT-IR cihazlarimin bulundugu 1 adet olmak {izere toplam 7 adet
laboratuvar bulunmaktadir. Ilgili detaylara boliimiimiiz web sayfasindan ulasilabilir.
Ozellikle Osmanbey Kampiisii'nde kurulmus olan Harran Universitesi Bilim ve Teknoloji
Uygulama ve Arastirma Merkezi (HUBTAM), lisans ve lisansiistii akademik faaliyetler
icin ileri arastirma olanaklari sunmaktadir.

Kamit-1: https://web.harran.edu.tr/kimya

Kanit-2: https://hubtam.harran.edu.tr/

B.3.4) Dezavantajh gruplar

Boliimiimiiz, dezavantajli gruplardaki Ogrencilere ve geri bildirimlerine karsi duyarlidir.
Gelen talepler, oneriler dogrultusunda izleme ve iyilestirme ¢aligmalar: siirdiiriilmektedir.
Birimimizde egitim goren 6zel gereksinimli 6grenci bulunmamaktadir.

B.3.5) Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Boliimiimiizde farkli etkinlikler diizenlenmektedir. Diizenlenecek veya diizenlenmis olan
etkinliklerin tanitimi kuliip sosyal medya hesaplarindan veya boliim web sitesinden
yapilmaktadir. Ayrica boliimiimiiz kendi i¢inde sosyal etkinlikler de diizenlemektedir
(yeni kaydolan 6grencilerle siif ortaminda hasbihal ve ¢ig kofte partisi gibi). Mezun
olacak Ogrencilere giile giile etkinligi, lisansiistii seminer ve jiirilerinden sonra yemek
etkinlikleri birimimiz tarafindan diizenlenen sosyal etkinliklere Ornek olarak
gosterilebilir.

Boliimiimiize, Saglik Kiiltiir ve Spor Dairesi Baskanlig: tarafindan her y1l maddi durumu
yetersiz 6grencilere destek olmak adina uygulanan “Kismi Zamanl Calisma” kapsaminda
ogrenci kabul edilmektedir.

Kanat: https://sks.harran.edu.tr/tr/kismi-zamanli-ogrenci/kzo-is-basvuru-duyuru/

Ayrica Harran Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Gelistirme Merkezi
(HARUSEM) biinyesinde bir takim sosyal, Kkiiltiirel ve sportif faaliyetler
diizenlenmektedir.

Kanat: https://web.harran.edu.tr/harusem

B.4) Ogretim Kadrosu
B.4.1) Atanma, yiikseltme ve gorevlendirme Kriterleri

Boliimiimiize 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve
Atanma Yonetmeligi ile Harran Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma
Y onergesinin ilgili maddeleri uyarinca akademik personel istihdami saglanmaktadir.


https://web.harran.edu.tr/kimya
https://web.harran.edu.tr/kimya
https://hubtam.harran.edu.tr/
https://sks.harran.edu.tr/tr/kismi-zamanli-ogrenci/kzo-is-basvuru-duyuru/
https://web.harran.edu.tr/harusem

Kanit-1:
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTert

ip=5

Kanit-2: https://personel.harran.edu.tr/tr/haber/24414/hru-ogretim-uyeligine-yukseltilme-
ve-atanma-yonergesi/

Ogretim eleman1 se¢im, atama ve yiikseltmelerde atama kriterlerinin yan1 sira dgretim
elemaninin yeterli niteliklere sahip olmasi agisindan aldig1 egitimler, 6gretme becerisi,
iletisim becerileri, programi gelistirmeye yonelik katkilari da degerlendirmeye
alinmaktadir. Ogretim elemanlarmin atamalarinda ayn1 zamanda uzmanlik alani ile
atandiklar1 unvan ve pozisyon ile yiirlittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasi hususu
da goz onilinde bulundurulmaktadir.

B.4.2) Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Kurumun genelinde 06gretim elemanlarinin 6gretim yetkinligini gelistirmek iizere
uygulamalar vardir. Harran Universitesi Siirekli Egitim Uygulama ve Gelistirme Merkezi
(HARUSEM) biinyesinde bir takim egitim, sosyal, kiiltiirel ve sportif faaliyetler
diizenlenmektedir.

Kanit: https://web.harran.edu.tr/harusem

B.4.3) Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve ddiillendirme

Ogretim kadrosunun egitim ve &Ogretim performansini tesvik, takdir-tamma ve
odiillendirmeye yénelik “Harran Universitesi Odiil Yonergesi” bulunmaktadir. Ayrica
akademik tesvik siireci yer almaktadir. Ogretim elemanlarina yapilacak olan akademik
tesvik Odeneginin uygulanmasma yonelik olarak “Akademik Tesvik Odenegi

~ 199

Yonetmeligi” bulunmaktadir (Kanit-10).

Kanit-1:
https://hukukms.harran.edu.tr/assets/uploads/other/files/hukukms/files/%C3%B6d%C3
%BCl v%C3%B6nergesi.pdf

Kanit-2: https://www.harran.edu.tr/sayfa.aspx?st=duyuru&sid=13503

C) ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1)Arastirma Siireglerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.1) Arastirma siirec¢lerinin yonetimi

Boliimiimiizde basta Harran Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon
Birimi (HUBAP) olmakla iizere, TUBITAK gibi diger arastirma birimleri ile gesitli
arastirma ve gelistirme siiregleri yiiriitiilmektedir. Boliimiimiiz tarafindan ulusal ve
uluslararasi diizeyde 6nemli ¢iktilar elde edilebilecek arastirmalara 6ncelik verilmektedir.

Bilimsel ve teknolojik gelisime katki saglayan arastirmalar, AR-GE bilincinin artirilmasinda
rol oynayan birimimize ait BAP tarafindan desteklenen projeler asagida verilmistir.

Kamt-1: BAP tarafindan desteklenen proje sayilari ve pojeler



https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
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https://hukukms.harran.edu.tr/assets/uploads/other/files/hukukms/files/%C3%B6d%C3%BCl_y%C3%B6nergesi.pdf
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C.1.2) i¢ ve dis kaynaklar

Boliimiimiiziin arastirma kapasitesinin gelistirilmesi ve aragtirmacilara daha iyi olanaklar
sunulmasi icin Harran Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi
(HUBAP), farkli alanlarda yiiriitilen arastirmalarin etkin olarak desteklenmesini
saglayacak sekilde diizenlenen yonergedeki usul ve esaslar ¢ergevesinde i¢ kaynak destegi
saglamaktadir. Ayrica Harran Universitesi Bilim ve Teknoloji Uygulama ve Arastirma
Merkezi (HUBTAM), blinyesindeki laboratuvarlar ve cihazlar ile bdliimiimiizdeki
calismalara destek vermektedir. Ayrica Universitemiz biinyesinde Proje Gelistirme ve
Danisma Ofisi Koordinatorliigi kurulmustur. Verdikleri hizmetler ile birimimiz
akademik personeline katki saglamaktadir.

Kanit-1: https://e-hubap.harran.edu.tr/

Kamt-2: https://hubtam.harran.edu.tr/

Kamt-3: https://harranpdo.harran.edu.tr/

C.1.3) Doktora programlari ve doktora sonras1 imkanlar

Bolimiimiiz biinyesinde yer alan Organik Kimya, Analitik Kimya, Anorganik Kimya,
Biyokimya ve Fizikokimya Anabilim Dallari’nda yiiksek lisans ve doktora imkani
bulunmaktadir. Lisansiistii arastirmalarin nitelik ve niceliginin iyilestirilmesine iliskin
izleme ise Harran Universitesi KYBS iizerinden gerceklestirilmektedir.

Kamit-1: https://web.harran.edu.tr/kimya

Kanit-2: https://kys.harran.edu.tr/

C.2)Arastirma Yetkinligi, Is Birlikleri ve Destekler
C.2.1) Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Arastirma kadrosunun yetkinliginin gelistirilmesi ve iyilestirmesinin siirdiiriilebilirliginin
saglanmasi i¢in, belirlenen usul ve esaslar dahilinde yurti¢i ve yurt dis1 bilimsel toplantilara
katilim imkan1 saglanmaktadir. Proje Gelistirme ve Dayanisma Ofisi tarafindan akademik
diizeyde proje yazma egitimi verilmekte, kurum i¢i diizenli egitim ve seminerler
diizenlenmektedir.

Kanit-3: https://harranpdo.harran.edu.tr/

C.2.2) Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Boliimiimiizde ulusal ve uluslararast programlar baglaminda ERASMUS Biirosu, Farabi
Koordinatorliigii ve Mevlana Degisim Koordinatorliigii'ne bagli birim temsilcileri
bulunmaktadir.

C.3)Arastirma Performansi
C.3.1) Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Boliimiimiiz tarafindan aktif olarak kullanilan Kalite Ydnetim Bilgi Sistemiyle (KYBS),
birimimizdeki 6gretim elemani/arastirmaci performanslar1 6 aylik periyotlarla dekanlik ve


https://e-hubap.harran.edu.tr/
https://hubtam.harran.edu.tr/
https://harranpdo.harran.edu.tr/
https://web.harran.edu.tr/kimya
https://kys.harran.edu.tr/
https://harranpdo.harran.edu.tr/

list yonetim tarafindan degerlendirilmektedir. Y1l basinda birimimiz tarafindan Kalite
Yonetim Bilgi Sistemine (KYBS) arastirma gelistirme parametreleriyle ilgili yillik
hedefler girilmekte yilin ilk 6 ayinin sonunda ve yil sonunda bu hedeflerin gerceklesme
durumuyla ilgili olarak iist yonetime sunumlar yapilmaktadir. KYBS sistemine girilen
veriler ve kanitlar sayesinde bdliimiimiiziin genel performanst ve &gretim
elemanlarinin/aragtirmacilarinin performanslari ayri1 ayr1 goriilebilmektedir.

Kanit-2: https://kys.harran.edu.tr/

C.3.2) Ogretim elemani/arastirmaci performansinin degerlendirilmesi

Ogretim elemanlarinin  arastirma-gelistirme performansi izlenmekte ve Ogretim
elemanlar1 ile degerlendirilerek iyilestirilmektedir. Boliimiimiizdeki 6gretim elemanlar
tarafindan 2023 yili i¢in 6 aylik periyotlar halinde KYBS’e yiiklenenen Bolim Yayin
Performans Formlar1 (Kanit-1, Kanit-2), Akademik Yayin Listesi Kanit Formlar1 (Kanit-
3. Kanit-4), Boliim Atif Performans Formlari (Kanit-5, Kanit-6) ve Akademik Atif Listesi
Kanit Formlar1 (Kanit-7, Kanit-8) asagida verilmistir.



https://kys.harran.edu.tr/

Kanit-1: Bolim Yayin Performans Formu (Ocak-Haziran 2023)

H.2.2: Uluslararas1 Alanda Yapilan Yayinlarin Nitelik ve Niceliginin Artirilmasi (Ocak-Haziran 2023)

YAYINLAR
Ogretim . A Ulusal
AHCI, SSCI, jiyesi basina Diger Ogretim Ulusal  Uluslararasi
D . o Uluslararasi alanda
SCI, SCI- diisen AHCI, indekslerde iiyesi basina alanda alanda alanda avinlanan Uluslararasi Ulusal kita
Unvan Ad Soyad EXP. indeksli SSCI, SCI, taranan diisen diger yaymlanan yaymlanan yaym kitap sal «Iap
. > yaymlanan R A PR kitap o e CAItOrligia
toplam yayin SCI-EXP. toplam yaym indeksli . kitap  kitap boliimii . editorliigii
indeksli kitap sayis1 boliimii
sayisi sayisi yayin sayisi sayisi sayisi
yayin sayisi sayisi
Mustafa
(TR DEGIRMENCI
Mehmet 2
(OB ASLANOGLU
Prof. Dr. Ahmet KILIC 5
Prof. Dr. Fatih ASLAN 1
Doc¢. Dr. Mustafa DURGUN 1

P)r. Ogr. Uyesi  Zafer UYAR

2023 Yih Boliim Ortalamasi 8/6=1,34 1/6=0,17




Kanit-2: Bolim Yayin Performans Formu (Temmuz-Aralik 2023)

H.2.2: Uluslararas1 Alanda Yapilan Yayinlarin Nitelik ve Niceliginin Artirilmasi (Temmuz-Arahk 2023)
YAYINLAR
Ogretim .
AHCI, SSCI, iyesi basina Diger Ogretim Ulusal  Uluslararasi Ulusal
2 . .o Uluslararasi alanda
SCI, SCI- diisen AHCI, indekslerde iiyesi basina alanda alanda alanda avinlanan Uluslararasi Ulusal kita
Unvan Ad Soyad EXP. indeksli SSCI, SCI, taranan diisen diger yaymlanan yaymlanan yayn kitap sa ap
. > yaymlanan R A ree kitap o e CAItOrligia
toplam yaymm SCI-EXP. toplam yaymn indeksli . kitap  kitap boliimii v editorliigii
indeksli kitap sayisi boliimii
sayis1 sayisl yayin sayisi sayisi sayisi
yayin sayisl sayisl
Mustafa
(TR DEGIRMENCI
Mehmet 2
(eI ASLANOGLU 0,28
Prof. Dr. Ahmet KILIC 3 0,42 1
Prof. Dr. Fatih ASLAN
Doc¢. Dr. Mustafa DURGUN 2 0,28
P)r. Ogr. Uyesi  Zafer UYAR
2023 Yil Boliim Ortalamasi =L 1/6=0,16




Kanit-3: Akademik Yayin Listesi Kanit Formu (Ocak-Haziran 2023)

Kimya Boliimii

Kutluay Baytak, A., & Aslanoglu, M. (2023). Praseodymium
Doped Dysprosium Oxide-carbon Nanofibers Based Voltammetric
Platform for the Simultaneous Determination of Sunset Yellow and
Tartrazine. Electroanalysis, 35(2), €202200136.

Diizmen, ., & Aslanoglu, M. (2023). Construction of a graphene
nanoplatelets-erbium oxide based voltammetric platform for the
sensitive determination of terbutaline. Microchemical Journal, 186,
108319.

Tuluce, Y., Mohammed, H. N., Koyuncu, 1., Kili¢, A., & Durgun,
M. (2023). ROS-mediated Genotoxicity and Apoptosis Induced by
a Novel Salicylaldimine Derivatives in Human Cervical Cancer
Cells. Current Medicinal Chemistry, 30(33), 3815-3829.
Estevez-Fregoso, E., Kilic, A., Rodriguez-Vera, D., Nicanor-Juarez,
L. E., Romero-Rizo, C. E. M., Farfan-Garcia, E. D., & Soriano- https://dx.doi.org/10.3390/inorganics 11020084
Urstia, M. A. (2023). Effects of Boron-Containing Compounds on
Liposoluble Hormone Functions. /norganics, 11(2), 84.

Kilic, A., Alshhab, A., & Okumus, V. (2023). Preparation and
spectroscopic properties of bioactive 1, 2, 3-triazole-linked

5 Kilig, A. boronate esters for use in antioxidant, antimicrobial, and DNA
binding studies. Journal of Organometallic Chemistry, 993,
122707.

Kilic, A., Incebay, H., & Bayat, T. (2023). Experimental
spectroscopic investigation and electrochemical sensor studies of
6 Kilig, A. facile and controllable synthesis of ferrocene-based chiral Schiff
base compounds. Journal of the Taiwan Institute of Chemical
Engineers, 147, 104924.

Kilic, A., Soylemez, R., Akdemir, M., Kivrak, H. D., Kaya, M., & https://dx.doi.org/10.1007/s10854-023-09979-3
Horoz, S. (2023). A study on supercapacitor electrode material from

1 Aslanoglu, M. https://doi.org/10.1002/elan.202200136

2 Aslanoglu, M. https://doi.org/10.1016/j.microc.2022.108319

3 | Kilig, A., & Durgun, M. https://doi.org/10.2174/0929867330666221026162452

4 | Kilig, A.

https://dx.doi.org/10.1016/j.jorganchem.2023.122707

https://dx.doi.org/10.1016/j.jtice.2023.104924

7 Kilig, A.



https://doi.org/10.1002/elan.202200136
https://doi.org/10.1016/j.microc.2022.108319
https://doi.org/10.2174/0929867330666221026162452
https://dx.doi.org/10.3390/inorganics11020084
https://dx.doi.org/10.1016/j.jorganchem.2023.122707
https://dx.doi.org/10.1016/j.jtice.2023.104924
https://dx.doi.org/10.1007/s10854-023-09979-3

Kimya Boliimii

trigonal planar and (N— B) dative bond stabilized tetrahedral
boron-containing compounds. Journal of Materials Science:
Materials in Electronics, 34(7), 609.

OZSAHIN, A. D., ERDOGDU, A., KIRECCI, O. A., ASLAN, F.,

IHSAN, A., & YILMAZ, O. (2023). Saccharomyces cerevisiae L.
Hiicre Kiltiiri Oksidatif Stres Modelinde Bazi1 Fosfazen https://doi.org/10.18016/ksutarimdoga.vi.1051663

8 ASLAN, F .. e . .. . o

Tirevlerinin Biyokimyasal Aktiviteleri. Kahramanmaras Siit¢ii

Imam Universitesi Tarim ve Doga Dergisi, 26(1), 1-10.



https://doi.org/10.18016/ksutarimdoga.vi.1051663

Kanmit-4: Akademik Yayin Listesi Kanit Formu (Temmuz-Aralik 2023)

Kimya Boliimii

DUZMEN, S., & ASLANOGLU, M. (2023). Development of a

Aslanoglu, voltammetric method of analysis using praseodymium oxide-carbon
M. nanotubes for the sensitive detection of dopamine in the presence of
tramadol paracetamol and ascorbic acid. ELECTROANALYSIS, 10-0

https://dx.doi.org/10.1002/elan.202200488

BEYYAVAS, E., & ASLANOGLU, M. (2023). Construction of an
Aslanoglu electrochemical sensing platform for the sensitive determination of

> chlorogenic acid in locally consumed bitter coffee known as Mirra. Food | https://dx.doi.org/10.1016/j.foodchem.2023.136600
M. Chemistry, 426, 0-0.

Isik, U., Merig, N., Kayan, C., Kilig, A., Belyankova, Y., Zazybin, A., &
Aydemir, M. (2023). Synthesis of half-sandwich ruthenium (II) and
Kilig, A. iridium (III) complexes containing imidazole-based phosphinite ligands | https://dx.doi.org/10.1016/j.jorganchem.2023.122800
and their use in catalytic transfer hydrogenation of acetophenone with
isopropanol. Journal of Organometallic Chemistry, 998, 122800.

Kilic, A., Alhafez, A., Aytar, E., & Soylemez, R. (2023). The sustainable
catalytic conversion of CO2 into value-added chemicals by using
cobaloxime-based double complex salts as efficient and solvent-free
catalysts. [norganica Chimica Acta, 554, 121547.

Kilg, A. https://dx.doi.org/10.1016/j.ica.2023.121547

Akdemir, M., DEMIR KIVRAK, Hilal., Kilic, A., Beyazsakal, L.,
KAYA, M., & Horoz, S. (2023). Boron-containing compounds as a new
candidate for supercapacitor electrode: simplified synthesis and structural
identification properties. Desalination and Water Treatment, 304.

Kilg, A. https://dx.doi.org/10.5004/dwt.2023.29804

Akocak, S., Lolak, N., Duran, H. E., Isik, M., Tiirkes, C., Durgun, M., &
Beydemir, S. (2023). Synthesis and Characterization of Novel 1, 3-
Diaryltriazene-Substituted Sulfaguanidine Derivatives as Selective
Carbonic Anhydrase Inhibitors: Biological Evaluation, in Silico
ADME/T and Molecular Docking Study. Chemistry & Biodiversity,
20(8), €202300611.

Durgun, M. https://dx.doi.org/10.1002/cbdv.202300611

Lolak, N., Akocak, S., Durgun, M., Duran, H. E., Necip, A., Tiirkes, C.,
... & Beydemir, S. (2023). Novel bis-ureido-substituted sulfaguanidines
and sulfisoxazoles as carbonic anhydrase and acetylcholinesterase
inhibitors. Molecular Diversity, 27(4), 1735-1749.

Durgun, M. https://dx.doi.org/10.1007/s11030-022-10527-0



https://dx.doi.org/10.1002/elan.202200488
https://dx.doi.org/10.1016/j.foodchem.2023.136600
https://dx.doi.org/10.1016/j.jorganchem.2023.122800
https://dx.doi.org/10.1016/j.ica.2023.121547
https://dx.doi.org/10.5004/dwt.2023.29804
https://dx.doi.org/10.1002/cbdv.202300611
https://dx.doi.org/10.1007/s11030-022-10527-0

8 Kilg, A.

Kimya Boliimii

1. Viral, Parasitic, Bacterial, and Fungal Infections

Boliim Adi:Antimicrobial (viral, bacterial, fungal, and parasitic)
mechanisms of action of boron-containing compounds, Farfan-Garcia
Eunice D., KILIC AHMET, Garcia-Machorro Jazmin, Cuevas-Galindo
M. Emilio, Rubio-Velazquez Brenda A., Garcia-Coronel Itzel H.,
Estevez-Fregoso Elizabeth, Trujillo-Ferrara Jose G., Soriano-Ursua
Marvin A., Yayin Yeri:Academic Press is an imprint of Elsevier,
Editor:Debasis Bagchi, Amitava Das, Bernard William Downs, Basim
sayist:1, Sayfa say1s1:980, ISBN:978-0-323-85730-7, Boliim
Sayfalar1:733 -754

https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/B9780323857307000266



https://www.sciencedirect.com/science/article/abs/pii/B9780323857307000266

Kamt-5: Bolim Atf Performans Formu (Ocak-Haziran 2023)

H.2.2: Uluslararas1 Alanda Yapilan Yayinlarin Nitelik ve Niceliginin Artirilmasi (Ocak-Haziran 2023)
ATIFLAR
Unvan Adi Sovadi AHCI, SSCI, SCI, SCI-EXP. Diger indekslerde Toplam Atif
va oya indekslerde Toplam Atif Sayisi Sayis1
Prof. Dr. Mustafa DEGIRMENCI 10 15
Prof. Dr. Mehmet ASLANOGLU 35 20
Prof. Dr. Ahmet KILIC 150 30
Prof. Dr. Fatih ASLAN 2 3
Dog¢. Dr. Mustafa DURGUN 75 15
Dr. Ogr. Uyesi Zafer UYAR 5 5
2023Y1h Boliim Ortalamasi 277/6= 46 90/6= 15




Kanit-6: Bolim Atif Performans Formu (Temmuz-Aralik 2023)

H.2.2: Uluslararas1 Alanda Yapilan Yayinlarin Nitelik ve Niceliginin Artirilmasi
ATIFLAR
Unvan Adi Sovadi AHCI, SSCI, SCI, SCI-EXP. Diger indekslerde Toplam Atif
va oya indekslerde Toplam Atif Sayisi Sayisi
Prof. Dr. Mustafa DEGIRMENCI 16 15
Prof. Dr. Mehmet ASLANOGLU 45 15
Prof. Dr. Ahmet KILIC 155 25
Prof. Dr. Fatih ASLAN 1 3
Dog¢. Dr. Mustafa DURGUN 75 15
Dr. Ogr. Uyesi Zafer UYAR 5 5
2023Y1h Boliim Ortalamasi 297/6= 49,5 78/6= 13

s N R R



Kamt-7: Akademik Atif Listesi Kanit Formu (Ocak-Haziran 2023)

https://publons.com/researcher/1620078/

Prof. Dr Mustafa
T DEGIRMENCI https://scholar.google.com.tr/citations?user=hkxt7AEAAAAJ&hl=tr
https://publons.com/researcher/4060190/mehmet-aslanoglu/
Prof. Dr Mehmet
B ASLANOGLU https://scholar.google.com.tr/citations?user=DbsJUCWAAAAJ&hl=tr
https://publons.com/researcher/1267322/ahmet-Kkilic/
Prof. Dr. Ahmet KILIC https://scholar.google.com/citations?hl=tr&user=DYSKIRgAAAAJ
https://publons.com/researcher/4167263/fatih-aslan/
Prof. Dr. Fatih ASLAN https://scholar.google.com/citations?user=cIXUSGKAAAAJ&hl=tr
https://publons.com/researcher/3265379
Doc. Dr Mustafa
¢. br. DURGUN https://scholar.google.com/citations?user=2aWg8d0AAAAJ&hl=tr
) https://publons.com/researcher/4253619/zafer-uyar/
Dr. Ogr. Zafer UYAR

Uyesi

https://scholar.google.com.tr/citations?user=llwmeaoAAAAJ&hl=tr



https://publons.com/researcher/1620078/
https://scholar.google.com.tr/citations?user=hkxt7AEAAAAJ&hl=tr
https://publons.com/researcher/4060190/mehmet-aslanoglu/
https://scholar.google.com.tr/citations?user=DbsJUCwAAAAJ&hl=tr
https://publons.com/researcher/1267322/ahmet-kilic/
https://scholar.google.com/citations?hl=tr&user=DY8KIRgAAAAJ
https://publons.com/researcher/4167263/fatih-aslan/
https://scholar.google.com/citations?user=clXU5GkAAAAJ&hl=tr
https://publons.com/researcher/3265379
https://scholar.google.com/citations?user=2aWg8d0AAAAJ&hl=tr
https://publons.com/researcher/4253619/zafer-uyar/
https://scholar.google.com.tr/citations?user=llwmeaoAAAAJ&hl=tr

Kanit-8: Akademik Atif Listesi Kanit Formu (Temmuz-Aralik 2023)

https://publons.com/researcher/1620078/

Prof. Dr Mustafa
T DEGIRMENCI https://scholar.google.com.tr/citations?user=hkxt7AEAAAAJ&hl=tr
https://publons.com/researcher/4060190/mehmet-aslanoglu/
Prof. Dr Mehmet
B ASLANOGLU https://scholar.google.com.tr/citations?user=DbsJUCWAAAAJ&hl=tr
https://publons.com/researcher/1267322/ahmet-Kkilic/
Prof. Dr. Ahmet KILIC https://scholar.google.com/citations?hl=tr&user=DYSKIRgAAAAJ
https://publons.com/researcher/4167263/fatih-aslan/
Prof. Dr. Fatih ASLAN https://scholar.google.com/citations?user=cIXUSGKAAAAJ&hl=tr
https://publons.com/researcher/3265379
Doc. Dr Mustafa
¢. br. DURGUN https://scholar.google.com/citations?user=2aWg8d0AAAAJ&hl=tr
) https://publons.com/researcher/4253619/zafer-uyar/
Dr. Ogr. Zafer UYAR

Uyesi

https://scholar.google.com.tr/citations?user=llwmeaoAAAAJ&hl=tr



https://publons.com/researcher/1620078/
https://scholar.google.com.tr/citations?user=hkxt7AEAAAAJ&hl=tr
https://publons.com/researcher/4060190/mehmet-aslanoglu/
https://scholar.google.com.tr/citations?user=DbsJUCwAAAAJ&hl=tr
https://publons.com/researcher/1267322/ahmet-kilic/
https://scholar.google.com/citations?hl=tr&user=DY8KIRgAAAAJ
https://publons.com/researcher/4167263/fatih-aslan/
https://scholar.google.com/citations?user=clXU5GkAAAAJ&hl=tr
https://publons.com/researcher/3265379
https://scholar.google.com/citations?user=2aWg8d0AAAAJ&hl=tr
https://publons.com/researcher/4253619/zafer-uyar/
https://scholar.google.com.tr/citations?user=llwmeaoAAAAJ&hl=tr

D) TOPLUMSAL KATKI
D.1) Toplumsal Katki Siire¢lerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar
D.1.1) Toplumsal katk siire¢lerinin yonetimi

GAP bolgesinin merkezi olan Sanlurfa' nin tek, bolgenin ise koklii iiniversitelerinden
olan Harran Universitesi' nden gerek sehir gerekse bdlge halkinin beklentileri yiiksektir.
Bunun bilincinde olan birimimiz, egitim-6gretim kalitesini ve tiim paydaslarin
memnuniyetini artirma amacin giitmektedir. Bu yiizden Ar-Ge' yi merkeze alan yenilik¢i
bir bakis agisiyla topluma fayda saglayacak nitelikli bilimsel ¢aligmalarin artirilmasi
hedeflenmektedir.

D.1.2) Kaynaklar

Kaynaklar mali, fiziksel mekan (laboratuvar, ¢ok amagh kullanilan salonlar, vb), insan
giici ve danigsmanlik hizmeti olarak gz Oniine alindiginda, O6zellikle insan giicii,
danigmanlik hizmetinin ve farkli fiziksel mekan kullaniminin olduk¢a etkin oldugu,
yapilan faaliyetlerden goriilmektedir. I¢ ve dis destekli mali kaynaklar da
saglanabilmektedir.

D.2) Toplumsal Katki Performansi

D.2.1) Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi
Tim birimler kendi hedeflerini ve ger¢eklesmelerini takip etmektedirler. Ayrica iist
yonetim de hedef, gergeklesme izleme ve performans degerlendirmelerini 6 aylik
periyotlarla yapmaktadir. Ozellikle Kalite Yonetim Bilgi Sisteminin kullaniminin
artmastyla kurum stratejisi dogrultusunda tiim hedefler ile birimlerin performans
gostergelerinin izleme ve degerlendirmesini yapmak daha kolay ve hizli hale gelmistir.

E) DEGERLENDIRME, SONUC VE ONERILER

Birimimiz, Universitemiz biinyesindeki diger birimler gibi nitelikli bireyler yetistirerek
egitimde kaliteyi arttiracak ve bolge kalkinmasina katki saglayacak egitim ve aragtirma
faaliyetleri ile bolgede 6nemli bir yere sahiptir.

+ Bolimdeki mevcut Ogretim elemani, altyapi, ekipman ve fiziksel yetersizliklerin
giderilmesi {ist yonetim tarafindan iyilestirme ¢alismalarinin yapilmasi gerekir.

* Boliimiimiizdeki siniflarin tamaminda dersler ve sunumlar projeksiyon cihazlar ile
yapilabilmektedir. Yalniz projeksiyon cihazlar1 eski oldugu i¢in bu cihazlardan tam
olarak randiman alinmamaktadir. Bu nedenle projeksiyon cihazlarinin yenilenmesi
gerekir.

* Boliimiimiizdeki laboratuvarlarin ¢ogunda ceker ocaklar calismamaktadir. Bu ceker
ocaklarin ¢alistirilir hale getirilmesi gerekir.

* Laboratuvarlarimizdaki bazi sogutma cihazlar1 calismamaktadir. Bunlarin ¢alistiril hale
getirilmesi gerekir.

« Ogrenci laboratuvarlarrmizda kullandigimiz cam malzeme ve kimyasal madde
eksikligimizin giderilmesi gerekir.

* Kimya boliimiine ait tam donanimli bir kimyasal madde deposunun tahsis edilmesi
gerekir.

+ Kimya boliimiine laboratuvar, kimyasal ve sarf malzemeden sorumlu bir teknik
elemanin istthdam edilmesi gerekir.



E.1)Liderlik, Yonetim ve Kalite

Birimimizce KYBS’ye yillik olarak hedefler, 6 aylik periyotlarla ise gergeklesenler
girilmektedir. Her alt1 aylik periyotta birimimizce iiniversitemiz {ist yonetimine
gerceklesme oranlarimiz  sunulmakta, eksik ya da alinmasi gereken tedbirler
konusulmaktadir. Tiim bilesenleri i¢eren bilgi yonetim sistemiyle verilerle yonetim daha
kolay ve daha hizli hale gelmistir. Bdylece birimimiz kaliteyi igsellestirerek felsefe haline
getirme yolunda ilerlemektedir.

Giiclii Yonler

e Boliimiimiiz vizyon ve misyon dogrultusunda olusturulan “Kalite Politikas1”
bulunmasi,

e Kalite sisteminin boliim tarafindan benimsenmis olmasi

e Birimde kaliteden sorumlu kisinin bulunmasi

e Kurumsal Yonetim Bilgi Sistemi (KYBS)'nin diizenli olarak kullanilmasi ve
ist yonetime yapilan sunumlara aktif olarak katilim saglanmasi

e Bolim ile ilgili tiim gelismelerin bolim Web sayfasinda yaymlanmasi ve gortiniir
olmasi

Zayif Yonler

e Birim genelinde akademik ve idari ¢alisanlarin "kalite glivencesi sistemi"
konusundaki bilgi birikiminin artirilmasi

e Akademik insan kaynagimizin yeterli sayiya ulastirilmasi

e Akademik personelin iyilestirme stireglerine aktif katiliminin saglanmasi

e Laboratuvar alt yapi, ekip ve ekipman yoniinden iyilestirilmesi

E.2)Egitim ve Ogretim

Boliimiimiizde bologna bilgi paketleri tamamlanmistir. Birimin web sayfasinda bologna
bilgi paketine baglanti saglanmistir. Her ders icin takip edilecek planin, donem ici ve
dénem sonu uygulamalarinin, dénem basinda ilan edildigi “Ders Izlencesi” uygulamasi
kullanilmaktadir. Ders izlenceleri akademik donem baslamadan 6nce birimlerin web
sayfasinda ilan edilmektedir. Programimiza 6n kosullu dersler eklenmistir. Ayrica Ortak
Dersler Koordinatorliigii tarafindan ogrencilerin okuduklar1 programdaki zorunlu ve
secmeli dersler disinda ilgileri dogrultusunda ders alabilecekleri ortak se¢meli dersler
havuzu olusturulmustur. Birimimize baslayan yeni Ogrencilerden ilgi duyanlara istege
bagh yabanci dil egitimi verilmektedir. Universitemiz tarafindan tasarlanan Mezun
Portalina mezunlarimizin ve mezun olacak o6grencilerimizin kaydolmalart tesvik
edilmistir.

Giiclii Yonler

e Ders gorevlendirmelerinin 6gretim elemanlarinin uzmanlik alanlar1 ve ders yiikii
dengeleri gozetilerek yapilmasi,

e [Egitim-6gretim faaliyetlerinin gii¢lii bir akademik kadro ile veriliyor olmasi

e Yeni baglayan 6grencilerimize uyum egitimlerinin verilmesi,

e Ogrencilerin, kalite giivencesi sistemine dahil edilmesi

e Bolimiimiizde Tezli Yiiksek Lisans ve Doktora Programlarinin devam ediliyor
olmasi,

Zayif Yonler

e Ogrencilere yonelik yeterli sosyal ve kiiltiirel faaliyetlerin olmayist



e Yetersiz fiziksel, teknik ve teknolojik kosullar
e Uygulama dersleri i¢in sektor gezilerinin yetersizligi

E.3)Arastirma ve Gelisme

Harran Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinasyon Birimi (HUBAP) Harran
Universitesi akademik personeli ile 6grencilere yonelik destek saglamaktadir.

Giiclii Yonler
e Arastirma odakli bir iliniversite olarak, arastirma ve gelistirme faaliyetlerinin
ciktilarinin niteligini glivence altina alacak destek birim ve yapilarin bulunmasi
e Mevcut haliyle alanlarinda uzman akademik kadro

e Birimdeki Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin Universite genelinde
diizenli olarak izlenmesi, degerlendirilmesi ve iyilestirilmesi

Zayif Yonler

e Destek miktarlarinin az olmasi
e Kalifiye 6grenci yetersizligi
e Arastirma Gorevlisi/gorevlilerinin olmayisi

E.4)Toplumsal Katki

Harran Universitesi Kimya Boliimii; kurumsal kiiltiire bagh bir sekilde egitim, 6gretim,
bilimsel faaliyetler ve arastirma gelistirmeye yonelik calismalarina devam etmektedir.
Calismalarimiz laboratuvarda gergeklestirdigimiz deneyler sonucu elde etti§imiz veriler
olup agirlikl olarak akademik diizeydedir.



