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Dersin Amaci

Ergonomi, Insan 6zelliklerini dikkate alarak caligma ortami degiskenlerinin etkisi ile olusan reaksiyonlara gore
insan-makine-ortam uyusumunun temel kuramlarini arastiran bir bilim disiplinidir. Ders kapsaminda ergonominin
temel ilkeleri anlatilarak, tarimda is giivenligi konularina bir bilgi zemini hazirlanmaktadir. ergonominin
kapsaminda yeralan is giivenligi konulari, 6zellikle tarim makineleri agisindan irdelenmektedir.

Dersin Ogrenme Ciktilar

Bu dersin sonunda égrenci;

1.Ergonomi kavramini ve énemini bilir,

2. Titresim ve giiriiltii 6zelliklerini bilir,

3. Makine ve insan iliskisini bilir,

4. Calisma kosullarmin degerlendirilmesini bilir,
5. Denetim ve kontrolii bilir.

Dersin Igerigi

Titresim ve Calisma Ortamu, Insan ve Calisma Ortami, Giiriiltii ve Calisma Ortamu,is Ve Enerji tiiketimi,
.Antropometri, Makine Denetim Organlarinin Ozellikleri, Makine ve insan Faktérleri, Traktér ve galisma
glivenligi, Degisim tarim makineleri ile ¢alismada is Gilivenligi, .Degisim tarim makineleri ile ¢alismada is
Giivenligi, Degisik tarim makineleri ile ¢alismada is Giivenligi,Calisma Kosullarinin Degerlendirilmesi

Haftalar Konular
1 Giris,
2 Titresim ve Calisma Ortami
3 Insan ve Calisma Ortami
4 Giriilti ve Calisma Ortami
5 Is ve Enerji Tiiketimi
6 Antropometri,
7 Ara Sinavi
8 Makine Denetim Organlarinin Ozellikleri
9 Makine ve Insan Faktorleri
10 Traktor ve ¢alisma giivenligi
11 Degisik tarim makineleri ile ¢alismada is Giivenligi
12 Degisik tarim makineleri ile ¢alismada is Giivenligi
13 Calisma Kosullarinin Degerlendirilmesi
14 Calisma Kosullarinin Degerlendirilmesi

Genel Yeterlilikler

1. Caligma ortamu ve titresimin etkisini agiklayabilir,
2. Is ve enerji tiiketimi konularim agiklayabilir,
3. Tarimda is giivenligi konularinda uygulamalar yapabilir.
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Degerlendirme Sistemi

Ara sinav: %40
Final: %60

Biitiinleme:
PROGRAM OGRENME CIKTILARI iLE
DERS OGRENIM CIKTILARI iLiSKiSi TABLOSU
PC1 | PC2 |PC3 |PC4 |PC5 |PC6 |PC7 |PC8 |PC9 |PC10 | PC11 | PC12

0C1 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 3 3

0C2 5 5 5 5 5 4 5 4 4 5 3 3

0C3 5 5 5 4 4 5 4 5 5 4 3 3

0C4 5 5 5 5 4 5 5 4 4 4 3 3

0Cs5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 3 3

OC: Ogrenme Ciktilar1 PC: Program Ciktilari

Katki 1 Cok Diisiik 2 Diisiik 3 Orta 4 Yiiksek 5 Cok Yiiksek

Diizeyi
Ders PC1 | PC2 PC3 PC4 PC5 PC6 PC7 PCS8 PC9 | PC10 | PCl11 | PCI12
Ergonomi 5 5 5 5 5 5 5 5 4 4 3 3




