Erasmus+

HARRAN UNIVERSITESI REKTORLUGU
AB Ofisi Erasmus+ Program Koordinatorliigii
“EK- 2022-1-TR01-KA131-HED-000052070>> PROJESI
ERASMUS+ PERSONEL EGIiTiM ALMA HAREKETLILiGi DUYURUSU

Erasmus+ Programm Egitim Alma Hareketliligi kapsaminda 2023-2024 Akademik
yilinda iiniversitemiz 6gretim elemanlar1 bir AB iilkesi iiniversitesinde egitim almak
iizere gonderilecektir. Basvurular e-devlet iizerinden yapilacaktir. Istekliler dil
belgelerini ve ekte verilen ‘basvuru formunu’ doldurup e-devlete (
https://turnaportal.ua.gov.tr) yiikleyeceklerdir . secilen adaylar yurt disina gitmeden
once kabul mektubunu ve gidecekleri iiniversite/fakiilte tarafindan onaylanmis
‘Erasmus+ Mobility Agreement, Staff Mobility For Training’ formunu Turna portal
sistemine yiikleyeceklerdir. Personele 3 giin faaliyet 2 giin de seyahat olmak iizere toplam
5 giinliik hibe 6denecektir. 2 giiniin altindaki faaliyetler gecersiz sayilacaktir. Personel
seciminde kullamilacak kriterler ve puanlandirma olcegi asagida belirtilmistir.
Basvurular 24 Ocak -6 Subat 2024(saat 23.59) tarihleri arasinda yapilacaktir.
Degerlendirme sonuglar1 web sayfamizda yayimlanacaktir. Asil aday sayisinin iki kati
kadar yedek aday belirlenecektir. Hareketliligin gerceklestirilecegi iillkenin uzakhgina
gore yol iicreti 6denir.

figililere duyurulur.

Dog¢. Dr. Dursun AKASLAN
Erasmus+ Kurum Koordinatorii
Kontenjan :Tiim akademik birimler icin 6 adet. (Ogr. Gor. /Aras. Gor)
Tiim idari birimler icin 1 idari personel

Not:Asil listeden secilen personelin 15 Nisan 2024 tarihine kadar kabul belgesini sisteme
yiiklemesi gerekir.Belgeyi yiiklemedigi ve 30 Mayis 2024 tarihine kadar hareketliligi
gerceklestirmedigi takdirde bu hakki yedek listedeki personele gecer.
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ERASMUS+ EGITIiM ALMA HAREKETLILiGi BASVURU FORMU

Bigisayar ortaminda doldurulacaktir.

Unvani-Ad1 Soyadi

Fakiilte / Bolim

Dil Puam

Universitemizde Géreve Baglama Tarihiniz (Giin/Ay/Y1l):

Erasmus+ Boliim/Birim Koordinatori mii?

Evetise boliimiiniizde bagvuru doneminde Erasmus+ staj yada
o0grenim hareketliginden faydalanan 6grenci ve personel sayisini
yazin.

Basgvuru doneminde boliimiiniize gelen 6grenci ve personel
say1sini yazin.

Erasmus+ Programindan bir 6nceki proje doneminde
faydalandiniz mi1?

Gidecegi Universite/Ulke adi1 yazin.

Ikili anlasma bulunmayan bir iilkede anlasma yapilmasini
sagladimiz m1?
Evet ise iilke ve liniversite ismini yazin.

Ikili anlasma bulunan bir iilke iiniversitesi ile 6grenci 6grenim
ve staj hareketliligi anlasmas1 yaptiniz mi1? Evet ise llke ve
iiniversite ismini yazin

Ikili anlagma bulunan bir iilke Universitesi ile personel ders
verme ve egitim anlagmasi yaptiniz mi1? Evet ise {ilke ve
iiniversite ismini yazin.

Istege bagh Ingilizce hazirlik siifina ydnlendirdiginiz 6grenci
sayisni_yazin.

Gazi personel mi ?

Sehit ve gazi yakini personel mi ?

Bir dnceki Erasmus+ projesi doneminde asil olarak gitmeye hak
kazandiginiz halde, miicbir neden gostermeksizin gitmekten
vazgectiniz mi?

Bir 6nceki Erasmus+ projesi doneminde yedek olarak gitmeye
hak kazandig1 halde, miicbir neden gostermeksizin gitmekten
vazgectiniz mi?

Engelli personel mi?

Kabul belgesi var mi1?

Erasmus+ Egitim Alma Hareketliligi Programina katilabilmem igin geregini arz ederim.

TARIH-IMZA

NOT: e- devlete (https://turnaportal.ua.gov.tr) yiiklenecek formlar.

1-°2023-1-TR01-KA131-HED-000120394°" nolu projeye ait bagvuru formu.

2-Dil Belgesi

3-Varsa kabul mektubu,




Seyahat Gideri Hesaplamalar:

Personel hareketliligi faaliyetinden faydalanan personeline ddenecek seyahat gideri
miktar1 “Mesafe Hesaplayic1” kullanilarak hesap edilmelidir. Mesafe hesaplayicisina agsagidaki
baglantidan ulagilabilmektedir:

http://ec.europa.eu/programmes/erasmus-plus/tools/distance en.htm

Ayrica katilimcilar Yesil seyahati(Otobiis, tren vb.) tercih ederlerse ,yol iicreti yerine
yesil seyahat hibesi alabilirler.

Uzakhk Yol iicreti Yesil Seyahat Hibe Tutari
100-499 km arasi 180 Euro 210

500-1999 km arasi 275 Euro 320

20000-2999 km arasi 360 Euro 410

3000-3999 km arasi 530 Euro 630

4000-7999 km arasi 820 Euro -

8000 km ve iizeri 1100 Euro -

Gidilen Ulkelere Gore Giinliikk Hibe Miktarlari:

Personel hareketliliginden faydalanacak personele verilecek olan giindelik miktari
gidilen {lilke ile birlikte gidilen siireye gore asagidaki tabloda belirtilen tutarlar dikkate alinarak
hesaplanir. Tabloda gosterilen miktarlar Avro cinsindendir.

Herhangi bir faaliyet icermeyen ya da gerceklestirilen faaliyetin tiiriine uygun faaliyet
yapildig1 belgelenemeyen glinler i¢in hibe 6demesi yapilmaz.

Ulke Gruplari Misafir Olunacak Ulke Glinliik Hibe (Avro)

1. Grup Ulkeler Danimarka, Finlandiya, | 162
Irlanda, Isveg, Izlanda,
Lihtenstayn,  Liiksemburg,
Norveg

2. Grup Ulkeler Almanya, Avusturya, | 144
Belgika, Fransa, Giiney
Kibris, Hollanda, Ispanya,
Italya, ~Malta, Portekiz,

Yunanistan
3. Grup Ulkeleri Bulgaristan, Cek | 126

Cumbhuriyeti, Estonya,
Hirvatistan, Kuzey
Makedonya, Letonya,
Litvanya, Macaristan,
Polonya, Romanya,
Sirbistan, Slovakya,

Slovenya, Tiirkiye




HARRAN UNIVERSITESI
ERASMUS + PERSONEL HAREKETLILiGi SECIM KRITERLERI VE PUANLARI

Personel se¢im kriterlerinin belirlenmesi kapsaminda asagidaki kararlar alinmistir.
Yapilacak bagvurular Harran Universitesi Rektorliigii tarafindan olusturulacak bir komisyon
tarafindan degerlendirilecek olup, Se¢im komisyonu degerlendirme sirasinda asagida agikca
belirtilen madde ve kriterlere gore puanlama yaparak “Asil” ve “Yedek” personeli
belirleyecektir. Bu kriterler, Ulusal Ajans tarafindan hazirlanan ve Erasmus+ Uygulama El
Kitabi’nda belirtilen dncelikler g6z 6niinde bulundurularak hazirlanmstir.

_— Olgiit
Oleiit Puam
Erasmus+ Programindan ilk kez yararlanmak, +10

Basvuru doneminde daha once ikili anlagma bulunmayan bir {ilkedeki N
yiiksekdgretim kurumu ile anlasma imzalanmasini saglamak,

Basvuru doneminde bir yiiksekdgretim kurumu ile Ogrenciler igin 6grenim ve Staj L5
Hareketliligi anlagmas1 imzalanmasini saglamak,

Basvuru doneminde bir yiliksekdgretim kurumu ile Personel i¢in Egitim Alma ve
Ders Verme Hareketliligi anlagmasi imzalanmasini saglamak,

10

+2,5

Bagvuru doneminde Erasmus+ Programi ile génderilen her 6grenci +2,5
Basvuru doneminde Erasmus+ Programu ile getirilen her 6grenci +5
Basvuru doneminde Erasmus+ Programi ile gonderilen her personel +1
Bagvuru doneminde Erasmus+ Programu ile getirilen her personel +5
Istege Dayal1 Yabanci Dil Hazirliga génderilen her dgrenci +1
Erasmus Birim veya Boliim Koordinatorii +2.,5
Daha 6nce yararlanmamis Boliim veya Birim Erasmus+ Koordinatorii olmak, +2,5
Gazi personel olmak, +10
Sehit ve gazi yakini personel olmak, +10

Bir 6nceki Erasmus doneminde asil olarak gitmeye hak kazandigi halde, miicbir
neden gostermeksizin gitmekten vazgecmek,

Bir 6nceki Erasmus déneminde yedek olarak gitmeye hak kazandig: halde, miicbir

50

neden gostermeksizin gitmekten vazgegmek, 2
Bir 6nceki Erasmus+ proje doneminde programdan faydalanmis olmak, -10
Engelli personel olmak, +10
Basvuru esnasinda kabul belgesi sunma +5
Puan Verilecek
Arah@ Puan
YOKDIL, YDS, TOEFL, IELTS veya esdegerliligi OSYM50-60 +4
tarafindan kabul edilen smnav sonucunu belgeleyen akademik61-70 +6
personele, yandaki tabloda belirtildigi sekilde puan verilir. 71-80 +8
81-90 +10
91-100 +12

Yapilan siralamada esitlik olmasi halinde, esitlik bozulana kadar sirasiyla asagidaki oncelikler
uygulanir.

Dil Yeterliligini belgelemis personel.

Harran Universitesi’ndeki hizmet siiresi daha fazla olan personel.

Basvuru esnasinda kabul mektubu sunma



*%12/4/1991 tarih ve 3713 sayili Terorle Miicadele Kanunu’nun 21. Maddesine gore “kamu
gorevlilerinden yurticinde ve yurtdisinda gorevlerini ifa ederlerken veya sifatlar1 kalkmis olsa
bile bu gorevlerini yapmalarindan dolay1 teroér eylemlerine muhatap olarak yaralanan, engelli
hale gelen, 6len veya 6ldiiriilenler”in es ve ¢ocuklari ile 23 Temmuz 2016 tarih ve 667 sayili
KHK’nin 7. Maddesi uyarinca, 15/07/2016 tarihinde gerceklestirilen darbe tesebbiisii ve teror
eylemi ile bu eylemin devami niteligindeki eylemler sebebiyle hayatin1 kaybedenlerin es ve
cocuklar1 veya malul olan siviller ile bu kisilerin es ve cocuklari Erasmus personel
hareketliligine bagvurmalar1 halinde Onceliklendirilir. Personelin, Erasmus hareketliligine
bagvurusu sirasinda, T.C. Aile ve Sosyal Politikalar Bakanligi tarafindan diizenlenmis
Sehit/Gazi Ailesi kartinin taratilmis halinin ibraz edilmesi gerekir



